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คํานํา
ตามท่ีคณะรัฐมนตรี ไดมีมติเม่ือวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบรางยุทธศาสตรชาติวาดวย
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และมาตรการตามยุทธศาสตรชาติฯไปสูการปฏิบัติ เพ่ือใหเปนไปตาม มติครม.ดังกลาว  ใหหนวยงานระดับกรม
/ รัฐวิสาหกิจ/ศปท.จังหวัด/องคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกรูปแบบ จัดทําแผนปองกัน ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560 – 2564) และ แผนปฏิบัติการ ปองกัน ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบรายป

ท้ังนี้ กรอบแผน/ยุทธศาสตรหลักท่ีใชในการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ใหคํานึงถึงความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)
ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และแผน
บูรณาการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) นอกจากนี้
ใหนํานโยบายท่ีเก่ียวของ เจตจํานงของผูบริหารหนวยงาน การวิเคราะหสถานการณการทุจริตในภาพรวมของ
หนวยงาน และอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ โดยใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนฯดวย

องคการบริหารสวนตําบลนาแวหวังเปนอยางยิ่งวา แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับนี้ จะไดใชเปนแนวทางในการปฏิบัติราชการ
และเปนกลไกในการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตในองคการบริหารสวนตําบลนาแวตอไป

องคการบริหารสวนตําบลนาแว
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สวนที่ 1 ความสอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรนโยบายรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย

1.1 ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ.2560 -
2564)

วิสัยทัศน
“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)”

คําอธิบายวิสัยทัศน
ประเทศไทยในระยะ 5 ปขางหนา จะมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมเปน

สังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงาน
ของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน เพ่ือใหประเทศไทย มี
ศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ

พันธกิจ
“สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบ

บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ท้ังระบบ ใหมีมาตรฐานสากล”

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
ประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของ

ประเทศไทย ไมนอยกวารอยละ 50

วัตถุประสงคหลัก
1. สังคมมีพฤติกรรมรวมตานการทุจริตในวงกวาง
2. เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุงตานการทุจริตในทุกภาคสวน
3. การทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทันดวยนวัตกรรม กลไกปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการ

ตามหลักธรรมาภิบาล
4. การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใชกฎหมาย มีความรวดเร็ว เปนธรรม และไดรับความรวมมือ

จากประชาชน
5. ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีคาคะแนน

ในระดับท่ีสูงข้ึน

ยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรมีความครอบคลุมกระบวนการดําเนินงานดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และ

ประพฤติมิชอบ โดยกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน 6 ยุทธศาสตร ดังนี้
1. สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต
2. ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต
3. สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย
4. พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก
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5. ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต
6. ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย

ยุทธศาสตรที่ ๑ “สรางสงัคมที่ไมทนตอการทุจริต”
คําอธิบาย
ยุทธศาสตร “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” เปนแนวทางยุทธศาสตรท่ีมุงเนนใหความสําคัญใน

กระบวนการการปรับสภาพสังคมใหเกิดภาวะ “ท่ีไมทน ตอการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแตกระบวนการกลอมเกลา
ทางสังคมในทุกชวงวัย ตั้งแตปฐมวัย เพ่ือสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต และปลูกฝงความพอเพียง มีวินัย
ซื่อสัตย สุจริต เปนการดําเนินการผานสถาบันหรือกลุมตัวแทนที่ทําหนาที่ในการกลอมเกลาทางสังคม ใหมี
ความเปนพลเมืองท่ีดี มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และความเสียสละเพื่อสวนรวม และเสริมสรางใหทุกภาค
สวนมีพฤติกรรมท่ีไมยอมรับ และตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ ผานการพัฒนานวัตกรรมและการสื่อสารเพ่ือการ
เรียนรู อันจะนํามาสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ตลอดจนสงเสริมและเสริมสรางบทบาทของสื่อมวลชน กลุม
ทางสังคม และองคกรวิชาชีพในการสรางสังคมโปรงใสดวยการบูรณาการแผนงานในทุกระดับของภาคสวน
ที่เกี ่ยวของเพ่ือใหปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน บนพ้ืนฐานของการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมท้ังแนวทางท่ีไดจาก “Benchmarking” โดยถอดบทเรียนและแนวทางการดําเนินงานดานการ
ปองกันการทุจริตจากประเทศตาง ๆ ท่ีประสบความสําเร็จดานการปองกันการทุจริต และปลูกฝงคานิยมใน
ความซื่อสัตยสุจริต ตลอดจนไมยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ มาปรับใชใหสอดคลองและเหมาะสมกับบริบท
และสภาพปญหาของประเทศไทย ควบคูกับการดําเนินการตอยอดกลไกหรือแนวทางท่ีมีอยูเดิม ดวยการบูรณา
การและเปดโอกาสใหกับทุกภาคสวนใหเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาอยางตอเนื่องและไดรับการ
สนับสนุนอยางเพียงพอเพ่ือใหเกิดผลเปนรูปธรรมท้ังในระยะสัน้และระยะยาว

ยุทธศาสตรท่ี 1 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้

กลยุทธ
กลยุทธท่ี ๑ ปรับฐานความคิดทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัยใหสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตัว

และผลประโยชนสวนรวม
แนวทางตามกลยุทธ
1. พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การนําเสนอ/รูปแบบ การปองกันการทุจริตตาม

แนวคิดแยกระหวางผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม ในทุกระดับ
2. การกําหนด พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และมีการ

ประกาศใชอยางจริงจัง
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพ่ือตานทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. กลอมเกลาทางสังคมในทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัย เพ่ือสรางพลเมืองท่ีดี
2. พัฒนานวัตกรรมและสื่อการเรียนรูสําหรับทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัย
3. พัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ
4. การใชเครื่องมือการสื่อสารทางสังคมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
5. การเสริมบทบาทการกลอมเกลาทางสังคมของสื่อมวลชนและองคกรวิชาชีพ
6. พัฒนามาตรวัดทางสังคม เพ่ือเปนเครื่องมือในการขัดเกลาพฤติกรรม
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กลยุทธท่ี 3 ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการกลอมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานตอตาน

การทุจริต
2. พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การนําเสนอ/รูปแบบการปองกันการทุจริตตาม

แนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนการสอนในทุกระดับ
3. พัฒนาระบบและจัดการองคความรูการปองกันการทุจริตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธท่ี ๔ เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือ

ตอตานการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. สรางชุมชนเฝาระวัง ตอตานทุจริต
2. สรางความตื่นตัวในการแสดงออกตอเหตุการณทางสังคมท่ีผิดตอจริยธรรมทางสังคมและ/หรือ

กฎหมาย และผลักดันใหเกิดการลงโทษทางสังคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพ้ืนฐานของ
ขอเท็จจริงและเหตุผล

3. บูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการทุจริต

ยุทธศาสตรที่ ๒ “ยกระดบัเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต”
คําอธิบาย
จากสถานการณความขัดแยงในสังคมไทยในหวงระยะกวาทศวรรษท่ีผานมา เม่ือพิจารณาจาก

ประเด็นขอเรียกรองหรือประเด็นการชุมนุมประทวงของประชาชนทุกกลุม   ทุกฝายท่ีมีตอทุกรัฐบาลท่ีผานมา
จะเห็นไดวาประชาชนทุกกลุมทุกฝายตางมีขอเรียกรองท่ีสอดคลองรวมกันประการหนึ่งคือ การตอตานการ
ทุจริตของรัฐบาลและเจาหนาท่ีรัฐ อาจกลาวไดวาปญหาการทุจริตนั้นเปนเสมือนศูนยกลางของปญหา
ความขัดแยงท้ังมวลของสังคมไทยในหวงเวลากวาหนึ่งทศวรรษท่ีผานมา และการแสดงออกซึ่งเจตจํานง
ทางการเมืองของประชาชนทุกกลุมทุกฝายท่ีไมยอมรับและไมอดทนตอการทุจริตประพฤติมิชอบไมวาจะเปน
รัฐบาลใดก็ตาม ยอมสะทอนใหเห็นถึงเจตจํานงทางการเมืองอันแนวแนของประชาชนไทยทุกกลุมทุกฝาย ท่ี
ตองการใหการบริหารราชการแผนดินของรัฐบาลและการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีรัฐเปนไปดวยความโปรงใส
ปราศจากการทุจริตประพฤติมิชอบซึ่งรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันก็ตอบรับตอเจตจํานงทางการเมืองของ
ประชาชนในเรื่องการตอตานการทุจริตอยางเห็นไดชัดเจน โดยปรากฏท้ังในสวนคําปรารภอันเปนสวนแสดง
เจตนารมณของรัฐธรรมนูญของปวงชนชาวไทย และปรากฏท้ังในสวนเนื้อหาสาระในหมวดตาง ๆ อันเปนการ
จัดโครงสรางและระเบียบทางการเมืองการปกครองท่ีนําไปสูการสรางสังคมท่ีโปรงใสปราศจากการทุจริต ซึ่ง
รางรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันสะทอนใหเห็นไดอยางชัดเจน ถึงความเห็นพองตองกันวาการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยไทยท่ีผานมามิไดมีเสถียรภาพ หรือราบรื่นเรียบรอยเปนเพราะผูนําไมนําพาหรือไมนับถือยําเกรง
กฎเกณฑการปกครองบานเมือง ทุจริตฉอฉลหรือบิดเบือนอํานาจ รัฐธรรมนูญฉบับนี้จึงไดมีการวางกลไก
ปองกัน ตรวจสอบ และขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีเขมงวด เด็ดขาด เพ่ือมิใหผูบริหารท่ีปราศจาก
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลไดเขามามีอํานาจในการปกครองบานเมืองหรือเขามาใชอํานาจตาม
อําเภอใจ

ดังนั้น เพ่ือเปนการสนองตอบตอเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตอันแนวแนของ
ประชาชน ท่ีปรากฏใหเห็นอยางเดนชัดในหวงเวลากวาหนึ่งทศวรรษท่ีผานมาใหดํารงอยูอยางตอเนื่อง และเพ่ือ



๔

เปนการสนองตอบตอเจตนารมณของรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบัน ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 จึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตรการนําเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการ
ทุจริตไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมและสอดคลองเปนหนึ่งเดียวกัน โดยเปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนนให
ประชาชนและรัฐบาลมีการนําเจตจํานงทางการเมืองการปกครองในเรื่องการตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบัติ
ของทุกภาคสวนอยางเปนรูปธรรมและมีความเห็นพองสอดคลองเปนเดียวหนึ่งกัน อันจะเปนสวนหนึ่งในการ
สรางสังคมไทยใหมุงสูสังคมท่ีมีคานิยมรวม ในการตอตานการทุจริต อันเปนเจตจํานงทางการเมืองของ
รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันท่ีมุงแกไขปญหาการเมืองการปกครองไทยใหเกิดเสถียรภาพและความสงบเรียบรอยใน
ทายท่ีสุด

ยุทธศาสตรท่ี 2 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้
กลยุทธ
กลยุทธท่ี ๑ พัฒนากลไกการกําหนดใหนักการเมืองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการ

ทุจริตตอสาธารณชน
แนวทางตามกลยุทธ
1. กําหนดใหนักการเมืองตองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตตอสาธารณชนกอนลง

สมัครรับเลือกตั้งหรือกอนดํารงตําแหนงทางการเมือง
2. กําหนดใหพรรคการเมืองจัดทําเอกสารแสดงเจตจํานงทางการเมืองของพรรคการเมืองในการ

ตอตานการทุจริตและเผยแพรใหแกประชาชน
กลยุทธท่ี ๒ เรงรัดการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐในทุก

ระดับ
1. ศึกษาและกําหนดแนวทาง/ข้ันตอนการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและ

เจาหนาท่ีรัฐ
2. การกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐโดยประชาชน
3. การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของนักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐ
กลยุทธท่ี ๓ สนับสนุนใหทุกภาคสวนกําหนดกลยุทธและมาตรการสําหรับเจตจํานงในการตอตาน

การทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางการกําหนดกลยุทธและมาตรการในการปฏิบัติเจตจํานงทางการเมือง

ในการตอตานการทุจริต ท้ังในระดับชาติและทองถ่ิน
2. ประสานความรวมมือระหวางภาคสวนตาง ๆ ในการกําหนดกลยุทธและมาตรการในการปฏิบัติ

เจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและปราบปรามการทุจริต
3. การสงเสริมเจตจํานงทางการเมืองในระดับประชาชน
กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือให

ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปท่ีมีสัดสวนเหมาะสมกับการแกปญหา
แนวทางตามกลยุทธ
1. ศึกษาวิเคราะหแนวทางการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณดานการปองกันและปราบปราม

การทุจริตท่ีเพียงพอและเหมาะสม
2. จัดทําแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ี

เพียงพอและเหมาะสม



๕

กลยุทธท่ี ๕ สงเสริมการจัดตั้งกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและภาคประชาชนโดยรัฐ
ใหการสนับสนุนทุนตั้งตน

แนวทางตามกลยุทธ
1. การศึกษาแนวทางการจัดตั้งกองทุนตอตานการทุจริตในรูปแบบนิติบุคคล
2. พัฒนาตัวแบบกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและภาคประชาชน
กลยุทธท่ี ๖ ประยุกตนวัตกรรมในการกํากับดูแลและควบคุมการดําเนินงานตามเจตจํานงทาง

การเมืองของพรรคการเมืองท่ีไดแสดงไวตอสาธารณะ
แนวทางตามกลยุทธ
1. กําหนดใหพรรคการเมืองตองแสดงแนวทางในการดําเนินนโยบายและการใชงบประมาณตอ

นโยบายนั้น ๆ กอนท่ีจะจัดใหมีการเลือกตั้ง
2. จัดทําระบบฐานขอมูลแนวทาง/มาตรการในการปองกันการทุจริตในแตละโครงการท่ีพรรค

การเมืองไดหาเสียงไวกับประชาชน

ยุทธศาสตรที่ ๓ “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย”
คําอธิบาย
การทุจริตเชิงนโยบาย (Policy Corruption) คือการแสวงหาประโยชน หรือการเอ้ือประโยชนหรือ

การขัดกันระหวางประโยชนสวนตัวกับผลประโยชนสวนรวมอันเกิดจากการใชอํานาจทางบริหารในการเสนอ
โครงการหรือการดําเนินโครงการหรือกิจการใด ๆ อันเปนผลใหตนเองหรือบุคคลอ่ืนไดประโยชนจากการดําเนิน
ตามโครงการหรือกิจการนั้น ๆ และทําใหเกิดความเสียหายแกรัฐ การทุจริตในรูปแบบดังกลาวเปนปญหาท่ีพบ
มากข้ึนในปจจุบัน กอใหเกิดผลเสียตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางมหาศาล ซึ่งจาก
ผลการวิจัยท่ีผานมาพบวาการทุจริตเชิงนโยบายมักเกิดจากการใชชองวางทางกฎหมายเขาแสวงหาประโยชน
สวนตน โดยพบตั้งแตข้ันตอนการกําหนดนโยบายของพรรคการเมือง    การใชอํานาจอยางไมโปรงใส อยางไรก็
ตาม แมวาผลการวิจัยไดชี้ใหเห็นวาโครงการพัฒนาสาธารณะตาง ๆ สามารถถูกใชเปนเครื่องมือในการทุจริตได
ตลอดเวลา แตการทุจริตเชิงนโยบายก็มักจะเกิดข้ึนในข้ันการกําหนดโครงการตามแผนการบริหารราชการ
แผนดิน เนื่องจากเปนวาระแรกท่ีนโยบายของพรรคการเมืองถูกกําหนดใหเปนรูปธรรม ท่ีผานมามีหลายองคกร
อิสระและหลายหนวยงานพยายามหาแนวทางแกไขปญหาดังกลาว แตเนื่องจากขอจํากัดในเรื่องอํานาจหนาท่ี
ตามกฎหมายไมไดมีการกําหนดใหมีอํานาจยับยั้งโครงการ   ท่ีอาจนําไปสูการทุจริตได รวมถึงขาดการ
ประสานงานระหวางหนวยงานในการตรวจสอบนโยบายหรือโครงการตาง ๆ ท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตเชิง
นโยบายรวมกัน

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี 3 จึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตร
“สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย” ซึ่งเปนยุทธศาสตรท่ีมุงปองกัน       การทุจริตตลอดกระบวนการนโยบายโดย
การกําหนดมาตรการกลไก เสริมสรางธรรมาภิบาล ตั้งแตเริ่มข้ันกอตัวนโยบาย (Policy formation) ข้ันการ
กําหนดนโยบาย (Policy Formulation) ข้ันตัดสินใจนโยบาย (Policy Decision) ข้ันการนํานโยบายไปปฏิบัติ
(Policy Implementation) ข้ันการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) และข้ันปอนขอมูลกลับ (Policy
Feedback)



๖

ยุทธศาสตรท่ี 3 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้
กลยุทธ
กลยุทธท่ี ๑ วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล
แนวทางตามกลยุทธ
1. การตรวจสอบแนวนโยบายหาเสียงของพรรคการเมือง
2. การพัฒนากระบวนการฉันทามติในการกอตัวนโยบาย
3. การเผยแพรขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับนโยบาย
4. พัฒนากรอบชี้นําการกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล
5. พัฒนาเกณฑชี้วัดความเสี่ยงของนโยบาย Policy Risk Indicator (PRI)
6. พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายท่ีผิดพลาดและแสดงความรับผิดชอบตอสังคม
7. กําหนดมาตรการวิเคราะหความเสี่ยงและการใชจายงบประมาณ
หมายเหตุ : เพ่ือแกไขการทุจริตในกระบวนการจัดเตรียมงบประมาณ เชน มีการเอ้ือประโยชนกัน

ระหวางภาคการเมือง ภาคธุรกิจ เปนตน การทุจริตในกระบวนการอนุมัติงบประมาณ เชน มีความพยายามผัน
งบประมาณเขาสูเขตพ้ืนท่ีเลือกตั้งของนักการเมือง เปนตน และการทุจริตในกระบวนการบริหารและควบคุม
งบประมาณ เชน การทุจริตในข้ันตอนของการจัดซื้อจัดจาง ซึ่งเปนข้ันตอนท่ีเกิดการทุจริตมากท่ีสุด เปนตน

8. เสริมสรางความโปรงใสในกระบวนการพิจารณารางกฎหมายท่ีเก่ียวของ
9. การกําหนดความรับผิดชอบทางการเมืองของผูดํารงตําแหนงทางการเมืองเก่ียวกับการทุจริตเชิง

นโยบาย
10. การกําหนดบทลงโทษในกรณีท่ีมีการฝาฝนจริยธรรม หรือเปนความผิดในทางบริหาร
11. การสรางกลไกการตรวจสอบการใชอํานาจของฝายบริหาร
12. พัฒนานวัตกรรมเพ่ือเสริมสรางความโปรงใสในการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติ
13. บูรณาการการติดตามและประเมินนโยบาย
กลยุทธท่ี ๒ การรายงานผลสะทอนการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย (Policy cycle feedback)
แนวทางตามกลยุทธ
1. บูรณาการและประมวลผลขอมูลเพ่ือการรายงานนโยบาย
กลยุทธท่ี 3 การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการรายงานและตรวจสอบธรรมาภิบาลในการนํานโยบาย

ไปปฏิบัติ
แนวทางตามกลยุทธ
1. การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการสงเสริมภาคธุรกิจเอกชน สื่อมวลชน และประชาชนใหเขามามี

สวนรวมในการตรวจสอบ
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมใหมีการศึกษา วิเคราะห ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายใน

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แนวทางตามกลยุทธ
1. ศึกษา วิเคราะห เพ่ือสรางองคความรูในการตรวจสอบการทุจริตเชิงนโยบายขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน
2. เผยแพรองคความรูในการดําเนินนโยบายอยางโปรงใสและไรการทุจริตใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
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ยุทธศาสตรที่ 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก”
คําอธิบาย
ยุทธศาสตรนี้มุงเนนการพัฒนากลไกและกระบวนงานดานการปองกันการทุจริตของประเทศไทยใหมี

ความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนเพ่ือลดโอกาสการทุจริตหรือทําใหการทุจริตเกิดยากข้ึนหรือไม
เกิดข้ึน โดยอาศัยท้ังการกําหนดกลไกดานกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และกลไกอ่ืน ๆ และเสริมสรางการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานท้ังภาครัฐ และเอกชน ใหมีธรรมาภิบาล

กลยุทธ
กลยุทธท่ี ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. พัฒนามาตรการเชิงรุกท่ีสามารถแกไขปญหาการทุจริตในแตละระดับ
2. พัฒนาระบบการทํางานแบบบูรณาการระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม
3. เพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเขามามีสวนรวมกับระบบการปองกัน

การทุจริต
4. ยกระดับกลไกการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปองกันการทุจริต
กลยุทธท่ี ๒ สรางกลไกการปองกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. สรางกลไกปองกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต
2. นําขอเสนอแนะจากกลไกปองกันเพ่ือยับยั้งการทุจริตสูการปฏิบัติ
3. กําหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนําขอเสนอแนะไปสูการปฏิบัติ
กลยุทธท่ี 3 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปญหาการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงานสาธารณะ เพ่ือลดข้ันตอน หรือ

กระบวนการใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ีรัฐ
2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีเปดโอกาสใหประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู และ

หาขอมูลเก่ียวกับการปองกันการทุจริต (กําหนดเรื่องท่ีประชาชนใหความสนใจ)
กลยุทธท่ี 4 พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสรางสรรคเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
1. พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
2. กําหนดแผนการติดตอสื่อสารการตลาด (Integrated Marketing Communication-IMC) เพ่ือ

การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
กลยุทธท่ี 5 การพัฒนา วิเคราะหและบูรณาการระบบการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงาน เพ่ือเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต
(Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย

แนวทางตามกลยุทธ
1. พัฒนาเกณฑมาตรฐานการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงาน
2. การบูรณาการระบบการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
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กลยุทธท่ี 6 สนับสนุนใหภาคเอกชนดําเนินการตามหลักบรรษัทภิบาล
แนวทางตามกลยุทธ
1. สงเสริมการดําเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาล
2. สรางแรงจูงใจในการเปนตัวอยางองคกรภาคเอกชนท่ีปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล
3. กําหนดบทลงโทษกับภาคเอกชนท่ีมีสวนเก่ียวของกับการทุจริต อยางเด็ดขาดและรุนแรง
กลยุทธท่ี 7 พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสรางสรรคของบุคลากรดานการปองกันการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรดานงานปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหมีความเปน

มืออาชีพและเปนไปตามมาตรฐานสากล
2. ตอยอด ขยายผล องคความรูเชิงสรางสรรค สําหรับการปองกันการทุจริต
กลยุทธท่ี 8 การพัฒนาระบบและสงเสริมการดําเนินการตามอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ

ตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations Convention Against Corruption C.C. 2003 - UNCAC
2003)

แนวทางตามกลยุทธ
1. นโยบายและแนวปฏิบัติเชิงปองกันเพ่ือตอตานการทุจริต
2. ปรับปรุงประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐใหรองรับการปองกันการทุจริต
3. สรางแนวทางการปองกันการทุจริตในการจัดซื้อจัดจางและการจัดการคลังของรัฐ
4. การรวบรวม การแลกเปลี่ยน การวิเคราะหขอมูลขาวสารเก่ียวกับการทุจริต

ยุทธศาสตรที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต”
คําอธิบาย
ยุทธศาสตรการปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตเปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการ

ปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการตาง ๆ ของการปราบปรามการทุจริตท้ังระบบ ใหสามารถดําเนินการ
ไดอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและเปนท่ียอมรับ ตั้งแตการปรับปรุงระบบการรับเรื่องรองเรียนเขาสู
กระบวนการปราบปรามการทุจริต      การพัฒนาระบบการตรวจสอบทรัพยสินเพ่ือตรวจสอบการทุจริต การ
ปฏิรูปกลไกและกระบวนการในการสอบสวนและไตสวน การปรับปรุงและบูรณาการข้ันตอนและกรอบระยะเวลา
ในการปฏิบัติงานของหนวยงานปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็ว  การพัฒนากลไกพิเศษในการดําเนินคดี
ท่ีรวดเร็วมากข้ึน การวางแผนกําหนดทิศทางในการปราบปราม        การทุจริตตามสถิติและฐานขอมูลระดับ
ความเสียหาย/ความเรงดวน/จํานวนของคดีการทุจริต การศึกษาวิเคราะหพลวัตของการทุจริตเพ่ือตรา
กฎหมายปองกันการทุจริตในเชิงรุก การบูรณาการขอมูลและขาวกรองประกอบการปราบปรามการทุจริตท่ีมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งจะทําใหลดการดําเนินงาน ท่ีลาชาและซ้ําซอน การคุมครองพยานและผูแจงเบาะแสในคดีทุจริต
ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่งจะทําใหการดําเนินคดีเปนไปไดอยางรวดเร็ว และเม่ือคดีถึงท่ีสุดแลวก็จะมีการ
เผยแพรเปดโปงใหสาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวในการกระทําการทุจริต รวมไปถึงการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบการปราบปรามการทุจริตตามแนวทางของอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
ตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations Convention Against Corruption C.C. 2003 – UNCAC
2003) ดวย ซึ่งในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดังกลาวจะมุงเนนการดําเนินการโดย
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการตราเปนกฎหมาย (Legislation) การบังคับใชกฎหมาย (Enforcement) และการ
ตัดสินคดีและลงโทษผูกระทําผิด (Judiciary) การบูรณาการรวมกันของหนวยงานตาง ๆ ในกระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยในการพัฒนากลไกตาง ๆ ใหมี
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ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่งยุทธศาสตรนี้จะทําใหการปราบปรามการทุจริตเปนไปอยางรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน คดีการทุจริตตาง ๆ ถูกดําเนินการอยางรวดเร็ว และผูกระทําการทุจริตไดรับการ
ลงโทษ สาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวท่ีจะกระทําการทุจริต และคดีการทุจริตมีอัตรา
ลดลงไดในท่ีสุด

ยุทธศาสตรท่ี 5 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้
กลยุทธ
กลยุทธท่ี ๑ ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียนการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ
แนวทางตามกลยุทธ
1. การปรับปรุงระบบการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตอตานการทุจริตตาง ๆ ใหมีความรวดเร็ว

เขาถึงไดโดยงาย
2. การสรางความเชื่อม่ันและความไววางใจตอระบบการรับเรื่องรองเรียน
กลยุทธท่ี 2 ปรับปรุงการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและความถูกตองของทรัพยสินและหนี้สิน
แนวทางตามกลยุทธ
1. การพัฒนาระบบการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและการตรวจสอบความถูกตองของทรัพยสินและ

หนี้สิน
2. การกําหนดกลุมเปาหมายในการตรวจสอบทรัพยสินและหนี้สินใหครอบคลุมถึงโอกาสในการ

ทุจริต
กลยุทธท่ี 3 ปรับปรุงกระบวนการและพัฒนากลไกพิเศษในการปราบปรามการทุจริตท่ีมีความ

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
แนวทางตามกลยุทธ
1. การปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็วยิ่งข้ึน
2. การสรางมาตรฐานการดําเนินการปราบปรามการทุจริต
3. การพัฒนากลไกพิเศษ (Fast track) ในการปราบปรามการทุจริต
4. การเพ่ิมบทบาทในการปราบปรามการทุจริตของหนวยงานภาครัฐตนสังกัด
กลยุทธท่ี ๔ ตรากฎหมายและการบังคับใชกฎหมายในการปราบปรามการทุจริตใหเทาทันตอ

พลวัตของการทุจริตและสอดคลองกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล
แนวทางตามกลยุทธ
1. การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายใหเทาทันตอพลวัตของการทุจริต
2. การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายเพ่ือสนับสนุนใหหนวยงานในกระบวนการปราบปรามการ

ทุจริตดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล
3. การประเมินติดตามการอนุวัติการตามสนธิสัญญา เพ่ือใหความเห็นทางกฎหมายในการเสนอแกไข

กฎหมายแลกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหเปนไปตามมาตรฐานสากล
4. การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีตามระดับความเสียหาย/ความเรงดวน/สถิติการทุจริต
5. การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีเฉพาะในแตละพ้ืนท่ีของประเทศ
๖. การบูรณาการกับหนวยงานภาครัฐตนสังกัดในการบังคับใชกฎหมายและลงโทษทางอาญาหรือทาง

วินัย ในความผิดเก่ียวกับการทุจริตหรือจริยธรรมของเจาหนาท่ีรัฐ
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กลยุทธท่ี 5 บูรณาการขอมูลและขาวกรองในการปราบปรามการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
๑. พัฒนาระบบฐานขอมูลประกอบการปราบปรามการทุจริตระหวางหนวยงานปราบปรามการทุจริต
๒. จัดตั้งประชาคมขาวกรองดานการปราบปรามการทุจริต
๓. การประสานความรวมมือกับองคกรสื่อมวลชน สื่อสาธารณะ หนวยงานประชาสังคมและ

หนวยงานธุรกิจเอกชน เก่ียวกับขอมูลและขาวกรองประกอบการปราบปรามการทุจริต
กลยุทธท่ี 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส (Whistleblower) และ

เจาหนาท่ีในกระบวนการปราบปรามการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
๑. การมีมาตรการในการคุมครองพยานและผูใหเบาะแส (whistleblower) ท่ีมีความนาเชื่อถือและ

สรางความม่ันใจแกผูถูกคุมครองได
๒. การมีมาตรการในการคุมครองเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริต
๓. การกําหนดรางวัลหรือสิ่งจูงใจในการแจงเบาะแสในคดี
กลยุทธท่ี 7 พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสหวิทยาการของเจาหนาที่ในกระบวนการ

ปราบปรามการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. การพัฒนาองคความรู/ทักษะ/ขีดความสามารถ รวมไปถึงความรูในเชิงสหวิทยาการใหแก

เจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริต(non-training)
2. การพัฒนาเจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริตใหมีความรู/ทักษะ/ขีดความสามารถ ท่ีเปนมาตรฐาน

และเทาทันตอพลวัตของการทุจริต (training)
3. การแบงปนความรู (Knowledge sharing) และแลกเปลี่ยนเจาหนาท่ีปราบปรามการทุจริต
กลยุทธท่ี 8 การเปดโปงผูกระทําความผิดใหสาธารณชนรับทราบและตระหนักถึงโทษของการ

กระทําการทุจริตเม่ือคดีถึงท่ีสุด
แนวทางตามกลยุทธ
1. การเปดโปงการทุจริตอยางสรางสรรคและพัฒนาชองทางในการเผยแพรเปดโปงการทุจริตท่ี

เขาถึงการรับรูของสาธารณชนอยางกวางขวาง
กลยุทธท่ี 9 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส (Whistleblower) และ

เจาหนาท่ีในกระบวนการปราบปรามการทุจริต
แนวทางตามกลยุทธ
1. จัดใหมีทรัพยากรท่ีเหมาะสมเพ่ือรองรับการเพ่ิมข้ึนของปริมาณคดีทุจริตระหวางประเทศตาม

กรอบความรวมมือทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป

ยุทธศาสตรที่ 6 “ยกระดบัคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย”

คําอธิบาย
ยุทธศาสตรยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูเรื่องการทุจริตของประเทศไทย เปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนน

การยกระดับมาตรฐานดานความโปรงใสและการจัดการการยกระดับคาดัชนีการรับรูการทุจริตของประเทศ
ไทย โดยการศึกษาวิเคราะหประเด็นการประเมิน และวิธีการสํารวจตามแตละแหลงขอมูล และเรงรัด กํากับ
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ติดตามใหหนวยงาน     ท่ีเก่ียวของปฏิบัติหรือปรับปรุงการทํางาน รวมไปถึงการบูรณาการการทํางานรวมกัน
ระหวางภาครัฐ หนวยงานในกระบวนการยุติธรรม ภาคเอกชน และตางประเทศ เพ่ือยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย

ยุทธศาสตรท่ี 6 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้
กลยุทธ
กลยุทธ ท่ี ๑ ศึกษา และกํากับติดตามการยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption

Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย
แนวทางตามกลยุทธ
1. ศึกษา วิเคราะหประเด็นการประเมินและวิธีการสํารวจตามแตละแหลงขอมูลท่ีใชสําหรับการจัด

อันดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI)
2. บูรณาการหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือยกระดับดัชนีการรับรูเรื่องการทุจริตของประเทศ (CPI)
3. เรงรัด และกํากับ ติดตามการดําเนินการยกระดับดัชนีการรับรูเรื่องการทุจริตของประเทศ (CPI)
4. การจัดการการรับรู (Perceptions)
กลยุทธท่ี 2 บูรณาการเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือ

ยกระดับ ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย
แนวทางตามกลยุทธ
1. วิเคราะหและเชื่อมโยงเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะ

ท่ี 3 (ยุทธศาสตรท่ี 1 – ยุทธศาสตรท่ี 5) เพ่ือยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI) ของประเทศ
2. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร

1.2 นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา
รัฐบาลของ พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี มีนโยบายในการบริหารราชการแผนดิน

ดานตางๆ รวม 11 ดาน โดยดานท่ีเก่ียวของการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคคล คือ นโยบาย
ขอท่ี ๑๐ สรุปไดดังนี้

นโยบายท่ี 10. นโยบายการสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ

ดําเนินการจัดระบบอัตรากําลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม
ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี เพ่ือสรางความเชื่อม่ันวางใจ     ในระบบราชการ ลดตนทุนดําเนินการ
ของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรของภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพไวใน
ระบบราชการ โดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปนและตามท่ีกฎหมายเอ้ือให
สามารถดําเนินการไดในระยะแรก กระจายอํานาจเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงการบริหารสาธารณะ      ได
รวดเร็ว ท้ังจะวางมาตรการทางกฎหมาย มิใหเจาหนาท่ีหลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใชอํานาจโดยมิชอบ
กอใหเกิดการทุจริต หรือสรางความเสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน ในระยะเฉพาะหนาจะเนนการ
ปรับปรุงหนวยงานใหบริการดานการทําธุรกิจ การลงทุน และดานบริการสาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญ
เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการปองกันการแทรกแซงจาก
นักการเมือง และสงเสริมใหมีการพัฒนาระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคลของเจาหนาท่ีฝาย
ตางๆ ปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายเพ่ือใหครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและการมีผลประโยชน
ทับซอนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวนแหงชาติและเปนเรื่องท่ีตองแทรกอยูในการ
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ปฏิรูปทุกดาน ท้ังจะเรงรัดการดําเนินการตอผูกระทําการทุจริตท้ังในดานวินัยและคดี รวมท้ังใหผูใชบริการมี
โอกาสประเมินระดับความนาเชื่อถือของหนวยงานรัฐและเปดเผยผลการประเมินตอประชาชน อีกท้ังจะทํา
กรณีศึกษาท่ีเคยเปนปญหา เชน การจัดซื้อจัดจาง การรวมทุน การใชจายเงินภาครัฐ การปฏิบัติโดยมิชอบ ซึ่งไดมี
คําวินิจฉัยขององคกรตางๆ มาเปนบทเรียนใหความรูแกเจาหนาท่ีของรัฐและประมวลเปนกฎระเบียบหรอืคูมือใน
การปฏิบัติราชการ

1.3 คําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 69/2559 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริต ประพฤติมิชอบ

เพ่ือใหการบริหารราชการของคณะรักษาความสงบแหงชาติ ในการดูแลความปลอดภัยใหแก
ประชาชน รวมท้ังเพ่ือใหเกิดความสงบสุขแกสังคมและผลประโยชนของประเทศชาติโดยรวม ในการปองกัน
และแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ คณะรักษาความสงบแหงชาติจึงมีคําสั่งดังตอไปนี้

ขอ 1 ใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการ
ทุจริตประพฤติมิชอบได

ขอ 2 ในกรณีท่ีมีการกลาวหาหรือพบเหตุอันควรสงสัยวาขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ กระทําการ
หรือเก่ียวของกับการทุจริตประพฤติมิชอบ ท้ังในฐานะตัวการ ผูใชหรือผูสนับสนุน ใหหัวหนาสวนราชการและ
หัวหนาหนวยงานของรัฐดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีภายใตพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.
2534 และพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ประกอบ
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการบริหารงานบุคคล โดยใหบังคับใชมาตรการทางวินัย มาตรการ
ทางปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอยางเฉียบขาดและรวดเร็ว

ขอ 3 ในกรณีการจัดซื้อจัดจางของสวนราชการและหนวยงานของรัฐใหหัวหนาสวนราชการและ
หัวหนาหนวยงานของรัฐมีหนาท่ีในการควบคุม กํากับดูแล การดําเนินงานใหเปนไปตามบทบัญญัติแหง
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 อยางเครงครัด

ขอ 4 กรณีท่ีหัวหนาสวนราชการหรือผูบังคับบัญชาปลอยปละละเลย ไมดําเนินการตามขอ 2 และ
ขอ 3 ใหถือเปนความผิดวินัยหรือความผิดทางอาญาแลวแตกรณี

ขอ 5 ใหสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐดําเนินการแสวงหา
รวบรวม และดําเนินการอ่ืนใด เพ่ือใหไดมาซึ่งขอเท็จจริงและพยานหลักฐานในการท่ีจะทราบรายละเอียดและ
พิสูจนเก่ียวกับการทุจริตในภาครัฐ รวมท้ังติดตาม เรงรัดผลการดําเนินงานตามขอ 1 ขอ 2 ขอ 3 และขอ 4
และรายงานผลการปฏิบัติพรอมท้ังเสนอความเห็นใหคณะรักษาความสงบแหงชาติทราบและพิจารณาอยาง
ตอเนื่อง

1.4 แผนยุทธศาสตรกระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การ
วางรากฐานการพัฒนาองคกรอยางสมดุล

กลยุทธท่ี 4.1.4 ปองกันการทุจริตโดยสงเสริมใหประชาชนและภาคีการพัฒนาการมีสวนรวมใน
การดําเนินงาน



๑๓

1.5 โครงการเนนหนักตามนโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย “มหาดไทย
สะอาด”

กระทรวงมหาดไทยดําเนินการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในปงบประมาณ
พ.ศ. 2559 โดยไดนํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2556 –
2560) คําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 69/2557 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2557 เรื่อง มาตรการ
ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ จันทรโอชา
นายกรัฐมนตรี ท่ีไดแถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2557 มาเปนกรอบและแนวทาง
ดําเนินการ โดยไดแปลงไปสูการปฏิบัติเปนพันธกิจ “มหาดไทย ใสสะอาด” ซึ่งจะมีการดําเนินการใน 3 ภารกิจ
หลัก ดังนี้

1. การสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงปฏิบัติ
1. ปองกันปราบปรามการทุจริตอยางเขมขน
2. สนับสนุนใหมี “จังหวัดใสสะอาด” “อําเภอใสสะอาด” และ “องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ใสสะอาด” ท่ัวประเทศ



๑๔

สวนที่ 2 กรอบแนวทางการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริตของกระทรวงมหาดไทย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ยุทธศาสตรชาติฯ ท่ี 3 นโยบายรัฐบาล นโยบายท่ี 10 คําสั่ง คสช. ท่ี 69/2557 นโยบายเนนหนัก มท.
(พ.ศ.2560-2564) การปองกันปราบปราบการทุจริต ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2557 มหาดไทยใสสะอาด

ยุทธศาสตรท่ี 1
สรางสังคมท่ีไมทน

ตอการทุจรติ
ยุทธศาสตรท่ี 6

ยกระดับคะแนนดัชนี
การรับรูการทุจรติ : CPI

ของประเทศไทย

ขอ 1. กําหนดมาตรการและแนวทางปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหาร

10.5 ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
ความซื่อสัตยสุจริต

ขอ 1. สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝา
ระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริต ประพฤติมิชอบ
ขอ 5. สนับสนุนขอมูลใหแก ป.ป.ท. ในการพิสูจนเก่ียวกับการทุจริต
และการรายงานผลการปฏิบัติตอ คสช.

ยุทธศาสตรท่ี 4
พัฒนาระบบปองกัน

การทุจริตเชิงรุก
ยุทธศาสตรท่ี 6

ยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต : CPI

ของประเทศไทย

10.3 พัฒนาหนวยงานใหเปนองคกรแหงการ
เรียนรู สรางนวัตกรรมการทํางานอยางประหยัด
มีประสิทธิภาพ และมีระบบบูรณาการ
10.7 สงเสริมและสนับสนุนภาคีองคกร
ภาคเอกชน และเครือข ายตาง  ๆ เ พ่ือ
สอดสอง เฝาระวัง ตรวจสอบเจาหนาท่ีของ
รัฐเพ่ือตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ

ขอ 2. การบังคับใชมาตรการทางวินัย มาตรการทางการปกครอง
และมาตรการทางกฎหมายอยางเฉียบขาดและรวดเร็ว กับขาราชการ
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับการทุจริตประพฤติมิชอบ
ขอ 3. การควบคุม กํากับ ดูแล การจัดซื้อจัดจางใหเปนไปตาม
พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2542 อยางเครงครัด

ยุทธศาสตรท่ี 3
สกัดก้ันการทุจริตเชิง

นโยบาย
ยุทธศาสตรท่ี 6

ยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต : CPI

ของประเทศไทย

10 .2 ใหประชาชนเข า ถึงการบริ การ
สาธารณะไดรวดเร็ว ประหยัด สะดวก ทํา
ข้ันตอนท่ีแนนอน ระยะเวลาดําเนินการท่ี
รวดเร็ว
10.6 ใหผูรับบริการมีโอกาสประเมิน ระดับ
ความเช่ือถือของหนวยงานของรัฐ และ
เปดเผยการประเมินผลตอประชาชน

1 .ส ง เส ริ มการบริ ห าร กิ จกา ร
บานเมืองท่ีดี ตามหลักธรรมาภิบาล
ในเชิงปฏิบัติ

2.ปองกันปราบปรามการทุจริต
อยางเขมขน

3.สนับสนุนใหมีจังหวัดใสสะอาด
อํา เภอ ใสสะอาด และองคก ร
ปกครองสวนทองถ่ินใสสะอาด



๑๕



๑๖

แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาแว

วิสัยทัศน
“นาแว   เมืองนาอยู   คุณภาพชีวิตมีมาตรฐาน  สูการพัฒนาท่ียั่งยืน”

พันธกิจ
มี 12 ดาน ดังนี้

๑. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน มีระบบสาธารณูปโภคท่ีมี
ประสิทธิภาพ

๒. ปรับปรุงและบํารุงรักษาแหลงน้ําธรรมชาติ และแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร และอุปโภค
บริโภค ใหเพียงพอตอความตองการของประชาชน

๓. สงเสริมรายได เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพท่ีดี และดํารงชีพไดอยางปกติสุข
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส
๕. จัดการดานสาธารณสุขใหไดมาตรฐาน
๖. พัฒนาคน  สังคม ชุมชนใหเขมแข็ง และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
๗. จัดการดานการศึกษาใหไดมาตรฐาน
๘. รักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ินใหดํารงอยูสืบไป
๙. ดูแลจัดการดานสิ่งแวดลอม  และรักษาปองกันทรัพยากรธรรมชาติ
๑๐. สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน
๑๑. พัฒนาการบริการจัดเก็บรายได
๑๒. พัฒนาระบบบริหารจัดการในองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ

องคการบริหารสวนตําบลนาแว ไดเนนตามแนวทางท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ

- การสงเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและหนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหม่ี
ความรู ความเชี่ยวชาญ และมีทัศนคติท่ีดใีนการทํางานโดยยึดม่ันในหลักคุณธรรมและจริยธรรม

- การสงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงาน
- การพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการบริหารราชการบนหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใหเกิด

ประสิทธิภาพ โปรงใส เปนธรรม ประหยัด และคุมคา รวมท้ังเพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการ เพ่ือ
รองรับการ กระจายอํานาจ และเพ่ือใหประชาชนมีความเชื่อม่ันและพึงพอใจในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน



๑๗

สวนที่ 3 แผนปฏิบัติราชการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561

สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการดานการปองกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 กระทรวงมหาดไทย

สวนราชการ งบประมาณโครงการลักษณะบูรณาการ งบประมาณของสวนราชการ
ป 2560 ป 2561 ป 2560 ป 2561

ภาพรวมองคการบริหารสวนตําบลนาแว - - 770,000 380,000
สํานักงานปลัด - - 60,000 60,000

กองคลัง - - - -
กองชาง - - - -



๑๘

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการดานการปองกัน ปราบปราบการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 กระทรวงมหาดไทย

ยุทธศาสตร ท่ี กลยุทธท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท)
ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอ
การทุจริต

1. ปรับฐานความคิดทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัยใหสามารถแยกระหวาง
ผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม

6 120,000.-

2. สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพ่ือตานทุจริต 4 40,000.-
3. ประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต 2 200,000.-
4. เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาค
สวนเพ่ือตอตานการทุจริต

3 20,000.-

รวม 15 380,000.-
ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตานการทุจริต

1. พัฒนากลไกการกําหนดใหนักการเมืองแสดงเจตจํานงทางการเมืองใน
การตอตานการทุจริตตอสาธารณชน

1 -

2. เรงรัดการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและ
เจาหนาท่ีรัฐในทุกระดับ

1 -

3 สนับสนุนใหทุกภาคสวนกําหนดกลยุทธและมาตรการสําหรับเจตจํานงใน
การตอตานการทุจริต

- -

4. พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณดานการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตเพ่ือใหไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปท่ีมีสัดสวน
เหมาะสมกับการแกปญหา

- -

5. สงเสริมการจัดตั้งกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและภาค
ประชาชนโดยรัฐใหการสนับสนุนทุนตั้งตน

- -

6. ประยุกตนวัตกรรมในการกํากับดูแลและควบคุมการดําเนินงานตาม
เจตจํานงทางการเมืองของพรรคการเมืองท่ีไดแสดงไวตอสาธารณะ

- -

รวม 2 -



๑๙

ยุทธศาสตร ท่ี กลยุทธท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท)
ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิง
นโยบาย

1. วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิ
บาล

3 -

2. การรายงานผลสะทอนการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย (Policy cycle
feedback)

- -

3. การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการรายงานและตรวจสอบธรรมาภิบาลใน
การนํานโยบายไปปฏิบัติ

- -

4. สงเสริมใหมีการศึกษาวิเคราะห ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิง
นโยบายในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

- -

รวม 3 -
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการ
ทุจริตเชิงรุก

1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 1 -

2. สรางกลไกปองกันเพ่ือยับนั้งการทุจริต 1 -
3 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปญหาการทุจริต 1 -
4. พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสรางสรรคเพ่ือปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม

1 -

5. การพัฒนา วิเคราะหและบูรณาการระบบประเมินดานคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน เพ่ือเชื่อมโยงกับแนวทางการยก
ระดั้บคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต ( Corruption Perception Index :
CPI ) ของประเทศไทย

- -

6. สนับสนุนใหภาคเอกชนดําเนินการตามหลักบรรษัทภิบาล - -
7. พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสรางสรรคของบุคลากรดานการ
ปองกันการทุจริต

- -



๒๐

ยุทธศาสตร ท่ี กลยุทธท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท)
8. การพัฒนาระบบและสงเสริมการดําเนินการตามอนุสัญญาสหประชาชาติ
วาดวยการตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations Convention
Against Corruption C.C. 2003 – UNCAC 2003 )

- -

รวม 4 -
ยุทธศาสตร ท่ี 5 ปฏิรูปกลไกและ
กระบวนการการปราบปรามการทุจริต

1. ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียนการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ 1 -
2. ปรับปรุงการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและความถูกตองของทรัพยสิน
และหนี้สิน

- -

3. ปรับปรุงกระบวนการและพัฒนากลไกพิเศษในการปราบปรามการทุจริต
ท่ีมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

- -

4. ตรากฎหมายและการบังคับใชกฎหมายในการปราบปรามการทุจริตให
เทาทันตอพลวัตของการทุจริตและสอดคลองกับสนธิสัญญาและ
มาตรฐานสากล

- -

5. บูรณาการขอมูลและขาวกรองในการปราบปรามการทุจริต - -
6. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส
(Whistleblower)และเจาหนาท่ีในกระบวนการปราบปรามการทุจริต

- -

7. พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสหวิทยาการของเจาหนาท่ีใน
กระบวนการปราบปรามการทุจริต

- -

8. การเปดโปงผูกระทําความผิดใหสาธารณชนรับทราบและตระหนักถึงโทษ
ของการกระทําการทุจริตเม่ือคดีถึงท่ีสุด

- -

9. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส
(Whistleblower)และเจาหนาท่ีในกระบานการปราบปรามการทุจริต

- -

รวม 1 -



๒๑

ยุทธศาสตร ท่ี กลยุทธท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท)
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยกระดับคะแนนดัชนี
การรับรูการทุจริต ( Corruption
Perception Index : CPI ) ของประเทศ
ไทย

1. ศึกษา และกํากับติดตามการยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต
( Corruption Perception Index : CPI ) ของประเทศไทย

- -

2. บูรณาการเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริตเพ่ือยกระดับดัชนีรับรูการทุจริต( Corruption Perception Index
: CPI ) ของประเทศไทย

- -

รวม - -
รวมท้ังสิ้น 25 380,000.-



๒๒

3.1 งบประมาณตามแผนงานบูรณาการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต”
กลยุทธท่ี 1 ปรับความคิดทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัยใหสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม

ท่ี แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมา
ณงาน

บูรณา
การ งบปกติ รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 กิจกรรมจัดพิธีถวายสัตย
ปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดี
และพลังของแผนดิน

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

มีกิจกรรมจัดพิธี
ถวายสัตย
ปฏิญาณเพ่ือเปน
ขาราชการท่ีดี
และพลังของ
แผนดินอยางนอย
ปละ1ครั้ง

คณะผูบริหาร
พนักงานสวนตําบล
และพนักงานจางมี
จิตสํานึกเปน
ขาราชการท่ีดีและ
พลังของแผนดิน

- - - - สนป.
อบต.
นาแว

2 เผยแพร ปลูกฝง และสงเสริม
ใหผูปฏิบัติงานปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของผูบริหาร และ
ผูปฏิบัติงาน อยางตอเน่ือง
(เปนการสอดแทรกเปนหัวขอ
ในการประชุมประจําเดือน
พนักงาน)

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

- จํานวนครั้งท่ีมี
การจัดประชุม
ประจําเดือน
พนักงาน

คณะผูบริหาร
พนักงานสวนตําบล
และพนักงานจาง
ปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณของ
ผูบริหาร และ
ผูปฏิบัติงาน

- - - - อบต.
นาแว.

3 สงเสริมในการใหขาวสารขอมูล
และการรับทราบแผนการ
ปองกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในภาครัฐ

คน ทุกคน ไมใช
งบประมาณ

รอยละ80ของ
เจาหนาท่ีใน
หนวยงาน ไดรับ
ทราบแผนการ
ปองกันการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ

คณะผูบริหาร
พนักงานสวนตําบล
และพนักงานจาง
ไดรับทราบแผนการ
ปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐและนําไป

- - - - อบต.
นาแว



๒๓

ท่ี แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมา
ณงาน

บูรณา
การ งบปกติ รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

และนําไปปฏิบัติ ปฏิบัติ

4 สงเสริมใหบุคลากรทุกระดับให
เขารับการประชุมอบรม
สัมมนา หรือศึกษาดวยตนเอง
เพ่ือใหปฏิบัติงานในหนาท่ีดวย
ความถูกตองตามระเบียบ
ปฏิบัติ เพ่ือปองกันการทุจริต
ในหนาท่ีราชการ

คน ทุกคน ไมใช
งบประมาณ

รอยละ80ของ
เจาหนาท่ีใน
หนวยงาน ไดรับ
การพัฒนาและ
ปฏิบัติงานตาม
กฎ ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ

พนักงานสวนตําบล
และพนักงานจางใน
หนวยงาน ไดรับ
การพัฒนาและ
ปฏิบัติงานตามกฎ
ระเบียบท่ีเกี่ยวของ

. อบต.
นาแว

5 โครงการสงเสริมและพัฒนา
เด็กและเยาวชนตําบลนาแว

คน 30 20,000 มีกลุมแกนนําเด็ก
และเยาวชนใน
ระดับ ตําบล

กลุมแกนนําเด็ก
และเยาวชนใน
ระดับ ตําบลมี
ภาวะการเปนผูนําท่ี
มีคุณธรรม เรียนรู
วิถีประชาธิปไตยวิถี
ประโยชนเพ่ือสังคม
สวนรวม

20,000 20,000 20,000 20,000 สนป.
อบต.
นาแว

6 โครงการจัดงานวันเด็ก
แหงชาติ

คน 350 100,000 รอยละ 80 ของ
ผูเขารวมโครงการ
เกิดความรัก
ความสามัคคี

เด็ก เยาวชน ผูนํา
กลุม องคกรมีความ
รัก ความสามัคคี

100,000 100,000 100,000 100,000 อบต.
นาแว



๒๔

ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต”
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพื่อตานทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 กิจกรรมลงนามรบัทราบและ

ติดตามกํากับดูแลบุคลากรใน
สังกัด ใหถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการ
และยุทธศาสตรชาติวาดวย
การปองกันและการ
ปราบปรามทุจริต

คน
(รอย
ละ)

รอยละ
80

ไมใช
งบประมาณ

รอยละ 80 ของ
บุคลากรในสังกัด
ลงนามรับทราบ
เพ่ือถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม
และยุทธศาสตร
ชาติวาดวยการ
ปองกันและการ
ปราบปรามทุจริต

พนักงานสวน
ตําบล พนักงาน
จางถือปฏิบัติ
ตามประมวล
จริยธรรม และ
ยุทธศาสตรชาติ
วาดวยการ
ปองกันและการ
ปราบปราม
ทุจริต

อบต.
นาแว

2 โครงการ/กิจกรรม การเขาวัดฟง
ธรรม และรวมกิจกรรม
ทางศาสนา ของเจาหนาท่ีเพ่ือขัด
เกลาจิตใจใหมีความประพฤติดี
ปฏิบัติดี และมีศีลธรรม

กิจ
กรรม

1 ไมใช
งบประมาณ

-จํานวนการเขา
รวมกิจกรรมเขาวัด
ฟงธรรม และการ
รวมกิจกรรมทาง
ศาสนาของ
เจาหนาท่ี

คณะผูบริหาร
พนักงานสวน
ตําบลและ
พนักงานจางมี
ความประพฤติดี
ปฏิบัติดี และมี
ศีลธรรม

อบต.
นาแว

3 โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรม

กิจกรรม 1 20,000 20,000 ผูเขารวมโครงการ ผูเขารับการ
ฝกอบรม
สามารถใชหลัก
คุณธรรม

20,000 20,000 20,000 20,000 อบต.
นาแว



๒๕

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
จริยธรรม
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา
ความรู
ประสบการณท่ี
ไดมาประยุกตใช
ในการดําเนินชีวิต
และการ
ปฏิบัติงาน

4 โครงการขับเคลื่อนพลเมืองดี
วิถีประชาธิปไตย

คน 60 20,000 20,000 ผูเขารวมโครงการ ผูเขารวมโครงการ
มีจิตสํานึกการ
เปนพลเมืองท่ีมี
คุณภาพสามารถ
นําวิถี
ประชาธิปไตยไป
ใชในชีวิตจริงได

20,000 20,000 20,000 20,000 สนป.
อบต.
นาแว



๒๖

ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต”
กลยุทธท่ี 3 ประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบหนวยนับ ปริมาณ

งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส
1

ไตรมาส
2

ไตรมาส
3

ไตรมาส
4

1 กิจกรรมสงเสริมใหเจาหนาท่ีใน
สังกัด เขารวมในแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตและการ
พัฒนาตนเองตามหลักศาสนา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รวมท้ังหลักคุณธรรม จริยธรรม
ธรรมาภิบาล

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

รอยละ 30 ของ
เจาหนาท่ีใน
สังกัด  ท่ีเขารวม
โครงการ/
กิจกรรม

1.ยกระดับ
จิตสํานึกในการ
รักษาประโยชน
สาธารณะ
2.ปลุกจิตสํานึก
ยึดม่ันหลัก
คุณธรรม และ
ตอตานการทุจริต

อบต.
นาแว

2 โครงการศึกษาดูงานโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ

คน
(รอยละ)

รอยละ
80

200,000 200,000 รอยละ 80 ของ
เจาหนาท่ีใน
สังกัด  ท่ีเขารวม
โครงการ/
กิจกรรม

บุคลากร อบต.
นาแวท่ีเขารวม
โครงการ มี
ความรู ความ
เขาใจสามารถนํา
องคความรูท่ีไดไป
ปรับใชในการ
ปฏิบัติงานและ
ชีวิตประจําวัน

200,000 200,000 200,000 200,000 อบต.
นาแว



๒๗

ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต”
กลยุทธท่ี 4 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวม

ในการปองกันการทุจริต โดย
สามารถแจงเบาะแสหรือ
รองเรียน โดยมีเจาหนาท่ีรับเรื่อง
รองทุกข ไดทุกวันในเวลา
ราชการ

ชอง
ทาง

1 ไมใช
งบประมาณ

ปรับปรุงชองทาง
การรองเรียนให
ประชาชนมีความ
สะดวกยิ่งขึ้น

ประชาชนมีสวน
รวมในการ
ปองกันการ
ทุจริตสามารถ
แจงเบาะแสหรือ
รองเรียนสะดวก
ยิ่งขึ้น

อบต.
นาแว

2 สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวม
ของประชาชนในการดําเนินงาน
ดานตาง ๆ เชน โครงการ
ประชาคม การจัดทําแผนพัฒนา
อบต.

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

ประชาชน
ผูเขารวม
ประชาคม

การมีสวนรวม
ของประชาชน
เพ่ือความ
โปรงใส

สนป.
อบต.
นาแว

3 โครงการจัดทําแผนชุมชนและ
จัดทําแผนประชาคมชุมชน

ครั้ง 1 20,000 20,000 ประชาชน
ผูเขารวม
ประชาคม

มีแผนชุมชน 20,000 20,000 20,000 20,000 สนป.
อบต.
นาแว



๒๘

ยุทธศาสตรท่ี 2 “การยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต”
กลยุทธท่ี 1 พัฒนากลไกการกําหนดใหนักการเมืองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตตอสาธารณชน

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 กิจกรรมประกาศเจตจาํนง

ตอตานการทุจริตของผูบริหาร
พนักงานสวนตําบลและ
สมาชิกสภาองคการบรหิาร
สวนตําบล

คน
(รอย
ละ)

ทุกคน ไมใช
งบประมาณ

รอยละ 80 ของ
บุคลากรอบต.นาแว
ลงนามรับทราบแล
ถือปฏิบัติตาม
ประกาศเจตจํานง
ตอตานการทุจริต

คณะผูบริหาร
พนักงานสวน
ตําบล พนักงาน
จางและสมาชิก
สภา อบต.
นาแวมี
เจตจํานง
ตอตานการ
ทุจริต

อบต.
นาแว

ยุทธศาสตรท่ี 2 “การยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต”
กลยุทธท่ี 2 เรงรัดการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐในทุกระดับ

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 กิจกรรมการจัดทําขอตกลง

การปฏิบัตริาชการขององคการ
บริหารสวนตําบลนาแว

คน
(รอย
ละ)

ทุกคน ไมใช
งบประมาณ

รอยละ 80 ของ
บุคลากรองคการ
บริหารสวนตําบล
นาแวรับทราบ
ขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการ

อบต.นาแวมี
การปฏิบัติ
ราชการดวย
ความซ่ือสัตย
สุจริต ตาม
แนวทางการ

อบต.
นาแว



๒๙

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
บริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี

ยุทธศาสตรท่ี 3 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย”
กลยุทธท่ี 1 วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 โครงการประชาสมัพันธการ

ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ตามนโยบายเนนหนัก
ของกระทรวงมหาดไทย

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

ชองทางการเผยแพร
ประชาสัมพันธให
ประชาชนไดรับรู
ขอมูลดานการ
ปราบปรามการ
ทุจริต

มีชองทางการ
เผยแพร
ประชาสัมพันธ
ใหประชาชน
ไดรับรูขอมูล
ดานการ
ปราบปรามการ
ทุจริต

อบต.
นาแว

2 การจัดทําคูมือสําหรับ
ประชาชนตามพระราชบญัญัติ
การอํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

มีการจัดทําคูมือ
ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน

อบต.นาแวเปน
องคกรโปรงใส

อบต.
นาแว



๓๐

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
3. กําหนดมาตรฐานท่ัวไป

เก่ียวกับจริยธรรมของพนักงาน
สวนตําบล ลูกจางประจําและ
พนักงานจาง

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ

มีการจัดทําประกาศ พนักงานสวน
ตําบล
ลูกจางประจํา
และพนักงาน
จางมีคุณธรรม
และจริยธรรม
ในการ
ใหบริการ
ประชาชนตาม
หลักธรรมาภิ
บาล

อบต.
นาแว

ยุทธศาสตรท่ี 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเนนเชิงรุก”
กลยุทธท่ี 1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 การจัดวางระบบควบคุม

ภายใน
อบต.นาแว

กิจกรรม 1 ไมใช
งบประมาณ

สวนราชการประเมิน
ควบคุมความเส่ียง
ของแตละสํานัก/กอง

มีการควบคุม
ภายใน
แตละสํานัก/
กองอยาง
1 ครั้ง/ป

อบต.นาแว



๓๑

ยุทธศาสตรท่ี 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเนนเชิงรุก”
กลยุทธท่ี 2 สรางกลไกการปองกันเพื่อยับย้ังการทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 แผนการตรวจสอบการเงิน บัญชี

และการพัสดุองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นประจําปงบประมาณ
อยางนอยปละครั้ง

คร้ัง อยาง
นอยป
ละ 1
ครั้ง

ไมใช
งบประมาณ

การตรวจสอบ
การเงินของ อปท.

มีการตรวจสอบ
การเงินของ
อปท.
อยางนอย 1
ครั้ง/ป

กองคลัง
อบต.นาแว

ยุทธศาสตรท่ี 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเนนเชิงรุก”
กลยุทธท่ี 3 พัฒนา นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดปญหาการทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 ทบทวนคูมือการดําเนินงาน

ใหทันกับสภาวการณท่ี
เปล่ียนแปลงปรับปรุงหรือพัฒนา
แนวทาง ขั้นตอน วิธีการ
ปฏิบัติงาน, ประกาศ, คําส่ัง,
กฎระเบียบท่ีพบวามีความเส่ียง
ในการทุจริตและทําใหเขาใจงาย

คูมือ 1 ไมใช
งบประมาณ

มีการ ทบทวนคูมือ
การดําเนินงาน

สวนราชการเปน
องคกรโปรงใส

อบต.
นาแว



๓๒

ยุทธศาสตรท่ี 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเนนเชิงรุก”
กลยุทธท่ี 4 พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสรางสรรคเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนในสังคม

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนนิงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วดั ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผดิ
ชอบ

หนวย
นบั

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 การเผยแพรขอมูลขาวสาร

เกี่ยวกับการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตให
ประชาชนทราบ

ชอง
ทาง

2 ไมใช
งบประมาณ

มีชองทางส่ือสาร
ใหประชาชนไดรับ
รูขอมูลขาวสาร
ดานการทุจริต

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร
ดานการทุจริต

อบต.
นาแว

ยุทธศาสตรท่ี 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต”
กลยุทธท่ี 1 ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียนการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย
ดําเนินงาน ปงบประมาณ 2561

ตัวชี้วัด ผลลัพธ
แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ หนวย

งาน
รับผิด
ชอบ

หนวย
นับ

ปริมาณ
งาน บูรณาการ งบปกติ รวม ไตรมาส

1
ไตรมาส

2
ไตรมาส

3
ไตรมาส

4
1 สงเสริมการมีสวนรวมของทุก

ภาคสวนโดยเสริมสรางกลไกหรือ
ชองทางการรับเรื่องรองเรียน
ขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจาก
ประชาชนและทุกภาคสวน

ชอง
ทาง

1 ไมใช
งบประมาณ

มีกลไกหรือชอง
ทางการรับเรื่อง
รองเรียน
ขอคิดเห็น
ขอเสนอแนะจาก
ประชาชนและทุก
ภาคสวน

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบงานปองกัน
การทุจริต

อบต.นาแว


