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เนื่องด้วยพระราชบัญญัติเสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ (6) พ.ศ. ๒๕52  มาตรา  69/1  และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. ๒๕๔๒  หมวด  ๒        
มาตรา  ๑๖ (๑)  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
ประกอบกับ กระทรวงมหาดไทย ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  โดยก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เพื่อใหส้อดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงาน
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2551   โดยให้เริ่มจัดท า “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีฉบับแรก เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท า
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เป็นต้นไป 

“แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ 
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะ
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี    
ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

  

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   
(พ.ศ. 2561-2564) ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาแวอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
        
       องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 
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สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบรหิารส่วนต าบล 
 
 

1.  ด้านกายภาพ  
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ประวัติ ต ำบลนำแว ซึ่งปรำกฎตำมสมุหเทศบำลเป็นส่วนหนึ่งของหัวเมืองหลักคือ

กะเปียดขึ้นกับอ ำเภอล ำพูน (นำสำร)  จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี  ต่อมำได้มีกำรยกฐำนะหัวเมืองส่วนนี้       
เป็นอ ำเภอฉวำง  กะเปียดจึงเป็นต ำบลหนึ่งด้วย  ต่อมำต ำบลนำแว ได้แยกมำจำกต ำบลกะเปียด
ออกมำเป็นต ำบลนำแว ส่วนค ำว่ำ  “นำแว”   มำจำกค ำว่ำ “นำแวง”  ซึ่งแปลว่ำนำที่มีเนื้อที่ยำว
ต่อมำเพ้ียนเป็นนำแว 
 

ที่ตั้ง ที่ท ำกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแว เดิมตั้งอยู่เลขที่ 185 หมู่ที่ 2     
ต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง จังหวัดนครศรีธรรมรำช  ห่ำงจำกที่ว่ำกำรอ ำเภอฉวำง  มำทำงทิศเหนือ  
ประมำณ  7  กิโลเมตร ปัจจุบันย้ำยมำตั้งอยู่ที่เลขที่ 139 หมู่ที่ 7 ต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง     
จังหวัดนครศรีธรรมรำช  ห่ำงจำกที่ว่ำกำรอ ำเภอฉวำง  มำทำงทศิเหนือ  ประมำณ 6  กิโลเมตร 

 

เนื้อที่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแว มีเนื้อที่ครอบคลุมทั้งต ำบลนำแว เนื้อที่
ทั้งหมด  72  ตำรำงกิโลเมตร  หรือ 45,000 ไร่ 

 

อำณำเขต  
     ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ต ำบลนำเขลียง    อ ำเภอฉวำง    จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

      ทิศใต้    ติดต่อกบั   ต ำบลไสหร้ำ       อ ำเภอฉวำง    จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
      ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต ำบลควนกลำง อ ำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

     ทิศตะวันตก    ติดต่อกับ   แม่น้ ำตำป ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

  ส่วนท่ี 1 



แผนที่ต าบลนาแว  อ าเภอฉวาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



1.2. ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแว  มีพ้ืนที่เป็นที่รำบสูงทำง

ทิศตะวันออก ทิศเหนือ  เป็นที่ตั้งของ หมู่ที่ 8 ,9 ,10 ทิศใต้  ทิศตะวันตกเป็นที่รำบลุ่ม มีแม่น้ ำ 
ตำปี  ซึ่งเป็นแม่น้ ำสำยส ำคัญ ของภำคใต้ไหลผ่ำน หมู่ที่  1,2,3,4,5,6 และหมู่ที่ 11  
นอกจำกนี้ยังมีล ำคลองอ่ืน ๆ  เช่น คลองแห้ง  คลองหัน คลองพอก เป็นต้น ที่มีส่วนท ำให้พ้ืนที่
ต ำบลนำแว มีควำมอุดมสมบูรณ์เหมำะแก่กำรท ำกำรเพำะปลูกและเลี้ยงสัตว์ 

 

1.3. ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอำกำศเป็นแบบมรสุมเขตร้อน มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน และฤดูฝน 

  ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่  เดือนกุมภำพันธ์ – เมษำยน 
  ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่  เดือนพฤษภำคม – มกรำคม 
 

1.4. ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ดินเหนียวบริเวณรำบเชิงเขำเหมำะแก่กำรเพำะปลูก 
 

  1.5. ลักษณะของแหล่งน้ า 
 ต ำบลนำแว มีแม่น้ ำตำปี ซ่ึงเป็นแม่น้ ำสำยส ำคัญสำยหนึ่งของภำคใต้ ซึ่งมีต้นก ำเนิด
มำจำกภูเขหลวง ไหลผ่ำน หมู่ที่  1,2,3,4,5,6 ของต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง จังหวัด
นครศรีธรรมรำช นอกจำกนั้น ยังมี ล ำคลอง หนอง และบึง ต่ำงๆ  เช่น พรุตะเคียน ตั้งอยู่ในพื้นที่ 
หมู่ที่ 1  หนองน้ ำหัก คลองท่ำแห้ง  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 3  คลองหัน คลองพอก  ตั้งอยู่ในพื้นที่
หมู่ที่ 7 หมู่ที่ 8 หมู่ที่ 10  คลองแห้ง หนองพังพรุ ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 5 นบนำยเลี้ยว นบนำยวัน 
และนบนำงหวัก ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 8 ฯลฯ ท ำให้เป็นพ้ืนที่เหมำะแก่กำรท ำกำรเกษตร เนื่องจำก
มีน้ ำอุดมสมบูรณ์ แต่ในฤดูแล้ง ยังประสบกับปัญหำน้ ำดื่ม น้ ำที่ใช้ยังขำดแคลนอยู่ 
 

1.6. ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
 ต ำบลนำแว มีพ้ืนทีต่ิดกับเขตป่ำสงวนคลองเพลง พ้ืนที่โดยรวมเป็นป่ำไม้เศรษฐกิจ

(ยำงพำรำ) เป็นส่วนใหญ่ และมีไม้ผล อ่ืนๆเช่น มังคุด ทุเรียน เงำะ ฯลฯ 
 
2  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 

ต ำบลนำแว  มีจ ำนวนหมู่บ้ำน ทั้งหมด   12   หมู่บ้ำน ดังนี้ 
หมู่ที่ 1  บ้ำนต้นโพธิ์ 
หมู่ที่ 2   บ้ำนไสโคกเกำะ 
หมู่ที่ 3   บ้ำนท่ำแห้ง 
หมู่ที่ 4   บ้ำนศิลำ 
หมู่ที่ 5   บ้ำนปำกเปียด 
หมู่ที่ 6   บ้ำนในไร่ 
หมู่ที่ 7   บ้ำนทุ่งกระจูด 



หมู่ที่ 8   บ้ำนควนสวรรค์ 
หมู่ที่ 9   บ้ำนควนยูง 
หมู่ที่  10   บ้ำนห้วยทรำยขำว 
หมู่ที่  11   บ้ำนฝ่ำยท่ำ 
หมู่ที่  12   บ้ำนไสใหญ่ 
 

2.2 การเลือกตั้ง 
ต ำบลนำแว  มีหน่วยเลือกตั้ง 13 หน่วย เลือกตั้ง 
 

3  ประชากร 
 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
จ ำนวนประชำกรทั้งหมด 7,376 คน เป็น  แยกเป็น   ชำย  3,615  หญิง  

3,761   คน 
 

 3.2 ช่วยอายุและประชากรแยกตามหมู่บ้าน 
 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

193 
446 
129 
134 
194 
193 
294 
490 
475 
746 
158 
163 

211 
506 
134 
139 
200 
239 
282 
495 
482 
756 
156 
161 

404 
952 
263 
273 
394 
432 
576 
985 
957 

1,502 
314 
324 

 

150 
411 
73 
85 

115 
140 
192 
344 
310 
470 
111 
109 

รวม 3,615 3,761 7,376 2,510 
หมำยเหตุ  ข้อมูลมำจำกส ำนักบริหำรกำรทะเบียน   อ ำเภอฉวำง  จังหวัดนครศรีธรรมรำช   ณ วันที่ 1 ตุลำคม  พ.ศ.  2559  

 
 
 
 
 



จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 
 

ช่วงอายุ จ านวนประชากร/คน 
น้อยกว่ำ 1 ปี  –  20 ปี 2,023 
20 ปี ขึ้นไป    - 60 ปี 4,152 
60 ปี ขึ้นไป 1,201 

รวม 7,376 
 หมำยเหตุ  ขอ้มูลมำจำกส ำนกับริหำรกำรทะเบียน   อ ำเภอฉวำง  จังหวัดนครศรีธรรมรำช   ณ วันที่ 1 ตุลำคม  พ.ศ.  2559  

 
4. สภำพทำงสังคม 
 

 4.1 กำรศึกษำ 
มีโรงเรียนประถมศึกษำอยู่ 3 แห่ง  หนึ่งในจ ำนวนนี้มีโรงเรียนขยำยโอกำสทำง

กำรศึกษำถึงมัธยมปีที่  3  จ ำนวน  1  แห่ง  และมีศูนย์พัฒนำเด็กเล็กจ ำนวน  3  แห่ง       
ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 1 แห่ง 
 

 โรงเรียนประถมศึกษำ 
โรงเรียนบ้ำนไสโคกเกำะ  (ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ)   ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 
โรงเรียนวัดควนยูง  ตั้งอยู่หมู่ที่  9 
โรงเรียนบ้ำนห้วยทรำยขำว ตั้งอยู่หมู่ที่  10 

 

 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดวังสะพำน     ตั้งอยู่หมู่ที่  1 
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยทรำยขำว     ตั้งอยู่หมู่ที่  10  
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก อบต.นำแว บ้ำนทุ่งกระจูด ตั้งอยู่หมู่ที่  7  
  

 ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 1 แห่ง  ตั้งอยู่ที่ หมู่ 8 บ้ำน
ควนสวรรค์ ต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 

 4.2 สำธำรณสุข 
  มีโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพประจ ำต ำบล 1 แห่ง คือ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ประจ ำต ำบลบ้ำนควนสวรรค์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 ต ำบลนำแว มีอำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน  
จ ำนวน  203  คน 
 

 4.3 อำชญำกรรม 
     ปี พ.ศ. 2559 มีอำชญำกรรมเกิดข้ึน ประกอบด้วย คดี ฆ่ำคนตำย 3 รำย     
พยำยำมฆ่ำ 3 รำย  และคดีลักทรัพย์ 4 รำย  
 
 
 
 
 



 4.4 ยำเสพติด 
 ในปี พ.ศ. 2559 คดีเก่ียวกับยำเสพติด 20 รำย มีผู้ป่วยติดยำเสพติดที่ได้รับกำรเข้ำ
บ ำบัด จ ำนวน 12 คน 
 

 4.5 กำรสังคมสงเครำะห์ 
  ผู้ด้อยโอกำส แยกเป็น คนยำกจน จ ำนวน 44 คน  ได้ให้ควำมช่วยเหลือสงเครำะห์ 
ใน ปี พ.ศ. 2559 จ ำนวน 10 คน ผู้ที่ไม่มีสถำนะทำงทะเบียนรำษฎร จ ำนวน  1  คน และผู้ติดเชื้อ
เอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ที่ได้รับผลกระทบจำกเอดส์  จ ำนวน 8 คน ได้ให้ควำมช่วยเหลือสงเครำะห์ 
ในปี พ.ศ. 2559  จ ำนวน  10 คน 
 
5.ระบบบริการพื้นฐาน 
 

          5.1 การคมนาคมขนส่ง 
 สภำพทั่วไปของถนนหนทำงยังมีสภำพไม่คงทนแข็งแรง  ส ำหรับถนนในหมู่บ้ำน

ส่วนใหญ่จะเป็นถนนคอนกรีต ถนนหินคลุก และ ถนนลูกรัง มีกำรติดต่อกับอ ำเภอฉวำงทำง
รถยนต์    โดยถนนลำดยำงสำยฉวำง - ทำนพอ และถนนสำยเวียงสระ – นครศรีธรรมรำช ซึ่งไม่
มีรถประจ ำทำงวิ่งผ่ำน 

 

5.2 การไฟฟ้า 
มีระบบไฟฟ้ำครอบคลุมทั้ง 12  หมู่บ้ำน จ ำนวน  2,425   ครัวเรือน   

 

          5.3 การประปา 
 มีระบบประปำหมู่บ้ำน  9  หมู่บ้ำน  รวมจ ำนวน  8  แห่ง และประปำส่วน

ภูมิภำคจ ำนวน  1  แห่ง    ได้แก่ 
   หมู่ที่  1  จ ำนวน  1 แห่ง 
  หมู่ที่  2  จ ำนวน  2 แห่ง  (ประปำส่วนภูมิภำค 1 แห่ง) 
  หมู่ที่  3   จ ำนวน  1 แห่ง 
   หมู่ที่  4  จ ำนวน  1 แห่ง 
   หมู่ที่  7  จ ำนวน  2 แห่ง 
   หมู่ที่  8  จ ำนวน  1 แห่ง 
   หมู่ที่ 10 จ ำนวน  1 แห่ง 
   หมู่ที่ 12 จ ำนวน  1 แห่ง 
 

          5.4 โทรศัพท์ 
กำรโทรคมนำคมแต่ละหมู่บ้ำนมีโทรศัพท์สำธำรณะแต่ไม่มีชุมสำยโทรศัพท์  

ประชำชนร้อยละ 90 ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่  และสำมำรถรับสัญญำณโทรศัพท์เคลื่อนที่เกือบทุก
พ้ืนที ่

 
 



          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท ำกำรไปรษณีย์ที่ใกล้เคียง  2 แห่ง ได้แก่  
1.  ไปรษณีย์ อ ำ เภอฉวำง  ตั้ ง อยู่  ต ำบลฉวำง  อ ำ เภอฉวำง  จั งหวั ด

นครศรีธรรมรำช ห่ำงจำกต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง จังหวัดนครศรีธรรมรำช ไปทำงทิศใต้ 
ประมำณ 7 กิโลเมตร 

2. ไปรษณียท์ำนพอ ตั้งอยู่ ต ำบลไม้เรียง อ ำเภอฉวำง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
ห่ำงจำกต ำบลนำแว อ ำเภอฉวำง จังหวัดนครศรีธรรมรำช ไปทำงทิศตะวันตก ประมำณ           
5 กิโลเมตร 

 
6.ระบบเศรษฐกิจ 
 

          6.1 การเกษตร 
 ประชำกรส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม เช่น ท ำนำ ท ำสวน ท ำไร่ เลี้ยง

สัตว์ รับจ้ำง ค้ำขำย และรับรำชกำรเล็กน้อย 
กำรประกอบอำชีพของประชำกรในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแว 

  อำชีพท ำสวน  ร้อยละ 70 
  อำชีพท ำนำ  ร้อยละ  10 
  อำชีพรับจ้ำง  ร้อยละ  8 
  อำชีพค้ำขำย  ร้อยละ 5 
  อำชีพเลี้ยงสัตว์  ร้อยละ 4 
  อำชีพรับรำชกำร  ร้อยละ 3 

 

          6.2 การประมง 
ในต ำบล มีกำรเลี้ยงปลำในกระชัง เพ่ือจ ำหน่ำย 2 หมู่บ้ำน คือ หมู่ที่ 7 และ  

หมู่ที่ 4 ส่วนใหญ่จะเป็นปลำน้ ำจืด เช่น ปลำนิล ปลำทับทิม ฯลฯ 
 

          6.3 การปศุสัตว์ 
ต ำบลนำแว มีกำรปศุสัตว์ คือ กำรเลี้ยงโค กำรเลี้ยงสุกรและกำรเลี้ยงไก่ ในทุก

หมู่บ้ำน ส่วนใหญ่เลี้ยงในครัวเรือน เพ่ือไว้เป็นอำหำร แต่จะมี หมู่ที่ 7 ที่มีฟำร์มไก่เพ่ือจ ำหน่ำย  
ไข่ให้รำษฎรในหมู่บ้ำน 

 

          6.4 การบริการ 
 หน่วยธุรกิจในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแว 
  -  ร้ำนค้ำ    จ ำนวน   73 แห่ง 

-  สถำนีจ ำหน่ำยมันเชื้อเพลิง จ ำนวน   2 แห่ง 
-  ปั้มหลอดแก้วมือหมุน  จ ำนวน  24 แห่ง 
-  ร้ำนซ่อมรถ   จ ำนวน  6 แห่ง 

  -  โรงงำนแปรรูปไม้ยำง     จ ำนวน             4    แห่ง 
  -  บ้ำนเช่ำ   จ ำนวน   9 แห่ง 



  -  โรงท ำหิน   จ ำนวน   1 แห่ง 
  -  ร้ำนจ ำหน่ำยวัสดุก่อสร้ำง จ ำนวน  1 แห่ง 
  -  ร้ำนเสริมสวย   จ ำนวน  2 แห่ง 
  -  ลำนไม้ยำง   จ ำนวน   1  แห่ง 
  -  ร้ำนขำยวัสดุกำรเกษตร  จ ำนวน  1 แห่ง  

 

          6.5 การท่องเที่ยว 
ต ำบลนำแว มีสถำนที่ท่องเที่ยวทำงธรรมชำติ แห่ง คือน้ ำตกควนทึงทึง ตั้งอยู่

หมู่ที่ 10 มีสถำนที่ท่องเทียวทำงศำสนำ คือส ำนักสงฆ์บ้ำนควนสวรรค์ ตั้งอยู่หมูที่ 8  
 

          6.6 อุตสาหกรรม 
มีโรงงำนในพ้ืนที่ต ำบลนำแว ได้แก่ 
-  โรงงำนอุตสำหกรรมขนำดใหญ่ จ ำนวน  2 แห่ง 
-  โรงงำนอุตสำหกรรมขนำดกลำง จ ำนวน  1 แห่ง 
-  โรงงำนอุตสำหกรรมขนำดเล็ก จ ำนวน  1 แห่ง 
 

          6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มองค์กรในชุมชน  

1. กลุ่มแพทย์แผนไทยและสมุนไพรบ้ำนควนสวรรค์ 
2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนฝ่ำยท่ำ  
3. กองทุนสวัสดิกำรชุมชนต ำบลนำแว 
4. กลุ่มสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์สมำชิกกองทุนหมู่บ้ำนต ำบลนำแว 
5. กลุ่มธนำคำรหมู่บ้ำนบ้ำนควนยูง หมู่ที่ 9 
6. กลุ่มฌำปนกิจ อสม.ต ำบลนำแว 
7. กลุ่มแม่บ้ำนสตรีพัฒนำบ้ำนต้นโพธิ์ 
8. กลุ่มโครงกำรแก้ปัญหำควำมยำกจน (กข.คจ) บ้ำนต้นโพธิ์ 
9. กลุ่มขนมทองม้วน - ทองพับ บ้ำนต้นโพธิ์ 
10. กลุ่มข้ำวสำร 
11. กลุ่มพัฒนำอำชีพชุมชนบ้ำนไสโคกเกำะ 
12. กลุ่มสัจจะกองทุนหมู่บ้ำนไสโคกเกำะ 
13. กลุ่มกำรผลิตเครื่องแกงบ้ำนไสโคกเกำะ 
14. กลุ่มร้ำนค้ำชุมชนเพื่อจ ำหน่ำยข้ำวสำรบ้ำนไสโคกเกำะ 
15. โครงกำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน 
16. กลุ่มข้ำวสำรบ้ำนวังโก 
17. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนศิลำ (วังโก) หมู่ที่ 4 
18. กลุ่มท ำปุ๋ยชีวภำพบ้ำนปำกเบียด 
19. กลุ่มแปรรูปยำงพำรำชุมชนบ้ำนในไร่ 
20. กลุ่มข้ำวสำรบ้ำนในไร่ 



21. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนทุ่งในไร่ หมู่ที่ 6 
22. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อกำรผลิตบ้ำนทุ่งกระจูด 
23. กลุ่มสตรีบ้ำนควนสวรรค์ 
24. กลุ่มข้ำวสำรบ้ำนควนสวรรค์ 
25. กลุ่มกองทุนข้ำวสำรบ้ำนควนยูง หมู่ที่ 9 
26. กลุ่มกองทุนปุ๋ยหมัก 
27. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนบ้ำนควนยูง 
28. กลุ่มพัฒนำอำชีพ (กลุ่มข้ำวสำร) บ้ำนห้วยทรำยขำว 
29. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนบ้ำนห้วยทรำยขำว หมู่ที่ 10 
30. กลุ่มเลี้ยงปลำ 
31. กลุ่มโครงกำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน (กข.คจ.)บ้ำนฝ่ำยท่ำ 
32. กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำนบ้ำนไสใหญ่ 

 

          6.8 แรงงาน 
แรงงำนส่วนใหญ่ ร้อยละ 80 ใช้ในภำคกำรเกษตร เช่นแรงงำนกรีด

ยำงพำรำ ร้อยละ 20 ใช้ในภำคอุตสำหกรรม เช่นโรงงำนไม้ยำงพำรำแปรรูป ผู้ใช้แรงงำนร้อย 
70 จะเป็นประชำชนในพื้นที่  แรงงำนนอกพ้ืนที่ ร้อยละ 20 แรงงำนต่ำงด้ำวร้อยละ 10  
 

7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
  

          7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
มีจ ำนวน 12 หมู่บ้ำน และมีข้อมูลพ้ืนฐำนแต่ละหมู่บ้ำนดังนี้ 

หมู่ที่ หมู่บ้ำน 
ประชำกร 

รวม (คน) หลังคำเรือน 
ชำย (คน) หญิง (คน) 

1 บ้ำนต้นโพธิ์ 193 211 404 150 
2 บ้ำนไสโคกเกำะ 446 506 952 411 
3 บ้ำนท่ำแห้ง 129 134 263 73 
4 บ้ำนศิลำ 134 139 273 85 
5 บ้ำนปำกเปียด 194 200 394 115 
6 บ้ำนในไร ่ 193 239 432 140 
7 บ้ำนทุ่งกระจูด 294 282 576 192 
8 บ้ำนควนสวรรค ์ 490 495 985 344 
9 บ้ำนควนยูง 475 482 957 310 

10 บ้ำนห้วยทรำยขำว 746 756 1,502 470 
11 บ้ำนฝ่ำยท่ำ 158 156 314 111 
12 บ้ำนไสใหญ ่ 163 161 324 109 

           



  7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
ประชำกรส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม เช่น ท ำนำ ท ำสวน ท ำไร่ เลี้ยงสัตว์ รับจ้ำง ค้ำขำย 

และรับรำชกำรเล็กน้อย 
 

          7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าการเกษตร 
          แหล่งน้ ำธรรมชำติ 
  แม่น้ ำ  1 สำย 
   คลอง  3 สำย 
  ห้วย หนอง บึง อ่ืนๆ   14  แห่ง 
 

          7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
 แหล่งน้ ำที่สร้ำงขึ้นและสำมำรถใช้กำรได้ 

  ฝำย  2 แห่ง 
  บ่อบำดำล 9 แห่ง 
  บ่อน้ ำตื้น 1,036 แห่ง 
  สระน้ ำ   5 แห่ง 
  ประปำหมู่บ้ำน 8 แห่ง 
 
8.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 

          8.1 การนับถือศาสนา 
           ประชำกรร้อยละ 90 นับถือศำสนำพุทธ มีศำสนสถำน 5 แห่ง ประกอบด้วย วัด  4   
แห่ง   ที่พักสงฆ์  1  แห่ง คือ 
 1.  วัดวังสะพำน   ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 

          2.  วัดศิลำ      ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 
          3.  วัดควนยูง            ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 
          4.  วัดห้วยทรำยขำว       ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 
          5.  ที่พักสงฆ์บ้ำนควนสวรรค์   ตั้งอยู่หมู่ที่  8 

 

          8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
  เดือนเมษำยน    ประเพณีสงกรำนต์ สรงน้ ำพระและผู้สูงอำยุ  
  เดือนมิถุนำยน   ประเพณีแห่ผ้ำขึ้นธำตุ  

กันยำยน – ตุลำคม   ประเพณีสำรทเดือนสิบ 
พฤศจิกำยน  ประเพณีลอยกระทง 

 

8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญำท้องถิ่นที่โดดเด่น คือ นวดแผนโบรำณด้วยสมุนไพร  หมอดู  หมอบีบ  
ช่ำงเหล็ก  มโนรำห ์
  ภำษำถ่ิน คือ ภำษำใต้ 

 



 

8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  สินค้ำพ้ืนเมืองและของที่ระลึกท่ีโดดเด่น  คือ ขนมทองม้วนทองพับ ของกลุ่มท ำ
ขนมทองม้วนทองพับบ้ำนต้นโพธิ์ และ แชมพู สบู่ ยำสระผม น้ ำยำล้ำงจำน ของกลุ่มเกษตรกร
บ้ำนฝ่ำยท่ำ 
 
9.ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

          9.1 น้ า 
  แหล่งน้ ำธรรมชำติ 
    แม่น้ ำ  1 สำย 
    คลอง  3 สำย 
    ห้วย หนอง บึง อ่ืนๆ   14  แห่ง 
 

 แหล่งน้ ำที่สร้ำงขึ้นและสำมำรถใช้กำรได้ 
    ฝำย  2 แห่ง 
    บ่อบำดำล 9 แห่ง 
    บ่อน้ ำตืน้ 1,036 แห่ง 
    สระน้ ำ   5 แห่ง 
    ประปำหมู่บ้ำน 8 แห่ง  
 

          9.2 ป่าไม้ 
ต ำบลนำแว มีพ้ืนทีฝ่ั่งทิศตะวันออก ติดกับเขตป่ำสงวนคลองเพลง  
 
 

          9.3 ภูเขา 
ต ำบลนำแว มี พ้ืนที่ปริ เวณฝั่งตะวันออกจะเป็นภูเขำซึ่งเป็นเขตป่ำสงวน      

คลองเพลง  
 

          9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ทรัพยำกรธรรมชำติ ในพ้ืนที่ที่สำมำรถแปรรูปเพ่ือน ำไปใช้ประโยชน์ทำง

อุตสำหกรรมได้ คือแร่ยิปซัม และแร่วุลแฟรม  



 

 

 

 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2547 – 2560) 
 
 
 

1 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ตาราง  แสดงรายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ปี 2557-2560 

 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2557 

รายรับจริง 
ปี 2558 

 
รับจริง 

ปี 2559 
 

ประมาณการ 
ปี 2560 

รายได้จัดเก็บ     
     หมวดภาษีอากร  
  

104,616.76 138,948.67 144,957.29 145,000.00 

     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

101,750.60 164,460.76 223,271.80 164,200.00 

     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 263,633.94 293,119.05 287,226.52 292,000.00 
     หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ
พานิชย ์

82,014.00 71,749.00 76,289.00 70,000.00 

     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 32,898.00 94,788.00 40,060.60 90,000.00 
     รวมรายได้จัดเก็บ 584,913.30 763,065.48 771,805.21 761,200.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

     หมวดภาษีจัดสรร 15,170,547.23 17,686,255.59 17,846,139.74 17,568,000 
     รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กร                               
     ปกครองส่วนท้องถิ่น 15,170,547.23 17,686,255.59 17,846,139.74 17,568,000 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

    

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 10,552,410.64 11,533,170.64 9,208,378.00 25,314,000 
     รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครอง                         
     ส่วนท้องถิ่น 10,552,410.64 11,533,170.64 19,984,093.94 00 

รวมรายรับทั้งสิ้น 26,307,871.17 29,982,491.71 47,810,416.89 43,643,200.00 
 
 
 

 

ส่วนท่ี 2 



 

 

 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี 2557 

รายจ่ายจริง 
ปี 2558 

 
รายจ่ายจริง 
ปี 2559 

ประมาณการ 
ปี 2560 

จ่ายจากงบประมาณ     

   งบกลาง    422,160.00 496,489.00 553,525.10 12,719,231.00 

   งบบุคลากร 9,261,632.51 9,993,636.45 11,260,610.77 15,716,260.00 

   งบด าเนินงาน   9,048,461.57 6,295,579.71 4,731,152.25 8,771,900.00 

   งบลงทุน 2,799,885.20 4,556,950.00 3,842,909.83 2,918,809.00 

   งบเงินอุดหนุน   2,058,000.00 2,205,180.61 2,101,209.21 3,492,000 

   งบรายจ่ายอื่น  (หมวดรายจ่ายอื่น) 0.00 25,000.00 00 25,000 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 23,590,139.28 23,572,835.77 22,489,408.16 43,643,200 

 
 

  1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ 
           1.2.1 เชิงปริมาณ 
  

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 

ปี 57 ปี 58 ปี 59 ปี 57 ปี 58 ปี 59 
  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 2 4 3 - 4 2 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

25 33 24 16 1 12 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

31 36 23 11 11 4 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 19 43 40 2 4 5 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร 35 40 22 15 6 15 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

6 9 4 - - 2 

รวม 118 156 116 44 26 40 
 

สรุป จ านวนโครงการ โดยเฉลี่ยทั้งสามปี เท่ากับ 130  โครงการ  ปฏิบัติได้จริง
โดยเฉลี่ยทั้งสามปี 31 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 27.69 
 



 

 

  1.2.2 เชิงคุณภาพ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ได้จัดท าแผนพัฒนาตั้งแต่ปี 2557 จนถึง  ปี 

2559  มีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงค่อนข้างต่ า ซึ่งเกิดจากปัญหาและ
แนวทางแก้ปัญหา ดังนี้  

 

ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการประเมินฯ 
 

การจัดท าแผนมีการน าโครงการบรรจุเข้าแผนค่อนข้างมาก และการน าไปสู่การ
ปฏิบัติได้น้อย  
 

การวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
 

โดยภาพรวมแผนพัฒนาตั้งแต่ปี พ.ศ.2557  ถึงปี พ.ศ. 2559  มีผลสัมฤทธิ์
ของแผนที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงค่อนข้างต่ าในแต่ยุทธศาสตร์ ควรแก้ไขปัญหาโดยมอบหมาย
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอันได้แก่ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผน 
จัดท าแผนให้อยู่บนพ้ืนฐานของข้อเท็จจริงด้านงบประมาณ กล่าวคือ ไม่ควรก าหนดโครงการใน
แผนมากเกินกว่าสถานะทางการคลังของ อบต. 
 
๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคง    
ในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด าเนินงานของเทศบาลนั้น  
ผลที่ได้รับมีดังนี้   

๑. ประชาชนมีน้ าส าหรับอุปโภคบริโภค 
๒. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓.   ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔.   การเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่ลดลง   
5.   เด็กเล็กได้รับการศึกษาตามมาตรฐาน 
6.   ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
7.   ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภัย 
8.  ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
9.  ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
๑0.  ประชาชนได้รับความรู่เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
๑1.  ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ของ อบต. 
12.  ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของ อบต. ด้วยความ

สะดวก 



 

 

ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 
๑. ประชาชนมีถนนที่มีมาตรฐาน และสะดวกในการสัญจรไปมา 

เพ่ิมข้ึน 
2. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือน าไปประกอบอาชีพเพ่ิม

รายได้ให้กับครัวเรือน 
3. ชุมชนในเขตต าบลนาแว มีระบบประปา เพ่ืออุปโภคบริโภคเพ่ิมข้ึน 
4. มีการจัดการขยะที่ดีขึ้นปัญหาขยะลดลง 
5. คุณภาพชีวิตของประชาชนในต าบลนาแว ดีขึ้น 
 

๒.๒ ผลกระทบ  
 ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  สามารถด าเนินการได้ตามท่ีประชาชนต้องการ ดังนี้ 
 1. การพัฒนาเจริญขึ้นท าให้มีประชาชนเพ่ิมมากขึ้น  ส่งผลให้เกิดโรคระบาด   

ได้ง่ายขึ้นเช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือ ท้าว ปาก  เป็นต้น 
 2. ประชาชนเพิ่มมากขึ้น แต่หน่วยบริการด้านสาธารณสุขมีไม่เพียงพอต่อความ

ต้องการ ท าให้ไม่ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ 
 3.  การเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากร ส่งผลให้มีการก่อสร้าง อาคารบ้านเรือน

เพ่ิมข้ึน ก่อสร้างถนนเพิ่มข้ึน ท าให้การระบายน้ าได้ช้าเกิดน้ าท่วมขังได้ง่ายขึ้น 
  

๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

 

ปัญหา 
๑)  หมู่บ้านมีโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหา จ านวนมาก และต้องการให้

องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว บรรจุโครงการทั้งหมดไว้ในแผนพัฒนา ทุกโครงการ 
 ๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ไม่สามารถบรรจุโครงการ/

กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ /กิจกรรมและครอบคลุม           
ทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุก
โครงการ/กิจกรรม ทีบรรจุไว้ในแผนพัฒนา  

 4) งบประมาณมีน้อยไม่เพียงพอต่อการแก้ปัญหาของประชาชน 
5)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่

ทันสมัย   
๕)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของ  อบต. ที่จะ

สามารถด าเนินการได้  



 

 

6)  สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของ อบต. และข้อจ ากัด   
ทีท่ าให้ไม่สามารถด าเนินการได้   

แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานของ อบต. 

๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ควรพิจารณาจากโครงการ/
กิจกรรมที่มีความจ าเป็น และเร่งด่วน ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  มาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผน และให้มีความสอดคล้องกับงบประมาณ    

2)  ไม่ควรบรรจุ โครงการ /กิจกรรม ที่ ไม่อยู่ ในอ านาจหน้าที่            
ในแผนพัฒนาสี่ปี   

๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด าเนินการได้จริงใน
ปีงบประมาณนั้น   

๕)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความ
เดือดร้อนมากที่สุด  เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา  

  

(๒)  การบริการประชาชน 
 ๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  

มีจุดบริการและเก้าอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี    
 ๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้

ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของ อบต. 
 ๓)  เจ้าหน้าที่ควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 ๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง อบต.กับประชาชน เพ่ือให้เกิด

ความเข้าใจ 
 ๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับ อบต.  
 
 
 



 

 

 
 
 

  
 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 

 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี 
  ในการที่ จะบรรลุ วิสั ยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่ อนาคต               
ที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว      
และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น         
จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ
ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ     
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน        
ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ       
และบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว            
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง          
มั่งคั่ง  ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข อยู่ดี  กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาค  และเป็นธรรม             
ซึ่ งยุทธศาสตร์ชาติที่ จะใช้ เป็นกรอบแนวทาง การพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ ไป                
จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
 

  ๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
   มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคม
โลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
   (๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   (๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทาง    
การเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
   (๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน 
ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
   (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่าง
ประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 

ส่วนท่ี 3 



 

   (๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ      
การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและ       
มิตรประเทศ 
   (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหาร
จัดการภัยพิบัติ รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   (๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่ง      
สู่แนวระนาบมากขึ้น 
 

  ๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่ง
จ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน
และการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและ
ปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการ
พัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุก
ด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
พัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้อง
ให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพ
เศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรม
และรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์
จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
   (๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนา
นวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับ
ภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิต
และการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 
   -  ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิม   
ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การ         
ท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง 
และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 
   -  ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการ
พัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการ
ใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
   - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความ
เป็นเลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น          



 

การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการ      
ด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ 
   (๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ
ผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
   (๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและ     
มีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจ           
ที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
   (๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
   (๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วน
การพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ 
เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
 

  ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมี
ความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่ างมีเหตุผล      
มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโต
ของประเทศ 
   (๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ ให้มีคุณภาพ       
เท่าเทียม และทั่วถึง 
   (๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
   (๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
   (๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของ
สถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 

  ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
   เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง        
ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคม 
   (๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 



 

   (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตใน
สังคมสูงวัย 
   (๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 
   (๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการ
พัฒนา 
  ๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
   เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  
และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   ( ๑ )  ก า ร จั ด ร ะ บ บ อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู แ ล ะป้ อ ง กั น ก า ร ท า ล า ย
ทรัพยากรธรรมชาติ 
   (๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้ มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า 
เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
   (๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
   (๕ )  การร่ วมลดปัญหาโลกร้ อนและปรับตั ว ให้พร้ อมกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือ
สิ่งแวดล้อม 
 

  ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   เ พ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่ เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ           
มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม 
มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มี
ขนาดที่เหมาะสม 
   (๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
   (๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
   (๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและ
เป็นสากล 
   (๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 



 

   (๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 
 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒ 
  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ จากสถานะ
ของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน า
และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การ
เปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง 
และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 
  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic 
Positioning) เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติที่สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดท าขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มี
การกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความ
เป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

  เป้าหมาย 
  ๑) การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
   (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
   (๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และ
รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  และ ๓๐๑,๑๙๙ บาทต่อคนต่อปี 
   (๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
   (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัว
ของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่า
เฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
 

  ๒) การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
   (๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(Socio-Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   (๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 



 

   (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการ      
พัฒนาคน 
 

  ๓) การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
   (๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
   (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
 

  ๔) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการ
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
   (๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
   (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทาน
ของน้ า 
 

  ๕) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
   (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมี
ส่วนร่วม 
   (๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
   (๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
 
 ๑.๓  THAILAND  ๔.๐ 
  รัฐบาล  พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา  มุ่งมั่นในการน า “โมเดลประเทศไทย 
๔.๐” หรือ  “ไทยแลนด์ ๔.๐” มาใช้ เพ่ือผลักดันประเทศให้หลุดพ้นกับดัก ๓ กับดักที่        
ก าลังเผชิญ ทั้ง ๑) กับดักประเทศรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) ๒) กับดักความ
เหลื่อมล้ า (Inequality Trap) ๓) กับดักความไม่สมดุลของการพัฒนา (Imbalance Trap)  
เป้าหมายเพื่อน าประเทศมุ่งสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน อย่างเป็นรูปธรรม ผ่านโมเดลนี้ 
  ก่อนหน้าที่จะมีการพัฒนาประเทศไทย ๔.๐ นั้น ไทยเริ่มก้าวสู่โมเดลไทยแลนด์ 
๑.๐ หลังจากเริ่มต้นพัฒนาภาคเกษตรกรรม แล้วจึงค่อยปรับมาสู่ไทยแลนด์ ๒.๐ การลงทุน
อุตสาหกรรมเบาที่มุ่งเน้นแรงงานราคาต่ า เช่น สิ่งทอ อาหาร และมาสู่ ไทยแลนด์ ๓.๐ มุ่งเน้น
การส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมหนัก ซึ่งการพัฒนาของประเทศไทยใน ๓ ช่วงแรกนั้น ไทยมี
การอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจสูงสุดเฉลี่ยถึง ๗% ต่อปี แต่มาถึงจุดหนึ่งหลังปี ๒๕๔๐    
อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจลดลงมาเป็น ๓-๔% ต่อปี 



 

  เหตุผลส าคัญเพราะไทยไม่เคยปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอย่างจริงจังมาก่อน และ
ไม่เคยมีการพัฒนาเทคโนโลยีของตัวเอง แรงงานไม่ได้มีทักษะจนกลายเป็นปัญหาความเหลื่อมล้ า
ของโอกาส ซึ่งในช่วงนี้รัฐบาลต้องการก้าวกระโดดข้ามหุบเหว ซึ่งต้องใช้ความกล้าหาญ          
ทางการเมือง และต้องใช้พลังที่เรียกกว่าพลังประชารัฐในการขับเคลื่อนไทยแลนด์ ๔.๐  

๓ กลไกขับเคลื่อนประเทศไทย ๔.๐  กลไกขับเคลื่อน (Engines of Growth) 
ชุดใหม่ ประกอบด้วย 
   ๑) Productive Growth Engine ซึ่งเป้าหมายส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยน
ประเทศไทยสู่ประเทศที่มีรายได้สูง ( High Income Country) ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ปัญญา เทคโนโลยี และ ความคิดสร้างสรรค์ 
   กลไกดังกล่าว ประกอบไปด้วย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
รูปแบบประชารัฐ การบริหารจัดการสมัยใหม่ และการสร้างคลัสเตอร์ทางด้านเทคโนโลยี       
การพัฒนาขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาโมเดลธุรกิจที่ขับเคลื่อน        
ด้วยนวัตกรรม กิจการร่วมทุนรัฐและเอกชนในโครงการขนาดใหญ่ รวมถึงการบ่มเพาะธุรกิจ     
ด้านเทคโนโลยี เป็นต้น ซึ่งถือเป็นการตอบโจทย์ความพยายามในการก้าวข้ามกับดักประเทศ
รายได้ปานกลางที่ไทยก าลังเผชิญอยู่ 
   ๒) Inclusive Growth Engine เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์และ
เป็นการกระจายรายได้ โอกาส และความม่ังคั่งที่เกิดขึ้น 
   โดยกลไกนี้  ประกอบด้วย การสร้างคลัสเตอร์เศรษฐกิจ ระดับ       
กลุ่มจังหวัด  การพัฒนาเศรษฐกิจระดับฐานรากในชุมชน การส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม        
เพ่ือตอบโจทย์ประเด็นปัญหาและความท้าทายทางสังคมในมิติต่างๆ การสร้างสภาพแวดล้อม     
ที่เอ้ืออ านวยต่อการท าธุรกิจ การส่งเสริมและสนับสนุนให้วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อม
เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ในเวทีโลก การสร้างงานใหม่ๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง       
ในอนาคต การยกระดับขีดความสามารถ การเสริมสร้างทักษะและการเติมเต็มศักยภาพ       
ของประชาชน ให้ทันกับพลวัตการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก และการจ่ายภาษีให้แก่ผู้ที่มี      
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดแบบมีเงื่อนไข (Negative Income Tax) เพ่ือแก้ไขกับดักความ
เหลื่อมล้ าที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน 
   ๓) Green Growth Engine การสร้างความมั่งคั่งของไทยในอนาคต 
จะต้องค านึงถึงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือตอบโจทย์การหลุดออก
จากกับดักความไม่สมดุลของการพัฒนาระหว่างคนกับสภาพแวดล้อม 
   โดยกลไกนี้ประกอบด้วย  การมุ่งเน้นการใช้พลังงานทดแทน การปรับ
แนวคิดจากเดิมที่ค านึงถึงความได้เปรียบเรื่องต้นทุน (Cost Advantage) เป็นหลัก มาสู่การ
ค านึงถึงประโยชน์ที่ได้จากการลดความสูญเสียที่เกิดขึ้นทั้งระบบ (Lost Advantage) หัวใจส าคัญ
อยู่ที่การพัฒนากระบวนการผลิต ให้ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด อันจะเกิดประโยชน์   
กับประเทศ และประชาคมโลก ด้วยในเวลาเดียวกัน 



 

   ทั้ง ๓ กลไกขับเคลื่อน “ประเทศไทย ๔.๐″ ถือเป็นการปฏิรูป     
ประเทศไทยไปสู่ความมั่งคั่งอย่างมั่นคงและยั่งยืน เพ่ือให้หลุดพ้นจากกับดักประเทศที่มี       
รายได้ปานกลาง ซึ่งถือเป็นเปลี่ยนโมเดลเศรษฐกิจจากการพ่ึงพาการลงทุนต่างประเทศ            
มีการลงทุนการวิจัย และพัฒนาตัวเองน้อยมากโดยมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาคน สร้างการวิจัย
และพัฒนา โครงสร้างเศรษฐกิจ ให้ไทยสามารถอยู่ได้ในศตวรรษที่ ๒๑  ซึ่งรัฐบาลต้องกล้า       
พอที่จะถอดกับดักจากการดึงเงินลงทุนต่างประเทศ เอาเทคโนโลยีของต่างชาติมา และต้องยืนอยู่    
บนขาตัวเองในระดับหนึ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
    
 
 
 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
  ๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   (๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้เจริญเติบโตได้
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนโดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและ
ผลิตภาพการผลิตสินค้าอาหาร พัฒนาการท่องเที่ยว 
   (๒) ขยายฐานเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้
และการจ้างงานให้แก่ภาคโดยพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านภายใต้กรอบโครงการ 
JDS และกรอบโครงการ IMT-GT  พัฒนารองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ
ของประเทศและพัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
   (๓) พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันที่ดีเพ่ือเสริม
สมรรถนะการพัฒนา โดยการพัฒนาความรู้ คุณธรรม และสุขภาวะการสร้างความมั่นคงในการ
ด ารงชีวิตของคนจน คนด้อยโอกาสให้สามารถพ่ึงตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมผลิต



 

ภาพการผลิตและเพ่ิมโอกาสด้านอาชีพและรายได้ และการอ านวยความเป็นธรรมและสร้าง
ภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเสี่ยงเพื่อแก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
   (๔) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดย
สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพ่ึงตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนโดยการเพ่ิมโอกาสการมีรายได้จากทรัพยากรในท้องถิ่น  และส่งเสริมการใช้กระบวนการ
ชุมชนเข้มแข็งเพ่ือสร้างสันติสุขโดยเฉพาะการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   (๕) ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
รักษาสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืนโดยฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือรักษาความสมดุล
เชิงนิเวศน์  สร้างความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรธรรมชาติให้เป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืนและ
ควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดผลกระทบด้านคุณภาพชีวิต 
 

  ๒) ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
   (๑) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ประกอบด้วยชุมพร  สุราษฎร์ธานี  
นครศรีธรรมราช และพัทลุง  เน้นการพัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ ามันปาล์ม  
พัฒนาการปลูกข้าวและการเลี้ยงปศุสัตว์  พัฒนาการเกษตรยั่งยืนเพ่ือผลิตสินค้าเกษตรเชิง
คุณภาพ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์บริเวณชายฝั่งทะเล    และการเตรียมความพร้อม
พ้ืนที่ที่มีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ ๆ  
   (๒) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ประกอบด้วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต  
กระบี่ และตรัง  เน้นการรักษาความมีมนต์เสน่ห์ของศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางทะเล  เพ่ิมความ
หลากหลายของกิจกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลและบน
บก  และพัฒนาบุคลากรรองรับการท่องเที่ยว 
   (๓) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ประกอบด้วย สงขลา  สตูล  ปัตตานี  
ยะลา และนราธิวาส  เน้นการคุ้มครองความปลอดภัย  การอ านวยความเป็นธรรมเพ่ือเสริมสร้าง
ความเชื่อมั่นในอ านาจรัฐ และสร้างภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเสี่ยงโดยเฉพาะการช่วยเหลือเยียวยา    
ผู้ได้รับผลกระทบ  การเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้แก่ผู้มีรายได้น้อย  การพัฒนา
คุณภาพคนเพ่ือสร้างโอกาสการมีงานท าและยกระดับคุณภาพชีวิต  การเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและพัฒนาความร่วมมือกับต่างประเทศ  และการบริหารจัดการเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

  ๓) โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project)  
(๑)  โครงการพัฒนาสงขลาเป็นศูนย์กลางการผลิตการแปรรูปและค้า

ยางพาราของประเทศ 
(๒)  โครงการพัฒนาสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูป

ปาล์มน้ ามันแบบครบวงจร 
(๓)  โครงการพัฒนาลุ่มน้ าปากพนังและลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาเป็น       

อู่ข้าวอู่น้ า 



 

(๔) โครงการพัฒนาธุรกิจบริการกลุ่ม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 
(๕) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารฮาราลในจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ 
(๖)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการในจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ 
(๗)  โครงการพัฒนาแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ือไปท างานใน

ต่างประเทศ 
(๘) โครงการพัฒนาข้าวสังข์หยดเป็นสินค้าเชิงคุณภาพ 
(๙) โครงการผลิตสินค้าอาหารฮาราลระดับชุมชนในจังหวัดชายแดน

ภาคใต้แบบครบวงจร 
(๑๐) โครงการอ่าวปัตตานี (ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ของชายฝั่งทะเล) 
(๑๑) โครงการฟื้นฟูการท านาในพื้นท่ีนาร้างในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

  
 1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ.2558-2561) 

 

1)  วิสัยทัศน์ (Vision)  “ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตรและการ
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติ” 

   2) เป้าประสงค์รวม (Objectives) 
    (1) พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ ามันมีศักยภาพในการแข่งขัน
และสร้างมูลค่าเพ่ิม แก่ระบบเศรษฐกิจ 
    (2) การท่องเที่ยวได้รับพัฒนาบนฐานทรัพยากรที่หลากหลายให้มี
ชื่อเสียงระดับนานาชาติ 
    (3) ไม้ผลและสินค้าประมงปลอดภัยต่อการบริโภคและมีศักยภาพใน
การส่งออก 
    (4) การคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดสามารถ
รองรับการค้าการลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

   3) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าพืช
เศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ ามัน 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่2 : การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบน
ฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพ้ืนที่ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 : การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้ปลอดภัย
และมีศักยภาพในการส่งออก 



 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
คมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

1.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 1)  วิสัยทัศน์ (Vision) “นครแห่งอารยธรรม น่าอยู่น่าเที่ยว การเกษตรและ
อุตสาหกรรมยั่งยืน” 
 

ค านิยามวิสัยทัศน์ 
 

ค าจากวิสัยทัศน์ หมายถึง 

นครแห่งอารยธรรม นครศรีธรรมราชเมืองที่มีความ หลากหลาย ทางศาสนา พลเมืองอยู่
ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร มีแหล่งบ่มเพาะบุคคลด้วยด้วยสถาบันการ
เรียนรู้ทั้งในและนอกระบบ และมีประเพณี วัฒนธรรมที่สืบทอดอย่าง
ยาวนาน 

น่าอยู่น่าเที่ยว เมืองที่ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติภัย ภัยพิบัติทางธรรมชาติ และ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย อาหารปลอดภัย เมืองสีเขียวที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เมืองพลังงานสะอาด การจัดการทรัพยากรธรรมชาติน้ า 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน สาธารณูปโภค ระบบ
คมนาคม   เพ่ิมศักยภาพระบบโลจิสติกส์เชื่อมโยงโครงข่ายถนนให้ได้
มาตรฐาน ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
ปลูกฝังความเป็นเจ้าบ้านที่ดี และเป็นคนมีอัธยาศัยไมตรีที่ดี เป็นเมือง
น่าเที่ยว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ค าจากวิสัยทัศน์ หมายถึง 

การเกษตรและ 
อุตสาหกรรมยั่งยืน 
 

นครแห่งการผลิตทางการเกษตรที่มีความสมดุลของระบบนิเวศ และ
สภาพแวดล้อม มุ่งเน้นการผลิตที่มีคุณภาพ ปลอดภัย มีมาตรฐาน ตรง
ตามความต้องการของผู้บริโภค และน านวัตกรรม เทคโนโลยีอัน
ทันสมัยมาประยุกต์ใช้ ส่งผลให้เกษตรกร ประชาชนชาวจังหวัด
นครศรีธรรมราช มีความผาสุก และมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น การบริหาร
จัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในเรื่อง 
ดิน น้า และระบบชลประทาน รวมทั้งการจัดสรรที่ดินท ากิน การ
จัดการด้านการส่งเสริมการผลิตพืช สัตว์ ประมง การพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกรสู่ Smart Farmer การพัฒนาองค์กรเกษตรกร ให้เข้มแข็ง
การบริหารจัดการฟาร์มสู่ Smart Farm การวางแผนการผลิต การ
พัฒนาตลาดสินค้าเกษตร ที่มีความยั่งยืนและเชื่อมโยงเครือข่ายด้าน
การตลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ การแปรรูปเพ่ิมมูลค่าสินค้า
เกษตรสร้างผลตอบแทนเชิงเศรษฐกิจ และการประยุกต์ใช้นวัตกรรม
ด้านการเกษตรคู่ขนานภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนา พร้อมทั้ง สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร/เชิงนิเวศน์ สนับสนุนและพัฒนาอุตสาหกรรมที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด   
สู่การพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืนของจังหวัด โดยค านึงถึงความยั่งยืนทาง
เศรษฐกิจ ความยั่งยืนทางด้านสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนทางด้าน
สังคมของจังหวัด 
 

 
 

2) จุดยืนการพัฒนาของจังหวัด (Positioning) 
จากข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัด และก าหนดทิศทางการ

พัฒนายุทธศาสตร์ในภาพรวมของจังหวัดนครศรีธรรมราช   ได้ก าหนดจุดยืนการพัฒนาของ
จังหวัด 3 ประเด็น ดังนี้ 

(1) เมืองสืบสานศิลปวัฒนธรรม สงบสุข น่าเที่ยว 
(2) เมืองเกษตรนวัตกรรม และอุตสาหกรรมสีเขียว 
(3) ศูนย์กลางการคมนาคมขนส่ง และกระจายสินค้าของภาคใต้ 



 

 
3) เป้าประสงค์รวม (Objective) 

(1) เพ่ิมรายได้จากการเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว โดย
ควบคู่กับการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ 

(2) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

(3) ประชาชนยึดหลักธรรมะในการด าเนินชวีิต และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(4) ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีมีการสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

 
4) ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue) 

 

(1) บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(2) พัฒนาการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานธรรมะ ธรรมชาติ และ
ศิลปวัฒนธรรม 

(3) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
(4) พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.7    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
นครศรีธรรมราช (พ.ศ.2561-2564) 

 
1) วิสัยทัศน์  “องค์กรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมมาภิบาล และปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
นครศรีธรรมราช (พ.ศ.2561-2564) ได้ก าหนดขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน 
ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชด าริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจาก
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์
การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช        
และภารกิจ 6 ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการ
กระจายอ านาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง ได้ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับปี พ.ศ.2560-2562 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ พันธกิจ และ
เป้าหมายการพัฒนา ดังนี้ 
 
 
 



 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีองค์ความรู้ตามแนวพระราชด าริ เศรษฐกิจ
พอเพียง และส่งเสริมการสร้างเครือข่ายเกษตรกร 
   2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด 
วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเพ่ิม
มูลค่าการผลิตด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ 
   3. ส่งเสริมการผลิตและจ าหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และ
พลังงานทดแทน 
   4. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพ่ือการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 
   5. จัดให้มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึงและ
เพียงพอ 
   6. ฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร ภาค
การตลาด ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด 
   7. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ
ท่องเที่ยว 
   8. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์
ความรู้ใหม่ สนับสนุน การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความส าคัญ
กับความสอดคล้องกับความต้องการ ภาคเศรษฐกิจชุมชน 
   9. พัฒนาความเชื่อมโยงของระบบตลาด ระบบขนส่งและระบบโลจิสติกส์ 
 
   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี 
   2. ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเป็นธรรม ที่ดินมีคุณค่าและได้รับ
ประโยชน์มากขึ้น 
   3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้ 
   4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด  โดยให้
ความส าคัญกับการเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
 

   พันธกิจ 
   1. ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 



 

   2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าในพ้ืนที่ต้นน้ าและลุ่มน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ าระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ าแล้งและน้ า
ท่วม รวมทั้งส่งเสริมให้มีระบบ การจัดการน้ าเสีย 
   3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติใน
ชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 
   4. ส่งเสริมการด ารงชีวิตตามวิถีไทย เพ่ือปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่าง
พอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ชุมชน 
  5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและ
ควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน  เสริมสร้างประสิทธิภาพของ
กลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการ
สร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งก าเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรี
ไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและก าจัดขยะ แบบรวมศูนย์ 
   6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการก าจัด บ าบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร 
และสร้างจิตส านึกของชุมชนในการมีส่วนร่วม ติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
   7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก 
พลังงานใสสะอาด 
   8. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดท าแผนที่ เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ 
   9. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็น
ธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพ่ือรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่
เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน 
 
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
ประชาชนมีการด ารงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
   2. ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
   3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน และมีพลังงานใช้อย่าง
เพียงพอ 
   4. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
 
 



 

 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพ่ือรองรับ
การพัฒนาในทุกด้าน 
   2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัด
การศึกษาทั้งในและนอกระบบ สนับสนุนการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น ส่งเสริมให้เยาวชน 
ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพ่ือเสริมสร้างการ
เรียนรู้ 
   3. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาให้กับพ้ืนที่การศึกษาท่ีขาดแคลน 
   4. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้
ถูกสุขลักษณะ 

5. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ส่งเสริมการบริหาร          
จัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล 
   6. ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู้เสพย์และ
ผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง 
   7. ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรง และป้องกันการเกิดโรคไม่
ติดต่อ เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่ 
   8. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการ
บรรเทา       สาธารณภัย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   9. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกก าลังกายและเล่น
กีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
   10. ส่งเสริมการท านุบ ารุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น พัฒนา ฟ้ืนฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและ
ประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก 
   11. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงพาตนเองได้ 
   12. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนสนับสนุนการ
จัดท าและใช้แผนชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมชุมชน และสวัสดิการชุมชน 
 
   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข 
   2. ประชาชนได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานอย่างทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 



 

   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพ่ิมขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมี
อนามัยการเจริญพันธุ์ ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย 
   4. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น และปัจจัย
เสี่ยงต่อสุขภาพลดลง 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวก
ปลอดภัยอย่างทั่วถึง 
   2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ 
   3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่าง
ทั่วถึงทุกพ้ืนที ่
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย 
และเชื่อมโยงกับระบบการขนส่งอ่ืน รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
   2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐาน ที่มีประสิทธิภาพทั่วถึงทุก
พ้ืนที ่
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
   พันธกิจ 
   1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตส านึก ค่านิยมตามหลักการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เสริมสร้างวัฒนธรรม
การเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตส านึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาค
ส่วน 
   2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและ
โปร่งใส สนับสนุนให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการ
ให้บริการประชาชนลดขั้นตอนการท างานเพื่ออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
   3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีตอบสนองความต้องการใน
ระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลาง
และระบบการติดตามประเมินผล 
   4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง เพ่ือ
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ประชาชนมีจิตส านึกท่ีดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 



 

   2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการ
ประชาชน 
   3. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพ่ิมการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคีในการพัฒนา 
 
2. ยุทธศาสตร์และทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 

2.1) วิสัยทัศน์ (Vision) 
“นาแว   เมืองน่าอยู่   คุณภาพชีวิตมีมาตรฐาน  สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” 

 

2.2) ยุทธศาสตร์  (Strategic Issue) 
(1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และสังคม 
(3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม

ประเพณี 
(4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 
(5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 

 
 

2.3) เป้าประสงค์ 
1. โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
3. พัฒนาแหล่งน้ าสาธารณะ แหล่งน้ าธรรมชาติ เพื่อการเกษตรและอุปโภค 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตผลทางการเกษตรให้มีคุณภาพ 
5. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อเพ่ิมรายได้ของประชาชน 
6.  พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

 7.  จัดบริการสาธารณสุข ป้องกันและควบคุมการระบาดของโรค 
 8.  พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  9.  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  

10. ส่งเสริมการศึกษาในระดับปฐมวัย ให้ได้มาตรฐาน 
11. สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา 
12. ส่งเสริมให้ประชาชน ใช้ศาสนาเป็นหลักยึดเหนี่ยวจิตใจ และครองตนใน

หลักธรรม 
13. รักษาวัฒนธรรม ประเพณี ให้อยู่สืบต่อไป 
14. จัดการขยะมูลฝอยและของเสียให้เป็นระบบและได้มาตรฐาน 
15. รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
16. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 



 

 17. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 18. พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพขององค์กร 
         2.4) ตัวช้ีวัด 

1.กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก.ตรวจรับงานจ้างตรวจ
รับงานโดยจะต้องได้คุณภาพงานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 

2.กรณีโครงการด้านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุก
ประการ 
 
 

         2.5) ค่าเป้าหมาย 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆใน
พ้ืนที่ เช่น ถนน สะพาน รางระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยม ท่อ 
คสล. ระบบน้ าอุปโภคบริโภค แหล่งน้ า สร้างและซ่อมแซมฝาย
ชะลอน้ า อาคารต่างๆ สิ่งก่อสร้าง ฯลฯ  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม        

โครงการพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ 
เช่น การส่งด้านเศรษฐกิจ การเกษตร การช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส การป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อต่างๆ การปลูกจิตส านึกให้ราษฎรมีความ
สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ สร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน  
โครงการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต ฯลฯ        

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 

พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
อนุรักษ์และจรรโลงไว้ซึ่งการศาสนา วฒันธรรม  และประเพณี
ท้องถิ่น เช่น ประเพณีวันสารทเดือนสิบ ประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุ 
การแห่ผ้าขึ้นธาตุ ประเพณีวันลอยกระทง วันเด็กแห่งชาติ ฯลฯ 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน เช่น ปลูกตน้ไม้ในป่า
ชุมชนป่าต้นน้ า ป่าสาธารณะ การจัดการขยะในชุมชน เป็นตน้ 

          
 



 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 
 

การบริหารราชการต่างๆภายในองค์กร เพื่อให้การบริการมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด พัฒนาระบบการเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

 
 
 2.6) กลยุทธ์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      (1)  กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน มี
ระบบสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 

(2)  กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ และแหล่งน้ า
เพ่ือการเกษตร  

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม        
     (1)   กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมรายได้ เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี และ

ด ารงชีพได้อย่างปกติสุข 
(2)   กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
(3)   กลยุทธ์การพัฒนาการจัดการด้านสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
(4)   กลยุทธ์การพัฒนาคน  สังคม ชุมชนให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 
     (1)   กลยุทธ์การพัฒนาจัดการด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

(8)   กลยุทธ์การพัฒนาการรักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้ด ารงอยู่สืบไป 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     (1) กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

(2)  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดการขยะ 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
    (1)  กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน

ในการพัฒนาท้องถิ่น 
(2)  กลยุทธ์การพัฒนาการบริการจัดเก็บรายได้ 
(3)  กลยุทธ์การพัฒนาระบบบริหารจัดการในองค์กรปกครองให้มีประสิทธิภาพ 



 

(4 )  กลยุทธ์ การ พัฒนาด้ านการ เมือ ง ในระบอบประชาธิป ไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

          2.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 
การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว

ก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ที่เกี่ยวข้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ และ 14 กลยุทธ์ ดังนี้ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      (1)  กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน มี
ระบบสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 

(2)  กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ และแหล่งน้ า
เพ่ือการเกษตร  

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม        
     (1)   กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมรายได้ เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี และ

ด ารงชีพได้อย่างปกติสุข 
(2)   กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
(3)   กลยุทธ์การพัฒนาการจัดการด้านสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
(4)   กลยุทธ์การพัฒนาคน  สังคม ชุมชนให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 
     (1)   กลยุทธ์การพัฒนาจัดการด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

(2)   กลยุทธ์การพัฒนาการรักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้ด ารงอยู่สืบไป 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     (1) กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

(2)  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดการขยะ 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
    (1)  กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน

ในการพัฒนาท้องถิ่น 
(2)  กลยุทธ์การพัฒนาการบริการจัดเก็บรายได้ 
(3)  กลยุทธ์การพัฒนาระบบบริหารจัดการในองค์กรปกครองให้มีประสิทธิภาพ 
(4 )  กลยุทธ์ การ พัฒนาด้ านการ เมือ ง ในระบอบประชาธิป ไตย อันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 



 

2.8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว มุ่งพัฒนา 5 

ด้าน ได้แก่ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  การพัฒนา
ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี   การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  

 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1) การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จากการวิ เคราะห์สภาพแวดล้อม และศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และ         

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis 
วิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ทั้งภายในและภายนอก สรุปสถานการณ์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ได้ดังนี้  

 

จุดแข็ง (Strengths)   
1. มีการคมนาคมขนส่งที่เหมาะสมเชื่อมโยงระหว่างต าบล อ าเภอ และจังหวัด 

ที่สะดวก ทั้งทางรถยนต์และรถไฟ 
2. สถานศึกษาในระดับประถมศึกษา อยู่ไม่ไกลจากชุมชนที่อยู่อาศัย  
3. การเมืองท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  
4. ประชาชนค่อนข้างมีความรู้มีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้งใน

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และคุณภาพชีวิต  
5. มีโรงเรียนประถมศึกษา 3 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 แห่ง สามารถ

รองรับการเรียนของเด็ก นักเรียนได้อย่างเพียงพอ  
6. ผู้น าชุมชนสมานสามัคคี ไม่มีปัญหาในด้านการร่วมมือกันในการปกครอง

และบริหารการพัฒนา  
7. มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการ

อ่ืนๆ ในพื้นที่  
8. มีแหล่งน้ าสาธารณะที่เพียงพอต่อการพัฒนา เพ่ืออุปโภค บริโภคและ

การเกษตร 
9 ประชาชนส่วนใหญ่มี่อาชีพท าสวนยางพารา มีรายได้ตลอดทั้งปี 
10 มีกลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน 
 

 จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มเกิดน้ าท่วมท าให้เส้นทางคมนาคมภายในต าบล เสียหาย

และต้องเสียงบประมาณในการซ่อมแซมปรับปรุงทุกปี 
2. ไม่มีสถานศึกษาระดับสูงกว่าประถมศึกษา  



 

3. ศักยภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศของเด็กและเยาวชนรวมทั้งประชาชน    
มีน้อย  

4. แรงงานไร้ฝีมือขาดการพัฒนาฝีมือ  
5. กระบวนการผลิต ทางการเกษตรต้นทุนสูง   
6. ขาดการบูรณาการด้านการประชาสัมพันธ์ในกิจกรรมเพ่ือพัฒนาที่เหมาะสม  
7. ขาดบุคลากรที่มีความรู้เรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ  
8. บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอท าให้ขาดโอกาสในการเรียนรู้  
9. การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานยังขาดการบูรณาการให้เป็นเอกภาพ  
10.ประชาชนยังยึดมั่นในการประกอบอาชีพเดิม โดยไม่ค านึงถึงแนวโน้มของ

การเปลี่ยนแปลงการบริโภคใน อนาคต  
11.ประชาชนยังคาดหวังให้รัฐเป็นฝ่ายสนับสนุนค้ าจุนตลอดเวลา  
14.ขาดระบบการวางผังที่ได้มาตรฐาน  
15.เด็กและเยาวชนบางส่วนไม่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
16.ปัญหายาเสพติดและอบายมุข  
17.ปัญหาหนี้สินและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
18.ประชาชนยังมีค่านิยมที่ใช้สารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตการเกษตร  
19.ประชาชนยังขาดความเอาใจใส่ดูแลสุขภาพของตน  
20.การให้บริการข้อมูลข่าวสารต่อชุมชนยังไม่มีมาตรฐานและไม่ทั่วถึง 
  

 โอกาส (Opportunity)   
1. นโยบายการกระจายอ านาจตามแผนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครอง

ส่วนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติม ฉบบที่ 2 พ.ศ.2549 ก าหนดบทบาท ภารกิจ หนาที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นชัดเจนมากขึ้น 

 2. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่นและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทาให้องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาแว มีระบบการบริหารจัดการที่ดี 

3. นโยบายรัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนทองถิ่นมีบทบาทในการ
จัดบริการ สาธารณะของทองถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 

4. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยสร้างดุลยภาพ ระหว่างการก ากับดูแลและความเป็นอิสระของทองถิ่นในการบริหารจัดการ
งบประมาณและบุคคลากรของท้องถิ่น 

 

อุปสรรค (Threats)  
1. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า  
2. ประชาชนขาดเงินลงทุน และขาดแหล่งเงินทุน  
3. ความไม่แน่นอนของฤดูกาล เป็นอุปสรรคในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  



 

4. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมขังทุกปี และเสียงบประมาณในการซ่อมแซม
โครงสร้างพื้นฐาน 

5. สถานภาพพ้ืนที่ไม่เหมาะสมในการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
6. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลมีอย่างจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการ

พัฒนาต าบล  
 

3.2) การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในต าบลเดียวกันให้

มีองค์กรเดียว 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 

ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน 
เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะ
ท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติ     
ในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่า
สินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่        
31 ธันวาคม 2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint        
(แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จ านวน     

5 ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่  AEC          
ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาใน



 

ฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ป้าย
จราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จ าเป็น เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
 ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจาก ปัญหาการแบ่งชน

ชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้  จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น 
และอาจมี พม่าทาวน์ ลาวทาวน์ กัมพูชาทาวน์ ปัญหาการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามา
ท างานในไทยมากขึ้น ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอย่างมาก 
คนจะท าผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 
การศึกษา 

 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาแว จะต้องเริ่มต้นสนับสนุน ส่งเสริมการน า
ครูชาวต่างชาติเข้ามาสอนภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนในพ้ืนที่ เพ่ือน าร่องไปสู่โครงการอ่ืนๆในการ
เร่งรัดพัฒนาให้ประชาชนในพื้นท่ีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 

       องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้น 
เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืน
กฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิด
ปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพิ่มมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานใน
ไทยมากขึ้น 

ศาสนา 
 อาจเกิดความขัดแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาใน

ไทยมากขึ้น เช่น อาจมีการเผยแผ่ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกัน
ระหว่างผู้นับถือศาสนาที่แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยวในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว
และมีการลบหลู่อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน  (ASEAN SOCIO-CULTURAL 

COMMUNITY)  มีแผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการ     
เวียงจันทร์ที่ส าคัญ คือ การพัฒนามนุษย์และการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนัก
รู้ถงึความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไน
ไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้ายในการส่งของหรือนามบัตรให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่ง
ไม่สุภาพ เป็นต้น 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 การบุกรุกพ้ืนที่ป่าอาจมีมากขึ้น ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ 

สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆชาติแล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส่วนสาเหตุ



 

จากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้
เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ การเข้าสัมปทานเหมืองแร่หรือทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญอ่ืนๆ 
ปัญหาการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาใช้แรงงาน หรือท างานในไทยมากขึ้น จะก่อเกิด
ปัญหาขยะในปริมาณท่ีสูงขึ้นอีกด้วย 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิก

ด้วยกันเอง รวมทั้งปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่
สามารถแก้ไขได้โดยล าพัง 

 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือ
สื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท านิติกรรมต่างๆซึ่งเก่ียวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การ
เสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่
สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12 

แผน
ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

 

แผน
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพ

คน 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถใน

การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกัน

ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ยุทธศาสต
ร์ด้าน
ความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนา

โครงสร้าง
พื้นฐานและ

ระบบ 
โลจิสติกส ์

ยุทธศาสตร์
การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 

การวิจยั และ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสต
ร์การ

เสรมิสร้าง
และ

พัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย ์

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

เติบโตทาง
เสรษฐกิจที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ
พัฒนาอยา่ง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

ต่างประเท
ศ ประเทศ
เพื่อนบ้าน 

และ
ภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิ

บาลใน
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ภาคเมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสต
ร์การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลด
ความ

เหลื่อมล้้า
ในสังคม 

การพัฒนาการท่องเท่ียวนานาชาตบิน
ฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที ่

 

การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพารา
และปาล์มน้้ามัน   

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
คมนาคมขนส่งและระบบโลจิ
สติกให้รองรับการค้า การลงทุน 
การท่องเท่ียว การเกษตร และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้
ปลอดภัยและมีศักยภาพด้านการ
ส่งออก 

 

ยุทธศาสตร์ที ่1  
บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรม
สู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที ่2  
พัฒนาการท่องเท่ียวบนพื้นฐานธรรมะ 
ธรรมชาติ และศลิปวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที ่4 
พัฒนาคน ชุมชนและสังคมให้น่าอยู่ เขม้แข็ง 
มั่นคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 



 
 

 
 
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแว  (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที ่1  
บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรม
สู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2  
พัฒนาการท่องเท่ียวบนพื้นฐานธรรมะ 
ธรรมชาติ และศลิปวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที ่4 
พัฒนาคน ชุมชนและสังคมให้น่าอยู่ 
เข้มแข็ง มั่นคงตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิต และสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
การพัฒนาการเมืองการ
บริหาร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการ
จัดการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมประเพณ ี

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการ

จัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอ้มและพลังงาน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4   

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5  

การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและ
การบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดี 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา

ของ องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบลนาแว 

แบบ ยท.01 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต และ
สังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจดัการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม
ประเพณ ี
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการจดัการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการพัฒนา
การเมืองการบริหาร 
 

เป้าประสงค์ 
-โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 
-พัฒนาแหล่งน้้าสาธารณะ แหล่ง
น้้าธรรมชาติ เพื่อการเกษตรและ
อุปโภค 
 

เป้าประสงค์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตผลทาง
การเกษตรให้มีคุณภาพ 
-ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อ
เพิ่มรายได้ของประชาชน 
-พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ ก  สตรี 
คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
-จัดบริการสาธารณสุข ป้องกัน
และควบคุมการระบาดของโรค 
- พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง และมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 -ส่งเสริมการออกก้าลังกาย  
 

เป้าประสงค์ 
-ส่งเสริมการศึกษาในระดับปฐมวัย 
ให้ได้มาตรฐาน 
-สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้รับ
การศึกษา 
-ส่งเสริมให้ประชาชน ใช้ศาสนา
เป็นหลักยึดเหนี่ยวจิตใจ และครอง
ตนในหลักธรรม 
-รักษาวัฒนธรรม ประเพณี ให้อยู่
สืบต่อไป 
 

เป้าประสงค์ 
-จัดการขยะมูลฝอยและของเสียให้
เป็นระบบและได้มาตรฐาน 
-รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

เป้าประสงค์ 
-พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน 
-เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได ้
-พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพของ
องค์กร 
 

แบบ ยท.01 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว (ต่อ) 
                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ 
-โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 
-พัฒนาแหล่งน้้าสาธารณะ แหล่ง
น้้าธรรมชาติ เพื่อการเกษตรและ
อุปโภค 
 

เป้าประสงค์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตผลทาง
การเกษตรให้มีคุณภาพ 
-ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อ
เพิ่มรายได้ของประชาชน 
-พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ ก  สตรี 
คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
-จัดบริการสาธารณสุข ป้องกัน
และควบคุมการระบาดของโรค 
- พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง และมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 -ส่งเสริมการออกก้าลังกาย  
 

เป้าประสงค์ 
-ส่งเสริมการศึกษาในระดับปฐมวัย 
ให้ได้มาตรฐาน 
-สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้รับ
การศึกษา 
-ส่งเสริมให้ประชาชน ใช้ศาสนา
เป็นหลักยึดเหนี่ยวจิตใจ และครอง
ตนในหลักธรรม 
-รักษาวัฒนธรรม ประเพณี ให้อยู่
สืบต่อไป 
 

เป้าประสงค์ 
-จัดการขยะมูลฝอยและของเสียให้
เป็นระบบและได้มาตรฐาน 
-รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

เป้าประสงค์ 
-พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน 
-เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได ้
-พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพของ
องค์กร 
 

แบบ ยท.01 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาปรับปรุงและพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน มีระบบ
สาธารณูปโภคท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
-ปรับปรุงและบ้ารุงรักษา
แหล่งน้้าธรรมชาติ และแหล่ง
น้้าเพื่อการเกษตร  
 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาการส่ ง เสริมรายได้ 
เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี 
และด้ารงชีพได้อย่างปกติสุข 
-พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
-พัฒนาการจัดการด้าน
สาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
-พัฒนาคน  สังคม ชุมชนให้
เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาจัดการด้านการศึกษา
ให้ได้มาตรฐาน 
-พัฒนาการรักษา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ด้ารงอยู่
สืบไป 
 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
-พัฒนาด้านการจัดการขยะ 
 

กลยุทธ์ 
-พั ฒ น า ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร พั ฒ น า
ท้องถิ่น 
-พัฒนาการบริการจัดเก็บ
รายได้ 
-พัฒนาระบบบริหารจัดการใน
องค์กรปกครองให้มี
ประสิทธิภาพ 

(4) กลยุทธ์
การพัฒนาด้านการเมืองใน



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว (ต่อ) 
                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

   โครงการ   โครงการ    โครงการ         โครงการ   โครงการ   โครงการ     โครงการ   โครงการ  โครงการ   โครงการ  โครงการ  โครงการ     โครงการ  โครงการ  โครงการ  

กลยุทธ์ 
-พัฒนาปรับปรุงและพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน มีระบบ
สาธารณูปโภคท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
-ปรับปรุงและบ้ารุงรักษา
แหล่งน้้าธรรมชาติ และแหล่ง
น้้าเพื่อการเกษตร  
 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาการส่ ง เสริมรายได้ 
เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี 
และด้ารงชีพได้อย่างปกติสุข 
-พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
-พัฒนาการจัดการด้าน
สาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
-พัฒนาคน  สังคม ชุมชนให้
เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาจัดการด้านการศึกษา
ให้ได้มาตรฐาน 
-พัฒนาการรักษา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ด้ารงอยู่
สืบไป 
 

กลยุทธ์ 
-พัฒนาด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
-พัฒนาด้านการจัดการขยะ 
 

กลยุทธ์ 
-พั ฒ น า ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร พั ฒ น า
ท้องถิ่น 
-พัฒนาการบริการจัดเก็บ
รายได้ 
-พัฒนาระบบบริหารจัดการใน
องค์กรปกครองให้มี
ประสิทธิภาพ 

(4) กลยุทธ์
การพัฒนาด้านการเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษั ต ริ ย์ ท ร ง เป็ น
ประมุข 

 

แบบ ยท.01 

แผนงาน เคหะและชมุชน 

แผนงาน บริหารงานท่ัวไป แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

แผนงาน การศึกษา แผนงาน สาธาณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห ์

แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนงาน การเกษตร แผนงาน งบกลาง 



รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๑ การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1  

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

๑.พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
๒. พัฒนา
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 
3 พัฒนาแหล่งน้้า
สาธารณะและ
แหล่งน้้าธรรมชาติ 
เพื่อการเกษตร
และอุปโภค
บริโภค 
 
 

1 เส้นทางคมนาคมมี
มาตรฐานและปลอดภยั 
2 สะพานหรือท่อลอดได้รับ
การก่อสร้างหรือซ่อมแซมให้มี
มาตรฐาน 
3 แหล่งน้้าได้รับการพัฒนา
และใช้ในการอุปโภคบริโภค 
4 ประชาชนมีน้า้ประปา
สะอาดอย่างทั่วถึง 
5 ประชาชน/หมูบ่้านมีไฟฟา้
ใช้และส่องสว่าง 

30 40 50 60 เพิ่มขึ้น 
10 % ทุก
ปี 
 
 

(1)  กลยุทธก์าร
พัฒนาปรับปรุงและ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
มีระบบสาธารณูปโภค
ที่มีประสิทธิภาพ 
(2)  กลยุทธก์าร
พัฒนาปรับปรุงและ
บ้ารุงรักษาแหล่งน้้า
ธรรมชาติ และแหล่ง
น้้าเพื่อการเกษตร  
 

-โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.  
-โครงการก่อสร้าง
ถนนเอสพัสติก 
-โครงการบุกเบิก
ถนนสาธารณะ 
-โครงการปรับปรุง
ถนนสาธารณะ 
-โครงการปรับปรุง
แหล่งน้้าอุปโภค
บริโภค 
-โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าและระบบ
ประปา 

กองช่าง 
 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 



 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
บริหารจัดการ
เกษตรและ
อุตสาหกรรมสู่
มาตรฐานครบวงจร 
และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๑ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2  

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต และ
สังคม 

๑.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 
๒. ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
3. ปัญหาดา้น
สุขภาพของ
ประชาชนใน
ชุมชนลดลง 
4. ปัญหายาเสพ
ติดลดลง และ
อัตราการเกิด
อาชญากรรม
ลดลง 
5.ผู้ประสบสา
ธารณภัย ได้รับ
การช่วยเหลือ 
 

1 ส่งเสริมและสนับสนุน
ผลผลิตทางการเกษตรให้มี
คุณภาพ 
2 ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
เพื่อเพิ่มรายได้ของประชาชน 
3 พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
4 จัดบริการสาธารณสุข
ป้องกันและควบคุมการ
ระบาดของโรค 
5 พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง
และมีคุณภาพชวีิตที่ดี 
6 ส่งเสริมการออกกา้ลังกาย 

80 80 80 80 ร้อยละ
ของ
กลุ่มเป้าห
มายและ
โครงการที่
ด้าเนินการ 
 

(1)กลยุทธก์าร
พัฒนาการส่งเสริม
รายได้ เพื่อให้
ประชาชนมีคุณภาพ
ที่ดี และด้ารงชีพได้
อย่างปกติสุข 
(2)   กลยุทธ์การ
พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็ก สตรี คนชรา ผู้
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
(3)   กลยุทธ์การ
พัฒนาการจัดการ
ด้านสาธารณสุขให้
ได้มาตรฐาน 
(4)   กลยุทธ์การ
พัฒนาคน  สังคม 
ชุมชนให้เข้มแข็ง 
และมีคุณภาพชวีิตที่
ดี 

 
 

-โครงการส่งเสริม
การจัดสวัสดิการ
เพื่อการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ
-โครงการพัฒนา
บทบาทสตรี/
สถาบันครอบครัว 
-โครงการ
สงเคราะห์ผู้ป่วย
เอดส/์ผู้สูงอายุ/
คนพิการ/ผู้
ยากไร ้
-โครงการป้องกัน
โรค 
-โครงการ
ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ 
-โครงการศึกษาดู
งานโครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด้าร ิ
 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
บริหารจัดการ
เกษตรและ
อุตสาหกรรมสู่
มาตรฐานครบวงจร 
และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๑ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2  

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต และ
สังคม 

๑.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 
๒. ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
3. ปัญหาดา้น
สุขภาพของ
ประชาชนใน
ชุมชนลดลง 
4. ปัญหายาเสพ
ติดลดลง และ
อัตราการเกิด
อาชญากรรม
ลดลง 
5.ผู้ประสบสา
ธารณภัย ได้รับ
การช่วยเหลือ 
 

1 ส่งเสริมและสนับสนุน
ผลผลิตทางการเกษตรให้มี
คุณภาพ 
2 ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
เพื่อเพิ่มรายได้ของประชาชน 
3 พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
4 จัดบริการสาธารณสุข
ป้องกันและควบคุมการ
ระบาดของโรค 
5 พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง
และมีคุณภาพชวีิตที่ดี 
6 ส่งเสริมการออกกา้ลังกาย 

80 80 80 80 ร้อยละ
ของ
กลุ่มเป้าห
มายและ
โครงการที่
ด้าเนินการ 
 

(1)กลยุทธก์าร
พัฒนาการส่งเสริม
รายได้เพื่อให้
ประชาชนมีคุณภาพ
ที่ดี และดา้รงชีพได้
อย่างปกติสุข 
(2)   กลยุทธ์การ
พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็ก สตรี คนชรา ผู้
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
(3)   กลยุทธ์การ
พัฒนาการจัดการ
ด้านสาธารณสุขให้
ได้มาตรฐาน 
(4)   กลยุทธ์การ
พัฒนาคน  สังคม 
ชุมชนให้เข้มแข็ง 
และมีคุณภาพชวีิตที่
ดี 

 
 

-โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
เสพติด  
-โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเด็ก  
-โครงการจัดงาน
รัฐพิธี ราชพธิี  
-โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬา 
 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 

 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวบน
พื้นฐานธรรมะ 
ธรรมชาติ และ
ศิลปวัฒนธรรม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3  

การพัฒนาด้าน
การจัดการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม
ประเพณ ี

๑.ส่งเสริม
การศึกษาใน
ระดับปฐมวัยให้ได้
มาตรฐาน 
๒. สนับสนุนให้
เด็กและเยาวชน
ได้รับการศึกษา 
3. ส่งเสริมให้
ประชาชน ใช้
ศาสนาเป็นหลัก
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
และครองตนใน
หลักธรรม 
4. รักษา
วัฒนธรรม
ประเพณีให้อยู่
สืบไป 

เด็กและเยาวชนรวมถึง
ประชาชนทั่วไปได้รับการศึ
กาที่ดี ใช้หลักธรรมในการ
ด้ารงชีพ ประพณี วัฒนธรรม
ได้รับการอนุรักษ ์

20 30 40 50 ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

(1)   กลยุทธ์การ
พัฒนาจัดการด้าน
การศึกษาให้ได้
มาตรฐาน 
(2)   กลยุทธ์การ
พัฒนาการรักษา
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้
ด้ารงอยู่สืบไป 

 

โครงการจัดงาน
วันลอยกระทง 
-โครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาต ิ
-โครงการจัดงาน
รดน้้าผู้สูงอาย ุ
-โครงการจัดงาน
วันส้าคัญทาง
ศาสนา 
-จัดงานพระราชพธิี
เฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ  
-โครงการแห่ผ้า
ขึ้นธาต ุ
-โครงการ
ประเพณีเดือนสิบ 
 
 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรร
มชาติ
สิ่งแวดล้อม
และพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4  

การพัฒนาด้าน
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชา
ติ 

๑จัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม และ
ของเสียให้เป็น
ระบบและได้
มาตรฐาน 
๒. รักษา
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 
 

พื้นที่ต้าบลนาแว มี
สิ่งแวดล้อมที่ดีและมี
ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ป่า
ต้นน้้าได้รับการอนุรักษ ์

10 15 20 25 ร้อยละ
ของ
ประชาชน
ในพื้นที่ที่มี
จิตส้านึก
ในการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติ 

(1) กลยุทธ์การ
พัฒนาด้านการ
จัดการส่ิงแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

(2)  กลยุทธก์าร
พัฒนาด้านการจัดการ
ขยะ 
 

-โครงการจัดซ้ือ
ถังขยะ  
-อุดหนุน
งบประมาณ
โครงการบริหาร
จัดการขยะมูล
ฝอย 
-โครงการสร้าง
พลังชุมชน เพื่อ
ลดปัญหาขยะมูล
ฝอย 
 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 



 

 
ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5 การ
พัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรภายใต้
ระบบธรรมาภิ
บาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5  

การพัฒนาด้าน
การพัฒนา
การเมืองการ
บริหาร 

๑. พัฒนา
ศักยภาพของ
บุคคลให้มี
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
๒. เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได ้
3. พัฒนา
ศักยภาพของ
องค์กร 

องค์กร และบุคลากรมี
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ในทุกด้าน 
 

50 60 70 80  (1)  กลยุทธก์าร
พัฒนาการส่งเสริม
และสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
(2)  กลยุทธก์าร
พัฒนาการบริการ
จัดเก็บรายได ้
(3)  กลยุทธก์าร
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการในองค์กร
ปกครองให้มี
ประสิทธิภาพ 
(4) กลยุทธ์การ
พัฒนาด้านการเมือง
ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

 

-ค่าใช้จ่ายในการ
จัดท้าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารของอบต. 
-โครงการขยาย
เขตเสียงไร้สาย 
-โครงการ
ฝึกอบรมการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
-โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
-ค่าจ้างที่ปรึกษา
เพื่อศึกษาวจิัย 
ประเมินผลหรือ
พัฒนาระบบต่างๆ 
-โครงการจัดท้า
แผนที่และทะเบียน
ภาษ ี
-ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาสมาชิก
สภา อบต.นาแว 
-จัดซื้อครุภัณฑ์
ต่างๆ 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.นาแว 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิตโครงการ หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย 
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคมให้น่าอยู ่
เข้มแข็ง มั่นคงตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5 การ
พัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรภายใต้
ระบบธรรมาภิ
บาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5  

การพัฒนาด้าน
การพัฒนา
การเมืองการ
บริหาร 

๑. พัฒนา
ศักยภาพของ
บุคคลให้มี
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
๒. เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได ้
3. พัฒนา
ศักยภาพของ
องค์กร 

องค์กร และบุคลากรมี
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ในทุกด้าน 
 

50 60 70 80 ร้อยละ
ของ
ประชาชน
ที่มีส่วน
ร่วมในการ
พัฒนา
ท้องถิ่น 

(1)  กลยุทธก์าร
พัฒนาการส่งเสริม
และสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
(2)  กลยุทธก์าร
พัฒนาการบริการ
จัดเก็บรายได ้
(3)  กลยุทธก์าร
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการในองค์กร
ปกครองให้มี
ประสิทธิภาพ 
(4) กลยุทธ์การ
พัฒนาด้านการเมือง
ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

 

โครงการจัดท้าและ
ทบทวนแผนชุมชน/
แผนพัฒนาของ 
อบต.นาแว 
-ค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินการ
เลือกตั้ง 
-โครงการอบรม
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 
-โครงการขับเคลื่อน
กิจกรรมสร้าง
พลเมืองดีวิถี
ประชาธิปไตย 

-โครงการ
ฝึกอบรม อปพร. 
-โครงการการ
รณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนน  
-โครงการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย
ธรรมชาติ 

สนง.
ปลัด 

อบต.หรือ
หน่วยงานอื่น 

 



 

 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 

-การเศรษฐกิจ 

-เคหะและชุมชน 
 
 

-การเกษตร 
 

-กองช่าง -สนง.ปลัด 
-กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 
 
-การด าเนินงานอ่ืน 
 

-สาธารณสุข 
-สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 
-งบกลาง 

-สนง.ปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมประเพณี 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 

-การศึกษา 
-การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

-สนง.ปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดการสิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

-บริหารทั่วไป 
 
 
-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 

-การรักษาความสงบ
ภายใน 
 
-สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
-สาธารณสุข 
 

-สนง.ปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาการเมืองและการ
บริหาร 

-บริหารทั่วไป 
 

-งานบริหารงานทั่วไป 
-การรักษาความสงบ 
ภายใน 
 

-สนง.ปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 

 

  ส่วนท่ี 4 

 ผ.01 



 
 
2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปี(พ.ศ. 2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
     1.2 แผนงานการเกษตร 

 

 
90 
5 

 
47,755,760 
26,000,000 

 
95 
5 

 
83,770,760 
26,000,000 

 
95 
5 

 
83,520,760 
21,000,000 

 
93 
5 

 
83,520,760 
21,000,000 

 
373 
20 

 
298,568,040 
94,000,000 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต  
    และสังคม 
    2.1  แผนงานสาธารณสุข 
    2.2  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
    2.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม  
           และนันทนาการ 
    2.4  แผนงานงบกลาง 
 

 
 

3 
15 
3 
 

5 

 
 

190,000 
5,001,000 
1,298,000 

 
11,704,600 

 
 

3 
15 
3 
 

5 

 
 

190,000 
4,836,000 
800,000 

 
11,787,000 

 
 

3 
15 
3 
 

5 

 
 

190,000 
4,836,000 
800,000 

 
11,787,000 

 
 

3 
15 
3 
 

5 

 
 

190,000 
4,836,000 
800,000 

 
11,787,000 

 
 

12 
60 
12 

 
20 

 

 
 

760,000 
 

3,698,000 
 

47,065,600 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา 
    ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณ ี
    3.1  แผนงานการศึกษา 
    3.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
          และนันทนาการ 
 

 
 

12 
5 

 
 

4,347,000 
276,000 

 

 
 

12 
5 

 
 

4,347,000 
276,000 

 

 
 

12 
5 

 
 

4,347,000 
276,000 

 

 
 

12 
5 

 
 

4,347,000 
276,000 

 

 
 

48 
20 

 
 

17,388,000 
1,104,000 

 
 

   ผ 07 



 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ   
     สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ
     4.1 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
     4.2 แผนงานสาธารณสุข 
     4.3 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

 
 

2 
1 
1 

 
 

50,000 
50,000 
50,000 

 
 

2 
2 
1 

 
 

50,000 
150,000 
50,000 

 
 

2 
1 
1 

 
 

50,000 
50,000 
50,000 

 
 

2 
2 
1 

 
 

50,000 
150,000 
50,000 

 
 

8 
6 
4 

 
 

200,000 
310,000 
200,000 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง 
    การบริหาร  
     5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
     5.3  แผนงานการศึกษา 
     5.4 แผนงานเคหะและชุมชน 
 
 

 
 

14 
5 
0 
1 

 
 

1,225,000 
450,000 

0 
350,000 

 
 

17 
6 
7 
1 

 
 

1,595,000 
575,000 

1,325,000 
350,000 

 
 

17 
6 
7 
1 

 
 

1,595,000 
1,700,000 
1,325,000 
350,000 

 
 

17 
6 
7 
1 

 
 

1,595,000 
1,700,000 
1,325,000 
350,000 

 
 

65 
23 
21 
4 

 
 

6,010,000 
4,425,000 
3,975,000 
1,400,000 

 162 98,747,360 179 136,101,760 178 131,876,760 177 131,967,760 696 498,702,640 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายสถานีสูบน้้า หมู่ที่ 1   
 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายบ้านนายพินิจ  – บ้าน
นายนิมิตร หมู่ที่ 1   
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 875 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 700 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 

525,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 

 

525,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 

 

525,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 

 

525,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 

 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 

 

 ผ.01 



 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

3 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
5 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายสวนทุเรียนนางสุภาวดี  
ชาญผล – สวนปาล์ม
อนันต์ หมู่ที่ 1   
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนางสุวรรณา   
นวลศร ี – ถนนทานพอ
ท้ายส้าเภา หมู่ที่ 2  
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายหลังโรงเรียนไสโคก
เกาะ (ท้ายทุ่ง) หมู่ที่ 2  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,100 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 155 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 500 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 

660,000 
 
 
 
 
 

347,000 
 
 
 
 
 

300,000 
 

660,000 
 
 
 
 
 

347,000 
 
 
 
 
 

300,000 
 

660,000 
 
 
 
 
 

347,000 
 
 
 
 
 

300,000 
 

660,000 
 
 
 
 
 

347,000 
 
 
 
 
 

300,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
  
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 

8 
 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
จากถนนคอนกรีตเดิม – 
สวนยางนายริม่ ผดุผาด 
หมู่ที่ 4  
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายถนนด้าสามัคค,ีไสโคก
เกาะ – บ้านนายเล็ก  แก้ว
ประสม หมู่ที่ 4  
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายสามแยกบ้านนางศริิ
ลักษ์ – บ้านนางอ้านวย   
ชูเจริญ หมู่ที่ 5   
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 200 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 200 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 300 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 

 
 
 
180,000 

 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 

 
 
180,000 

 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 

 
 
180,000 

 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 

 
 
 
180,000 

 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 

11 

 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายหนองพังพรุ – คลอง
แห้ง  หมู่ที่ 5  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนายประสิทธ์ิ – 
บ้านนายสร้าง  หมู่ที่ 5  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายสามแยกบ้านนาย
อนันต์ – สวนยางนาย
ธาดา  หมู่ที่ 5  

-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 800 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 200 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 30 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 

480,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

72,000 
 

480,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

72,000 
 

480,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

72,000 
 

480,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

72,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1  
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

12 
 
 
 
 
 

13 
 
 
 
 
 

14 

 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนายวิจิตรเชาวนะ 
จาก คสล.เดมิ หมู่ที่ 5  – 
เขตหมู่ที่ 12  
  
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนางรัชน ี – บ้าน
นายจรูญ หนูเหนียม  หมู่ที ่
5  
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายคอนกรตีเดมิ –ทุ่งนา 
หมู่ที่ 6   
 

-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 800 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 200 เมตร 
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 150  เมตร   
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 
 

 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

180,000 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

180,000 

448,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

180,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 -กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

15 
 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 
 

17 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.)
สายบ้านนายปรีดา ภิรมย์ 
– บ้านนางประดับ  ดวงจิ
โน  หมู่ที่ 6 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
จาก คสล.เดิมสายบา้นนาง
ประดับ – บ้านนายจรญู 
บุญล้อม หมู่ที่ 6 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายถนนด้านครศรฯี,บ้าน
ส้อง – สวนยางนาย
ประกอบ  หมู่ที่ 7 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 50  เมตร   
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 50  เมตร   
ตามแบบที ่อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 250  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 
 

120,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 

180,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

18 
 
 
 
 
 

19 
 
 
 
 
 

20 

 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก คสล.
สายแยกทางหลวงแผ่นดิน 
4015 – บ้านนายไพร
วัลย์  นรินทร์ หมู่ที่ 7 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนายอนภุักดิ์  – 
บ้านนางอารมณ์  หมู่ที่ 7 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายสิทธิสมบูรณ์  
หมู่ที่ 8  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 800  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 32  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 300  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 

480,000 
 
 
 
 
 

75,000 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

21 
 
 
 
 
 

22 
 
 
 
 
 

23 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายเทวฤทธิ์ จาก คสล.
เดิม  - บ้านนายสง่า พรหม
เกิด หมู่ที ่8  
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
สายเทพนิมติร 
หมู่ที่ 8 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
สายบ้านในช่อง หมู่ที่ 8   
- สามแยกด่านดินเหนียว 
หมู่ที่ 9 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 800  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 150  เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 800  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

600,000 
 
 
 
 
 

337,000 
 
 
 
 
 

475,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

337,000 
 
 
 
 
 

475,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

337,000 
 
 
 
 
 

475,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

337,000 
 
 
 
 
 

475,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

24 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 
 

26 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายคอนกรีตเดิม -
บ้านนายศักดา หมู่ที่ 8 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายดาวดึง หมู่ที่ 
8  หมู่ที่ 12 –ถนนด้านคร
ศร,ีบ้านส้อง 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายบ้านนางธัญ
พร  - บ้านนายจริพงษ์  
หมู่ที่ 9  

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 200  เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 99  เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 700  เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

426,960 
 
 
 
 
 

118,800 
 
 
 
 
 

420,000 
 

426,960 
 
 
 
 
 

118,800 
 
 
 
 
 

420,000 
 

426,960 
 
 
 
 
 

118,800 
 
 
 
 
 

420,000 
 

426,960 
 
 
 
 
 

118,800 
 
 
 
 
 

420,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

27 
 
 
 
 
 

28 
 
 
 
 
 

29 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายข้างโรงเรยีน
วัดควนยูง  – บ้านนางวิ
รัตน์  หมู่ที่ 9 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายบ้านนายประคอง  - 
สวนยางนายทวิทย์ เสีย้ม
สอน  หมู่ที่ 10  
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายสามแยกบ้านในช่อง  - 
ป่าสงวนปลายคลองเพลง  
หมู่ที่ 10  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 200  เมตร  
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 700  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 700  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

120,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 
 
 

560,000 
 

120,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 
 
 

560,000 
 

120,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 
 
 

560,000 
 

120,000 
 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 
 
 

560,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

30 
 
 
 
 
 

31 
 
 
 
 
 

32 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายท้ายทุ่ง  – เขตหมู่ที7่  
  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายถนนด้าสายห้วย
ทรายขาว  - ห้วยมังคุด  
หมู่ที่ 10  
 
โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง สายนบนาย
เลี้ยว – บ้านจ่าชาติ  หมู่ที่ 
10 
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 200  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 200  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 200  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

524,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 

487,000 
 
 
 

 

524,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 

 
 
 
 

487,000 
 
 
 

 

524,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 

 
 
 
 

487,000 
 
 
 
 
 

524,000 
 
 
 
 
 

120,000 
 

 
 
 
 

487,000 
 
 
 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

33 
 
 
 
 
 

34 
 
 
 
 
 

35 
 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายสามแยกบ้านนาย
สมใจ – เขต หมู่ที่ 9   หมู่
ที ่12 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
สวนนายประสงค์ รยิาพันธ์ 
– ถนนสายเกษตร 2  
หมู่ที่ 1    
 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
สวนยางนายริม่ ผุดผาด – 
สวนยางนางละออ หมู่ที่ 4    
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 700  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 

420,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 

420,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

36 
 
 
 
 
 

37 
 
 
 
 
 

38 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
สวนยางนายประกอบ – 
บ้านทุ่งยวน  หมู่ที่  7     
 
 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
หน้าวัดควนยูง  – ถนน
ควนนายชอบ  หมู่ที่  9 
     
 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
ประปาห้วยกลั่ง -ควนนาย
ชอบ  หมู่ที่  9 
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
100,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

39 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 

41 
 

 
 
 
 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
บ้านนายฉลวย – น้้ารอบ 
หมู่ที่ 9 
 
 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
สามแยกบ้านนายสนาน – 
บ้านนายสวาท หมู่ที่ 9 
 
 
โครงการบุกเบิกถนนสาย
สามแยกบ้านนายสุชาติ – 
คลองแห้ง  หมู่ที่ 9 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 

บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 2,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 800 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 2,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

200,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

100,000 

200,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

100.000 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

200,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

42 
 
 
 
 
 

43 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
ห้วยมังคุดจากบ้านนาย
มนตรี หนูสง – เขตหมู่ 5 
ต้าบลไสหร้า  หมู่ที่ 10 
 
 
โครงการปรับปรุงถนนสาย
บ้านายถาวร สุทธิ – สวน
ยางนายบ้าเรอ สุทธิ หมู่ 1  
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 

บุกเบิกถนน กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 500 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
ปรับปรุงถนนถมดิน
ยกระดับ ระยะทาง 900 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

200,000 
 
 
 
 
 

200,000 
 

200,000 
 
 
 
 
 

200,000 
 

200,000 
 
 
 
 
 

200,000 

200,000 
 
 
 
 
 

200,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 -กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 

 

 ผ.01 



 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

44 
 
 
 
 
 

45 
 
 
 
 
 

46 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายควนโอ –  บ้านนาย
อร่าม  หมู่ที่ 1 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายไสใหญ่  หมู่ที่ 1 
 
 
 
โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง
ถนนจากทางหลวงชนบท
ทานพอท้ายส้าเภา – 
คลองแห้ง หมู่ 2 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4 เมตร  ระยะทาง 
1,200 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4 เมตร  ระยะทาง 800 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ปรับปรุงถนน ซ่อมแซม
ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

750,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 

750,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 

750,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 

750,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 

240,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

47 
 
 
 
 
 

48 
 
 
 
 
 

49 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายถนนด้าสามัคค,ีไสโคก
เกาะ –  บ้านทานพอใต้ 
(วังปอ) หมู่ที่ 2 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายข้างโรงเรียนไสโคก
เกาะ (ด้านขวา) หมู่ที่ 2 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายข้างโรงเรียนไสโคก
เกาะ –  ถนน คสล. หลัง
โรงเรียนไสโคกเกาะ หมู่ที่ 
2 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4 เมตร  ระยะทาง 900 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 200 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 500 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

540,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

375,000 

540,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

375,000 

540,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

375,000 

540,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

375,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

50 
 
 
 
 
 

51 
 
 
 
 
 

52 

โครงการปรับปรุงถนนสาย
หน้าศาลาหมู่บ้าน –  บ้าน
นายอุดร หมู่ที่ 3 
 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายถนนด้าสามัคค,ีไสโคก
เกาะ –  หนองน้้าหัก หมู่ที่ 
3 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายสามัคค,ีไสโคกเกาะ –  
หลังวัดศิลา หมู่ที่ 4 
 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน 
ระยะทาง 300 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4 เมตร  ระยะทาง 
1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 550 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 

225,000 
 
 
 
 
 

750,000 
 
 
 
 
 

412,500 
 

225,000 
 
 
 
 
 

750,000 
 
 
 
 
 

412,500 
 

225,000 
 
 
 
 
 

750,000 
 
 
 
 
 

412,500 
 

225,000 
 
 
 
 
 

750,000 
 
 
 
 
 

412,500 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

53 
 
 
 
 
 

54 
 
 
 
 
 

55 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายทุ่งกระจดู –  วัดศิลา 
หมู่ที่ 4 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายถนนด้าสามัคค,ีไสโคก
เกาะ – บ้านนางยินด หมู่ที่ 
4 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายถนนด้าสามัคค,ีไสโคก
เกาะ – ข้างวัดศิลา  หมู่ที่ 
4 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
6 เมตร  ระยะทาง 
2,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 250 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 180 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 

1,800,000 
 
 
 
 
 

187,500 
 
 
 
 
 

135,000 

1,800,000 
 
 
 
 
 

187,500 
 
 
 
 
 

135,000 

1,800,000 
 
 
 
 
 

187,500 
 
 
 
 
 

135,000 

1,800,000 
 
 
 
 
 

187,500 
 
 
 
 
 

135,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

56 
 
 
 

 
 

57 
 
 
 
 
 

58 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายแยกคอนกรีตเดิม – 
โรงงานน้้ายาง  หมู่ที่ 6 
 
 
โครงการปรับปรุงถนนสาย
สวนยางนายจารึก –  สวน
ยางนายสมคดิ  หมู่ท่ี 10 
 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายสามแยกบ้านนายหาญ 
– ถนนด้า  หมู่ที่ 11 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4  เมตร  ระยะทาง 630 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ปรับปรุงถนนถมดิน
ยกระดับ ระยะทาง 
1,000 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4  เมตร  ระยะทาง 
2,400 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 

370,000 
 
 
 
 

 
300,000 

 
 
 
 
 

720,000 

370,000 
 
 
 
 

 
300,000 

 
 
 
 
 

720,000 

370,000 
 
 
 
 

 
300,000 

 
 
 
 
 

720,000 

370,000 
 
 
 
 

 
300,000 

 
 
 
 
 

720,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 สาย 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

59 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 

61 
 
 
 

62 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน
สายสามแยกไสใหญ่ – 
ศาลา  หมู่ที่ 12 
 
 
โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้้า จากหลังโรงเรียนไสโคก
เกาะ – สามแยกหน้า
โรงเรียน  หมู่ที่ 2  
 
โครงการขุดลอกคูระบาย
น้้าสามแยกหน้าโรงเรียนไส
โคกเกาะ-ท้ายทุ่ง 
 
โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้้า ถนนสายบ้านนายสุนีย์ 
พรหมสืบ หมู่ที่ 6 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
-เพื่อป้องกันน้้าท่วมขัง
ถนน และบ้านเรือน
ประชาชน 
 
 
- เพื่อป้องกันน้้าท่วมขัง
ถนน และบ้านเรือน
ประชาชน 

-  
- เพื่อป้องกันน้้าท่วมขัง
ถนน และบ้านเรือน
ประชาชน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 
4  เมตร  ระยะทาง 360 
เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
ก่อสร้างคูระบายน้้า 
ระยะทาง 500 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ขุดลอกคูระบายน้้า 
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 
 
 
ก่อสร้างคูระบายน้้า แบบมี
ฝาปิด ระยะทาง 800 เมตร  
ตามแบบท่ี อบต. ก้าหนด 

216,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 
 
 
 

200,000 

216,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

70,000 
 
 
 

200,000 
 

216,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

70,000 
 
 
 

200,000 
 

216,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 
 
 
 

200,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
การระบาย

น้้าดีขึ้น 
20% 

 
 
การระบาย

น้้าดีขึ้น 
20% 

 
การระบาย

น้้าดีขึ้น 
20% 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ปัญหาน้้าท่วมขัง
ลดลง 
 
 
 
ปัญหาน้้าท่วมขัง
ลดลง 
 
 
ปัญหาน้้าท่วมขัง
ลดลง 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 -กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

63 
 
 
 

 
64 

 
 
 
 

65 
 
 

 

โครงการขยายสะพาน
คลองพอก หมู่ที่ 7  
 
 
 
โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
คอสะพานคลองพอก หมู่ที่ 
10  
 
 
โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
คอสะพานคลองหัน หมู่ที่ 
10  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 

ขยายสะพานคอนกรีต
เสรมิเหล็ก (คสล.) กว้าง 4
เมตร ยาว 6  เมตร ตาม 
 
 
ปรับปรุงคอสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
 
 
 
ปรับปรุงคอสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
 

100,000 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 

100,000 

100,000 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 

100,000 

100,000 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 

100,000 

100,000 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 

100,000 

1 เส้น 
 
 

 
 

1 แห่ง 
 
 
 
 

1 แห่ง 
 
 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 -กองช่าง 
อบต.นาแว 

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

66 
 
 
 
 
 

โครงการขยายเขตประปา
หมู่บ้าน    

 
 

 

-เพื่อให้ประชาชนมีน้้า
อุปโภคบรโิภค 
 
 
 

 ขยายเขตท่อส่งน้้าประปา 
หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
ประปาหมู่ที่ 2 
ประปาหมู่ที่ 3  
ประปาหมู่ที่ 5 
ประปาหมู่ที่ 6 
ประปาหมู่ที่ 7 
ประปาหมู่ที่ 8 
ประปาหมู่ที่ 9 
ประปาหมู่ที่ 10 
 
 

300,000 
 

300,000 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 
 

300,000 
 

ร้อยละ 80 
ของ

ครัวเรือนมี
น้้าประปา
เพื่ออุปโภค

บริโภค 
 
 
 

ประชาชนมีน้้าอุปโภค
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 
 
 

กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
  

รวม  66  โครงการ 19,111,800 20,126,800 19,876,800 19,876,800  

 

 ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 

 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.1  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์
และป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

๑. เพื่อสร้างภูมิคุม้โรคให้แกสุ่นัขและแมว
ที่ได้รับวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบา้                                
๒. เพื่อให้ประชาชนท่ัวไปมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในการเลีย้งสุนัขและแมวที่ถูกต้อง มี
ความตื่นตัวและกระตุ้นให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม เล็งเห็นความส าคญัในการน า
สุนัขและแมวในความดูแลไปรับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า               
๓. เพื่อก าจัดโรคพิษสุนัขบ้าใหห้มดไป 

ประชาชนใน
พื้นที่มีความรู้
เรื่องโรคพิษสุนัข
บ้า และสตัว์
เลี้ยง (สุนัขและ
แมว) ได้รับ
วัคซีนป้องกัน  

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ลดการ
ระบาดของ
โรคพิษสุนัข
บ้าให้หมด
ไป 

๑. สัตว์ทุกตัวที่ไดร้ับการฉดี
วัคซีนมีภูมิคุม้โรคได้ 1 ปี 
๒. ประชาชนท่ัวไปมคีวามรู้
ความเข้าใจในการเลี้ยงสุนัขและ
แมวท่ีถูกต้อง เล็งเห็น
ความส าคญัในการน าสุนัขและ
แมวในความดูแลไปรับการฉดี
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า                       
๓. การระบาดของโรคพิษสุนัข
บ้าลดลง 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3 
 
 
 

 

โครงการรณรงค์
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการรณรงค์
และป้องกัน
โรคตดิต่อ อื่นๆ 

๑. เพื่อลดอตัราป่วยด้วยโรคไขเ้ลอืดออก                           
๒. เพื่อก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายและ
ก าจัดลูกน้ ายุงลาย               
 ๓. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ  
ในการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกท่ีถูก
วิธี และเหมาะสม  ๔. ท าให้ประชาชนเกิด
พฤติกรรมในการท าลายแหล่งเพาะพันธ์
ยุงลายอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
 
 
๑. เพื่อสร้างภูมิคุม้โรคโรคติดต่อ ต่างๆ  
๒. เพื่อให้ประชาชนท่ัวไปมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในการป้องกัน มีความตื่นตัวและ
กระตุ้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม เลง็เห็น
ความส าคญัในการดูแล 

ประชาชนใน
พื้นที่ปลอดภัย
จากโรค
ไข้เลือดออก  
 
 
 
 
 
 
ประชาชนใน
พื้นที่มีความรู้
เรื่องโรคติดต่อ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๐,๐๐๐ 

ลดการ
ระบาดของ
โรคไขเ้ลือด  
ออกให้หมด
ไป 
 
 
 
 
 
ลดการ
ระบาดของ
โรค 

๑. ลดอตัราป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออก                 
 ๒. ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจ ในเรื่องโรคไข้เลือดออก                 
๓. ประชาชนให้ความร่วมมือใน
การด าเนินการควบคุมและ
ท าลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
 
 
ประชาชนท่ัวไปมีความรู้ความ
เข้าใจในการดูแลป้องกันตัวเอง
ชุมชนปลอดจากโรคติดต่อ 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

รวม  3  โครงการ 190,000 190,000 190,000 190,000  
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๑. โครงการฝึกอบรม
อาชีพให้กับ
ประชาชนในต าบล
นาแว 

1. เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะดา้น
อาชีพให้แก่ประชาชน  
2. เพื่อสร้างโอกาสและทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพเป็นการเพิม่รายไดแ้ละลด
รายจ่ายใน ครัวเรือน 
3. เพื่อส่งเสริมและจดัตั้งกลุม่อาชีพ 
๔. เพื่อเสริมสร้างให้ประชาชนพ่ึงตนเอง 
ตลอดจนมีการด าเนินชีวิตบนพ้ืนฐาน
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประชาชนใน
พื้นที่ จ านวน  
1๕๐ คน  

8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ ผู้ผ่านการ
ฝึกอบรม
สามารถ
น าไป
ปฏิบัติได ้

1. ประชาชนท่ีสนใจมี 
ความรู้และทักษะด้านอาชีพ 
2. ประชาชนท่ีสนใจมี 
โอกาสและทางเลือกในการ 
ประกอบอาชีพเป็นการเพิม่ 
รายได้และลดรายจ่ายใน 
ครัวเรือน 
3.  ประชาชนมีการรวมตัว 
กันจัดตั้งเป็นกลุม่อาชีพ 
4.  ประชาชนพ่ึงตนเอง และ
ด าเนินชีวิตบนพ้ืนฐานแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒. โครงการอบรม
เพิ่มศักยภาพและ
เข้าร่วมกิจกรรม
วันสตรสีากล  

1. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนา
ตนเองของสตรี ให้เป็นที่ยอมรับตอ่สังคม
และเป็นต้นแบบในการพัฒนาตน 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และเพิ่ม
ขีดความสามารถต่อการพัฒนาสตรีในการ
ที่จะบริหารจัดการองค์กรสตรีให้มี
ประสิทธิภาพ 
๓. เพื่อพัฒนาและสร้างความเช่ือมั่นให้
สตรมีีความเข้มแข็ง เป็นฐานพลังในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมตา่งๆ เพื่อแก้ไขปัญหา
ให้กับชุมชนและสังคม ตามนโยบายของ
รัฐบาลให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
 

กลุ่มสตรตี าบล
นาแว จ านวน 
๕๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุ่มสตรี
ทั้งหมดที่
เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ทักษะ 
ความรู้ 
ความ 
สามารถ
และน ามา
ปรับใช้ได้  

1. สตรีได้รับการส่งเสรมิให้
สามารถแสดงออกซึ่ง
ความสามารถและพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองได้ดียิ่งข้ึน  สรา้งความ
ภาคภูมิใจให้กับ
ตนเอง  ครอบครัว  และสังคม 
2. สตรีเกดิแนวคิด วิสัยทัศน์ และ
ทัศนคติที่ดีในการพัฒนาตนเองให้
สู่ภาวการณ์เป็นผู้น าที่ด ี
3. สตรีและองค์กรสตรีในทุก
ระดับมีความเขม้แข็ง พร้อมเป็น
ฐานในการผลักดันการขับเคลื่อน
ให้เกิดการพัฒนา และพร้อม
ช่วยเหลือสังคมในการแก้ไขปญัหา
ของสังคมในทุกๆ ด้านและทุก
ระดับ  

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 ผ.01 



 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๓. โครงการพัฒนา
บทบาทสตรีและ
สถาบันครอบครัว  

๑. เพื่อสร้างความรักความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างสมาชิกใน
ครอบครัว และได้ตระหนักถึงความส าคญั
ของสถาบันครอบครัว 
๒. เพื่อเพ่ิมเติมความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีของสมาชิกครอบครัว 
(บทบาทของสามีภรรยา บทบาทของพ่อ
แม่ บทบาทของลูก)  และปลูกฝังวถิีการ
ด าเนินชีวิตที่ดี   
๓. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนรับผิดชอบต่อ
สังคม เพื่อจะได้ไมส่ร้างปัญหาให้กบัตนเอง 
ครอบครัว สังคม และมสี่วนร่วมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
 

สมาชิกใน
ครอบครัว 
ประกอบด้วย 
พ่อ แม่ ลูกได้รับ
ความรู้และ
เข้าใจในบทบาท
หน้าที ่ความรู้
เรื่องความส าคัญ
ของครอบครัว
และได้ท า
กิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์
ร่วมกัน 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 100% ของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
เห็น
ความส าคญั
ของสถาบัน
ครอบครัว 
เวลาร่วมกัน
มากขึ้น     
 

๑. ผู้เข้าร่วมมคีวามรักความ
เข้าใจและความสมัพันธ์ที่ดี
ระหว่างสมาชิกในครอบครัว 
และได้ตระหนักถึงความส าคญั
ของสถาบันครอบครัว 
๒. ผู้เข้าร่วมมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของ
สมาชิกครอบครัว (บทบาทของ
สามีภรรยา บทบาทของพ่อแม่ 
บทบาทของลูก)  และปลูกฝังวิถี
การด าเนินชีวิตทีด่ี   
๓. สร้างเครือข่ายการมีส่วน
รับผิดชอบต่อสังคม เพื่อจะได้ไม่
สร้างปัญหาให้กับตนเอง 
ครอบครัว สังคม และมสี่วนร่วม
ในการป้องกันและแก้ไขปญัหา 
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(บาท) 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

โครงการศึกษาดู
งานโครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
 
 
 
 
 
 
โครงการ
สงเคราะห์ผูย้ากไร ้

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการและ
ด าเนินการ ตามรอยพระยคุลบาทของ
รัชกาลที่ 9  
๒. เพื่อสามารถน าความรู้มาปรับใช้ใน
พื้นที่  และในการประกอบอาชีพของ
ประชาชน  
 
 
 
 
เพื่อช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ยากไร้ในเขต
ต าบลนาแว 

ศึกษาดูงานตาม
โครงการ 
กลุ่มเป้าหมาย 
100  คน 
 
 
 
 
 
 
ให้การ
สงเคราะห์ผู้
ยากไร ้
 
 

270,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50,000 
 
 

270,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50,000 

270,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50,000 

270,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50,000 

ผู้เข้าร่วม
โครงการทุกคน
ได้รับความรู้
ความเข้าใจใน
การและ
ด าเนินการ ตาม
รอยพระยคุล
บาทของรัชกาล
ที่ 9  
 
 

-ผู้เข้าร่วมโครงการความรูค้วาม
เข้าใจในการและด าเนินการ 
ตามรอยพระยุคลบาทของ
รัชกาลที่ 9  
-สามารถน าความรูม้าปรับใช้ใน
พื้นที่  และในการประกอบ
อาชีพของประชาชน 
 
 
 
ผู้ยากไร้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
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6 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
เสพติด  

๑. เพื่อช่วยเหลือและพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้
ผ่านการบ าบดัฟื้นฟูยาเสพติด ๒. เพื่อเป็น
การป้องกันและควบคมุ และเฝ้าระวัง
ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดไม่ให้
ขยายตัวเพิ่มขึ้น  ๓.  เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้เกิดขึ้นทุกพื้นที่
หมู่บ้าน/ชุมชน และลดระดับปัญหายาเสพ
ติด และปัญหาอื่นๆ ที่ปรากฏอยู่ให้น้อยลง
หรือหมดไป 
 
 

ผู้เสพยาเสพติด 
จ านวน ๑๒ คน 

๗๘,๐๐๐ ๗๘,๐๐๐ ๗๘,๐๐๐ ๗๘,๐๐๐ ร้อยละ 80
ของผู้ได้รับ
การบ าบัดยา
เสพติด
สามารถเลิก
เสพยาและมี
ความรู้ใน
การน าไป
ประกอบ
อาชีพ 

๑. ผู้เสพตดิยาที่ผ่านการบ าบดัมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและเป็น
แบบอย่างท่ีดีให้แก่ผู้ตดิยาราย
อื่นๆ              
๒. สามารถป้องกันและควบคุม 
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
ไม่ให้ขยายตัวเพิ่มขึ้น                       
๓.  หมู่บ้าน/ชุมชน มีความ
ความเข้มแข็งและลดระดับ
ปัญหายาเสพตดิ และปญัหา
อื่นๆ ที่ปรากฏอยู่ให้น้อยลงหรือ
หมดไป 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
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7 โครงการ ฝึกอบรม
ให้ความรู้ด้าน
อาชีพการเกษตร
และการแปรรูป
การเกษตร  

๑. เพื่อให้ความรู้และพัฒนาทักษะด้าน
การเกษตรให้แก่สมาชิก          
๒. เพื่อสร้างอาชีพเสริมช่วงฤดูแลง้ให้แก่
เกษตรกร                        
 ๓. เพื่อให้คนในพื้นที่ได้บรโิภคสินค้า
เกษตรที่มีคณุภาพและปลอดจากสารเคมี                                
๔. เพื่อสร้างความสามัคคีให้เกดิขึน้ในกลุ่ม
เกษตรกร                        
 
 

กลุ่มอาชีพใน
พื้นที ่

10,000 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 10,000 กลุ่มอาชีพมี
ความเข้ม
แข้ง 

๑. เกษตรกรมีความรู้และทักษะ
ด้านการเกษตรและสามารถน า
ปรับใช้ให้แก่ประโยชน์ได้                  
๒. มีกลุม่อาชีพเสรมิ เพิ่มรายได้
ในช่วงฤดูแล้งให้แก่เกษตรกร                         
๓. คนในพื้นที่ได้บริโภคสินค้า
เกษตรที่มีคณุภาพและปลอด
จากสารเคมี                                
๔. เกิดความสามัคคีในกลุม่
เกษตรกร                      
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อบต.นาแว 
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8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเด็ก
และเยาวชนต าบล
นาแว 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการจดัท า
ป้ายช่ือถนนใน
หมู่บ้าน 

๑. เพื่อให้เด็กและเยาวชนไดร้ับการพัฒนา
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาเตม็
ศักยภาพและเหมาะสมตามวัย                                 
๒. เพื่อให้เด็กและเยาวชนไดม้ีพื้นท่ี
ทางด้านความคิด และพื้นท่ีในการท า
กิจกรรมทีส่ร้างสรรค์เพ่ือตนเองและ
ส่วนรวม                                
 ๓. เพื่อสร้างเครือข่ายการท างานของ
องค์กรด้านเด็กและเยาวชน 
 
 
เพื่อแสดงชือถนน และประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการเดินทางสัญจร 

เด็กและเยาวชน
ในพื้นที่ได้รับ
การพัฒนาอย่าง
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
จัดท าป้ายชื่อ
ถนน/ช่ือซอยใน
ต าบลนาแว 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
200,000 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
200,000 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
200,000 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
200,000 

เด็กและ
เยาวชนมี
การพัฒนา
เต็ม
ศักยภาพ
และเป็น
แบบอย่างท่ี
ดี 80 % 
 
 
 
100% ของ
ถนนใน
ต าบลนาแว
มีป้ายปอก
ช่ือถนน 

๑. เด็กและเยาวชนไดร้ับการ
พัฒนาท้ังด้านร่างกาย จิตใจ 
และสติปัญญาเต็มศักยภาพและ
เหมาะสมตามวัย                                 
๒. เด็กและเยาวชนไดม้ีพื้นท่ี
ทางด้านความคิด และพื้นท่ีใน
การท ากิจกรรมท่ีสร้างสรรค์เพื่อ
ตนเองและส่วนรวม                                
๓. มีเครือข่ายการท างานของ
องค์กรด้านเด็กและเยาวชน 
 
ถนนในต าบลนาแวมีป้ายบอกช่ือ 
และประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการเดินทางสญัจร 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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10 โครงการส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

๑. เพื่อให้ผูสู้งอายุไดม้ีการศึกษาเรียนรู้
และพัฒนาศักยภาพของตนเอง                                  
๒. เพื่อให้ผูสู้งอายุไดเ้รียนรู้ ในการดูแล
สุขภาพอนามัยของตนเอง       
๓. เพื่อให้ผูสู้งอายุไดม้ีโอกาสถ่ายทอด
ความรู้ประสบการณ์ให้สังคม เพ่ือให้เกิด
ความภูมิใจและเห็นว่าชีวิตมีคณุคา่                        
๔. เพื่อให้ผูสู้งอายุไดม้ีกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา จดัทัศนศึกษาด้านศาสนา 
ด้านศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาต ิร่วมกัน 
                                          
 
 

ผู้สูงอายุต าบล
นาแว 

8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ 8๐,๐๐๐ ผู้สูงอายไุด้มี
การพัฒนา
ตนเองอย่าง
เต็มที่ตาม
ศักยภาพ 

๑. ผูสู้งอายุไดม้ีการศึกษาเรียนรู้
และพัฒนาศักยภาพของตนเอง                                  
๒. ผูสู้งอายุไดเ้รียนรู้ ในการดูแล
สุขภาพอนามัยของตนเอง                        
๓. ผูสู้งอายุไดม้ีโอกาสถ่ายทอด
ความรู้ประสบการณ์ให้สังคม 
เพื่อให้เกิดความภูมิใจและเห็น
ว่าชีวิตมีคุณค่า                        
๔. ผูสู้งอายุไดม้ีกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา จดัทัศนศึกษา
ด้านศาสนา ด้านศิลปวัฒนธรรม
และธรรมชาติ ร่วมกัน 
 

- สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังาน
รัฐพิธี ราชพิธี 
และวันส าคัญ
ทางศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-เพื่อเป็นการแสดงความจงรักภัคดี ต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์
-เพื่อส่งเสรมิพระพุทธศาสนา 
-เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็น
ชาติไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดกิจกรรมใน
วันส าคัญต่างๆ 
ของชาติ ศาสนา 
และ
พระมหากษตัริย์ 
เช่นวันเฉลิมพระ
ชมพรรษา, วันวิ
สาขบูชา, หรือ
วันพิเศษต่างๆ
ตามรัฐบาล สั่ง
การ 
 
 

350,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

185,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

185,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

185,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
แสดงความจงรักภัคดี และมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม  11  โครงการ 1,117,800 1,013,000 1,013,000 1,013,000  

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 
 
 

 
 
 

โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬา
ภายในต าบล 
 
โครงการ
ปรับปรุงสนาม
กีฬาบ้านทุ่ง
กระจูด หมู่ที่ 7  
 
โครงการ
ก่อสร้างสนาม 
กีฬาหมู่บ้าน ใน
ต าบลนาแว  
 

-เพื่อให้ส่งเสรมิให้เยาวชนและประชาชน
ออกก าลังกายโดยการเล่นกีฬา และเพื่อ
พัฒนาทักษะทางด้านกีฬา 
 
-เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ีออกก าลังกาย
และเล่นกีฬา  
 
 
 
เพื่อใหม้ีสนามกีฬาหรือลานกีฬา ส าหรับ
ออกก าลังกายและเล่นกีฬา ครบทกุ
หมู่บ้าน 

จัดการแข่งขัน
กีฬาภายใน
ต าบลนาแว 
 
ปรับปรุงสนาม
กีฬา หมู่ที่ 7  
 
 
 
ก่อสร้างสนาม
กีฬาหรือลาน
กีฬาครบทุก
หมู่บ้าน 

200,000 
 
 
 

498,000 
 
 
 
 

600,000 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

600,000 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

600,000 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

600,000 

1 ครั้ง 
 
 
 

1 แห่ง 
 
 
 
 

12 หมู่บ้าน 

ประชาชนมีการเล่นกีฬาและ
ออกก าลังกายมีทักษะทางด้าน
กีฬา 
 
ประชาชนมีสถานท่ีเล่นกีฬาและ
ออกก าลังกาย 
 
 
 
ประชาชนในทุกหมู่บ้านมี
สถานท่ีเล่นกีฬาและออกก าลัง
กาย 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 

กองช่าง 
 อบต.นาแว 
 
 
 

กองช่าง 
 อบต.นาแว 
 

รวม  3  โครงการ 1,298,000 800,000 800,000 800,000  

 

 ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.4 แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 
 

เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
 
 
เบี้ยยังชีพคน
พิการ 
 
 
เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์
 
 
 

สงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ
 
 
 
เพื่อช่วยเหลือผู้พิการ 

 
 
 

เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส ์
 
 
 
 

สงเคราะห์
ผู้สูงอายุ ในเขต
ต าบลนาแว 
 
สงเคราะห์ผู้พิการ 
ในเขตต าบลนาแว 
 
 
สงเคราะห์ผู้ป่วย
เอดส์ ในเขตต าบล
นาแว 
 
 

9,417,600 
 
 
 

1,970,000 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 

9,500,000 
 
 
 

1,970,000 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 

9,500,000 
 
 
 

1,970,000 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 

9,500,000 
 
 
 

1,970,000 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 

100% ของผู้สูงอายุท่ี
ขึ้นทะเบียนได้รับการ
สงเคราะห ์

 
100% ของผู้พิการที่
ขึ้นทะเบียนได้รับการ
สงเคราะห ์

 
100% ของผู้ป่วยเอดส์
ที่ข้ึนทะเบียนไดร้ับ
การสงเคราะห ์

 
 

ผู้สูงอายไุด้รับการ
สงเคราะห ์
 
 
ผู้พิการได้รับการ
สงเคราะห ์
 
 
ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ
การสงเคราะห ์
 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 

รวม  3  โครงการ 11,537,600 11,620,000 11,620,000 11,620,000  

 

 ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 

4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

๑ โครงการพัฒนาครูผูดู้แล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็กของ ศพด. 

- เพื่อพัฒนาครูและ
ผู้ดูแลเด็กของ ศพด.ให้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

ครูผูดู้แลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก 
ทุกคน ที่สังกัด อบต.นาแว 

54,000 54,000 54,000 54,000 ครูใน ศพด.
ทุกคนจบ
การศึกษา
หรือผ่าน
การอบรมมี
ประสบการ
ณ์ด้าน
ปฐมวัย 

- ครูผู้ดูแลเด็ก/
ผู้ดูแลเด็กของ 
ศพด.มีความรู้
ความสามารถ
เพิ่มขึ้น 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 

โครงการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมการเรยีนรู ้
การจัดกิจกรรม โครงการ
ต่างๆ ของ ศพด. ฯลฯ 

- เพื่อให้ครูได้พัฒนา
ปรับปรุงการจดั
กระบวนการเรียนการ
สอน 
 
 
 
- เพื่อสนับสนุน
งบประมาณให้ ศพด.
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมโครงการ
ต่างๆ เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ จ านวน 3 ศูนย์ 
 

- ครูทุกคนได้รบัการจดั
กิจกรรมกระบวนการ
เรียนรู้ อย่างน้อง ภาค
เรียนละ 2 ครั้ง 
 
 
 
งบประมาณให้ ศพด.เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมโครงการต่างๆ 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
จ านวน 3 ศูนย ์

6,000 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 

6,000 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 
 

 

6,000 
 
 
 
 
 
 

60,000 

6,000 
 
 
 
 
 
 

60,000 

ครูศูนย์เด็ก
มีการเรียน
การสอนที่มี
มาตรฐาน
ทุกศูนย์ 
 
 
ครูศูนย์เด็ก
มีการเรียน
การสอนที่มี
มาตรฐาน
ทุกศูนย์ 
 

- ครูทุกคนสามารถ
ปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน
อย่างหลากหลายมี
ประสิทธิภาพ 
 
- ศพด. สามารถง
จัดกิจกรรม
โครงการต่างๆ เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
จ านวน 3 ศูนย ์

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 
 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

4 
 
 
 

 
5 
 
 
 

 
6 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายพัฒนาการจัด
การศึกษา 
 
 
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวัน) 
 
โครงการอาหารเสรมิ (นม) 

- เพื่อให้การบริหาร 
ศพด.เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
- เพื่อให้เด็กมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 
 
 
 
เด็กปฐมวัยทุกคนเรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพและ
เหมาะสมกับวัยตาม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

ศพด. 3 ศูนย์ 
 
 
 
 
จัดหาอาหารส าหรับเด็กใน 
ศพด. 3 ศูนย์ 
 
 
 
จัดหาอาหารเสริม (นม ให้
กับเด้กนักเรยีนใน ศพด. 3 
ศูนย์และ 
โรงเรียนสังกัด สพฐ ใน
พื้นที ่

60,000 
 
 
 
 

885,000 
 
 
 
 

1,150,000 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 

885,000 
 
 
 
 

1,150,000 
 

60,000 
 
 
 
 

885,000 
 
 
 
 

1,150,000 
 
 

60,000 
 
 
 
 

885,000 
 
 
 
 

1,150,000 
 
 

 เด็กมีการ
เรียนการสอน
ที่มีมาตรฐาน
ทุกศูนย์ 
 

เด็กทุกคนใน 
ศพด.มีอาหาร
กลางวัน
รับประทาน 
 

เด็กทุกคนใน 
ศพด.และ
โรงเรียน 
พสฐ.มีนม
รับประทาน 

การบริหารงานของ 
ศพด. มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
- เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีอาหาร
กลางวัน
รับประทาน 
 
- เด็กใทุกคนเรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพ
และเหมาะสมกับ
วัยตามพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 

 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 

 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

7 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 

9 

โครงการสุขภาพอนามยั
หน ู
 
 
 
โครงการพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู-้คู่ภูมิปญัญาท้องถิ่น 

- เพื่อให้เด็กมีสุขภาพท่ีดี
และแข็งแรง 
 
 
 
เพื่อปรับปรุงหลักสูตร
การศึกษา 
 
 
 
 
-เพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้
ตามวิถีชีวิตชุมชนและ
เกิดการใช้ประโยชน์ได้
จริง 

ส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด้ก
ใน ศพด. 3 ศูนย ์
 
 
 
พัฒนาหลักสตูรการศึกษา 
ศพด. 3 ศูนย์ 
 
 
 
 
ศพด. 3 ศูนย์ 

6,000 
 
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 

๙,000 
 

6,000 
 
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 

๙,000 

6,000 
 
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 

๙,000 

6,000 
 
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 

๙,000 

80%ของ
เด็ก ใน 
ศพด. มี
สุขภาพด ี
 
เด็กท่ีจบ
ช้ันปฐมวัย 
มีความ
พร้อม
สามารถ 
 
เด็กท่ีจบ
ช้ันปฐมวัย 
มีความ
พร้อม
สามารถ 

- เพื่อให้เด็กมี
สุขภาพท่ีดีและ
แข็งแรง 
 
 
ศพด.มีการพัฒนา
หลักสตูร
สถานศึกษาเพื่อให้
สอดคล้องกับ
ผู้เรยีนอยู่เสมอ 
 
เด็กได้เรยีนรู้ตาม
วิถีชีวิตชุมชนและ
เกิดการใช้
ประโยชนไ์ด้จริง 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 

อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 

อบต.นาแว 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

10 
 
 
 
 
 

11 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
โครงการปลูกฝังแนวคิด
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- เพื่อให้ครูและนักเรียน
ใน ศพด.มีวัสดุ
การศึกษาและสื่อการ
เรียนการสอน 
 
 
เพื่อปลูกฝังแนวคิดตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

จัดซื้อวัสดุการศึกษา สื่อ
การเรยีนการสอน  ของ 
ศพด. 3 ศูนย์ 
 
 
 
ศพด. 3 ศูนย์ 

336,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 

336,000 
 
 
 
 
 

15,000 

336,000 
 
 
 
 
 

15,000 

336,000 
 
 
 
 
 

15,000 

เด็ก ใน 
ศพด.ทุก
คน มีการ
ตามวัย 
 
 

เด็ก ใน ศพด.
ทุกคน มี
การความรู้
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ศพด.มีวัสดุ
การศึกษาเพื่อใช้ใน
การเรยีนการสอน 
 
 
 
ลูกฝังแนวคิดตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 

อบต.นาแว 

รวม  11  โครงการ 2,587,000 2,587,000 2,587,000 2,587,000  

 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 

 
3 
 

 

โครงการจดังานวันลอย
กระทง 
 
 
โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 
 
 
โครงการจดังานรดน้ า
ผู้สูงอาย ุ

-เพื่อส่งเสรมิ อนุรักษ์
ประเพณีอันดีงามของ
ไทย 
 
-เพื่อส่งเสรมิเด็กและ
เยาวชนไดต้ระหนักถึง
หน้าท่ี บทบาทของ
ตนเอง ตามนโยบาย
รัฐบาล 
 
-เพื่อเป็นการอนุรักษ์
ประเพณีอันดีงามของ
ไทยและแสดงถึงความ
กตัญญูต่อผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมต่างๆ ในการ
จัดงานวันลอยกระทง 
 
 
จัดกิจกรรมต่างๆ ส าหรับ
เด็กในงานวันเด็กแห่งชาต ิ
 
 
 
 
จัดกิจกรรมต่างๆส าหรับ
ผู้สูงอาย ุ
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 

100,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 

100,000 
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 

100,000 
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 

100,000 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
  
 
 

1 ครั้ง 

ประชาชนไดม้ีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
ประเพณีของไทย 
 
เด็กและเยาวชนได้
ตระหนักถึง 
บทบาทหน้าท่ี และ
เกิดความสามัคค ี
 
 
ประเพณีอันดีงาม
ของไทยได้รับการ
อนุรักษ์สืบไป 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 
 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว  

รวม  3  โครงการ 250,000 250,000 250,000 250,000  

 

  ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 
 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 
        4.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

โครงการปลูก
ต้นไม้ในวันส าคัญ
ต่างๆ 
 
 
 

-เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวในชุมชน 
 
 
 
 
 

-ปลูกต้นไม้ในโอกาสต่างๆ 
เช่นวันต้นไม้แห่งชาติ ฯลฯ 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

พื้นที่สีเขียว
เพิ่มขึ้น 
10% 
 
 

ชุมชนมีต้นไมเ้พิ่มขึ้น 
 
 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 

 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 
        4.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

2 โครงการรักน้ า 
รักป่า รักษา
แผ่นดิน 

 ประชาชนใน
พื้นที่ต าบลนาแว 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชนได้
ร่วมกัน
แสดงออกถึง
ความ
จงรักภักดี
และส านึก
ในพระมหา
กรุณาธิคณุ 

๑. หน่วยงานท้ังภาครัฐ และ
เอกชน ประชาชนร่วมกันเพื่อ
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็
พระเจ้าอยูห่ัว และเฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จพระนางเจ้าพระ
บรมราชินีนาภ            
๒. ประชาชนได้ร่วมกันแสดง
ความจงรักภักดีและส านึกใน
พระมหากรุณาธคิุณ                       
๓. มีสภาพสภาวะสิ่งแวดล้อมท่ี
ดขีึ้นในพื้นที ่
 

- สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 

รวม 2 โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000  

 
 
 
 

  ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 
        4.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

โครงการ สร้าง
พลังชุมชนเพื่อลด
ปัญหาขยะมูลฝอย 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการจดัหาถัง
ขยะ  

- เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้ มคีวาม
ตระหนักถึงการแกไ้ขปัญหาขยะมลูฝอย 
โดยการใช้หลักการ ๓R (ใช้น้อย ใช้ซ้ า 
และน ากลับมาใช้ใหม่)                           
-เพื่อสร้างจิตส านึกให้ประชาชนลดใช้วัสดุ
ที่ไม่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม  มีการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมการบริโภคและการ
ทิ้งขยะมูลฝอย  
 
 
-เพื่อให้ชุมชนมีภาชนะรองรับขยะ 

ประชาชนใน
พื้นที่ต าบลนาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100,000 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
100,000 

ปริมาณขยะ
ในพื้นที่
ลดลง 80% 
 
 
 
 
 
 
 
มีภาชนะ
ส าหรับท้ิง
ขยะเพิ่มขึ้น 
20% 

๑. ประชาชนมีความรู้ มีความ
ตระหนักถึงการแกไ้ขปัญหาขยะ
มูลฝอย และการน าขยะมูลฝอย
กลับมาใช้ประโยชน์ได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม           
 ๓. ประชาชนมีจติส านึกลดใช้
วัสดุที่ไม่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม  
มีการปรับเปลีย่นพฤติกรรมการ
บริโภคและการทิ้งขยะมลูฝอย  
 
ชุมชนมีภาชนะรองรับขยะ 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

รวม  2  โครงการ ๕๐,๐๐๐ 1๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 1๕๐,๐๐๐    
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 
  4.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า 

-เพื่อให้การป้องกันไฟป่าเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

จัดฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า 

50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับอา
รอบรมมี
ความรู้ด้าน
ป้องกันไฟ
ป่า 100% 

อาสาสมัครมคีวามรู้ในการ
ป้องกันไฟป่า 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 

รวม  1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 
 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 

3 

จัดท าเอกสาร
ประชาสมัพันธ์
ข่าวสารของอบต. 
 
โครงการขยายเขต
เสียงไร้สาย 
 
โครงการ  อบต . 
พบประชาชน 

-เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้
ข่าวสารและข้อมลูเพิ่มขึ้น 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้
ข่าวสารอย่างทั่วถึง 
 
-เพื่อใหบ้ริการประชาชนได้
อย่างท่ัวถึง 
 

จัดท าเอกสาร
ประชาสมัพันธ์ ของ  
 
 
ขยายระบบเสยีงไรส้ายให้
คลอบคลมุทุกหมู่บ้าน 
 
จัดให้มีการบริการ
ประชาชนนอกสถานท่ีหรือ
นอกเวลาราชการ 

30,000 
 
 
 

390,000 
 
 

25,000 

30,000 
 
 
 

390,000 
 
 

25,000 

30,000 
 
 
 

390,000 
 
 

25,000 

30,000 
 
 
 

390,000 
 
 

25,000 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
12 หมู่บ้าน 
 

 
1 ครั้ง 

ประชาชนไดร้ับข่าวสารมากข้ึน 
 
 
 
ประชาชนไดร้ับข่าวสารมากข้ึน 
 
 
ประชาชนไดร้ับบริการที่ดีขึ้น 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 

6 

โครงการฝึกอบรม
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 
 
 
โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
 
 

 
 

จ้างท่ีปรึกษาเพื่อ
ศึกษาวิจัย ประเมิน 
ผลส ารวจความพึง
พอใจของผู้รับ 
บริการ อบต.นาแว 

-เพื่อให้การบริหารงานของ
ท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 
-เพื่อให้ท้องถิ่นมีการพัฒนา 
 
 
 
-เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน และ
ลูกจ้าง มีคุณธรรม จริยธรรม ใช้
หลักธรรมาภิบาลในการ
ปฎิบัติงาน 
 
 
-เพื่อประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมารับบริการ 
เพื่อพัฒนาระบบการให้บริการ
ของประชาชน 

จัดอบรม ศึกษาดูงาน ใน
ด้านต่างๆ ของผู้บรหิาร/ 
สมาชิก/ พนักงานส่วนต าบล 
 
 
 
จัดอบรม 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
จ้างท่ีปรึกษา วิจัยและ
ประเมินผล 
 

300,000 
 
 
 
 

 
20,000 
 
 
 
 
 
25,000 

 
 

300,000 
 
 
 

 
 
20,000 
 
 
 
 
 
25,000 

 
 

300,000 
 
 
 
 

 
20,000 
 
 
 
 
 
25,000 

 

300,000 
 
 
 

 
 

20,000 
 
 
 
 

 
25,000 

 

1 ครั้ง 
 
 
 

 
 
พนักงาน/
ลูกจ้าง มี
คุณธรรม 
จริยธรรม

เพิ่มขึ้น 90% 
 

1 ครั้ง 

การบริหารงานของ อบต.นาแว
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง 
มีคุณธรรม จริยธรรม ใช้หลัก
ธรรมาภิบาลในการปฎิบตัิงาน 
 
 
 
การบริหารงานของ อบต.นาแว
ประสิทธิภาพ 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

7 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 

9 

โครงการจดัท า
แผนพัฒนาของ 
อบต.นาแว 
 
 
ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการ
เลือกตั้ง 
 
 
โครงการ
ขับเคลื่อนกิจกรรม
สร้างพลเมืองดีวิถี
ประชาธิปไตย 
 

-เพื่อจัดท าให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาตรงตามความต้องการ 
 
 
-เพื่อส่งเสรมิการเลือกตั้งใน
ระดับชาติและระดบัท้องถิ่น 
 
 
 
เพื่อให้ประชาชนเข้าใจและมี
ส่วนร่วมในระบบประชาธิปไตย 

จดัท าและทบทวน
แผนพัฒนา ต่างๆของ อบต.
นาแว  
 
 
เป็นค่าด าเนินการเลือกตั้ง
ทั่วไป เลือกตั้งซ่อม ท้ัง
ระดับชาติและระดบัท้องถิ่น 
 
 
ด าเนินกิจกรรมให้ความรู,้ 
ประชาสมัพันธ์, อบรม 
หรือกิจกรรมอื่นๆ 

10,000 
 
 
 
 
250,000 

 
 
 

 
20,000 

 

10,000 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 

 

10,000 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 

 

10,000 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 
20,000 
 

1 ครั้ง 
 
 

 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 

อบต.มีแผนพัฒนาในการพัฒนา
ต าบลนาแว 
 
 
 
ประชาชนมีความเขา้ใจและมี
ส่วนร่วมในการเลือกตั้ง 
 
 
 
ประชาชนเข้าใจและมีส่วนร่วม
ในระบบประชาธิปไตย 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

10 ฝึกอบรมความรู้
เกี่ยวกับกฎหมาย
ว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสาร 

  ๑.เพื่อให้พนักงานส่วนต าบลมี
ความรู้ ความเข้ าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ 
  ๒. เพื่อให้พนักงานส่วนต าบล
สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีตาม
หลักกฎหมายว่ าด้ วยข้อมู ล
ข่าวสารของราชการได้อย่าง
ถูกต้อง 
  ๓. เพื่อสร้างบรรทัดฐานใน
การปฏิบัติราชการตามระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี 

 

  ๑ . ส ร้ า งค วามรู้ ค ว าม
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายว่า
ด้วยข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล 
  ๒. พนักงานส่วนต าบล
ปฏิบัติงานในหน้าที่ตาม
หลักกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของราชการได้
อย่างถูกต้อง 
  ๓. พนักงานส่วนต าบลมี
บรรทัดฐานในการปฏิบัติ
ราชการตามระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐท่ีดี 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ พนักงาน
ส่วนต าบล
ผ่านการ
ฝึกอบรม 
ร้อยละ ๕๐ 
ของพนักงาน
ส่วนต าบล
ทั้งหมด 

  ๑.พนักงานส่วนต าบลมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายว่า
ด้ วยข้อมูลข่ าวสารของทาง
ราชการ 
  ๒ .  พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล
สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีตาม
หลักกฎหมายว่ าด้ วยข้อมู ล
ข่าวสารของราชการได้อย่าง
ถูกต้อง 
  ๓. สร้างบรรทัดฐานในการ
ปฏิบัติราชการตามระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐท่ีดี 

 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

11 เพิ่มประสิทธิภาพ
ด้านกฎหมาย
ส าหรับผู้แทน
ท้องถิ่น 

1. เพื่อให้สมาชิกสภาอบต.และ
ผู้บริหาร มีการเรียนรู้  ความ
เข้าใจ  เนื้อหาและสาระส าคัญ
ของกฎหมายการบริหารงาน
ของอปท. 
2. เพื่อให้สมาชิกสภาท้องถิ่น
และผูบ้ริหารท้องถิ่น สามารถ
บริหารงานในอปท. 
ได้อย่างส าเร็จและบรรลุ
เป้าหมายตามวตัถุประสงค์ที่
ก าหนดไวล้ดความผิดพลาด
และความเสยีหายจากการ
เข้าใจเนื้อหากฎหมาย  
ระเบียบ  ค าสั่งหลักเกณฑต์่าง 
ๆ  ท่ีคลาดเคลื่อน 

๑. สร้างความรู้  ความ
เข้าใจ  เนื้อหาและ
สาระส าคญัของกฎหมาย
การบริหารงานของอปท.
ให้กับสมาชิกสภาอบต.
และผูบ้ริหาร 
๒. การบริหารงานใน
อปท.ส าเร็จและบรรลุ
เป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้
ลดความผิดพลาดและ
ความเสยีหายจากการ
เข้าใจเนื้อหากฎหมาย  
ระเบียบ  ค าสั่ง
หลักเกณฑ์ต่าง ๆ  ที่
คลาดเคลื่อน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สมาชิกสภา
อบต.และ
ผู้บริหารผ่าน
การฝึกอบรม 
ร้อยละ ๕๐ 
ของพนักงาน
ส่วนต าบล
ทั้งหมด 

๑. สมาชิกสภาอบต.และ
ผู้บริหารมีความรู้  ความเข้าใจ  
เนื้อหาและสาระส าคัญของ
กฎหมายการบริหารงานของ
อปท. 
๒. การบริหารงานในอปท.
ส าเรจ็และบรรลุเปา้หมายตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไวล้ด
ความผิดพลาดและความ
เสียหายจากการเข้าใจเนื้อหา
กฎหมาย  ระเบียบ  ค าสั่ง
หลักเกณฑ์ต่าง ๆ  ที่
คลาดเคลื่อน 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

12 ฝึกอบรมหลักสตูร
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับวินัยและ
การรักษาวินัย
พนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

๑. เพื่อเพ่ิมพูนความรูเ้กี่ยวกับ
วินัยและการรักษาวินัยแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
๒. เพื่อให้ผู้ผ่านการฝึกอบรม
ได้น าความรูไ้ปปฏิบตัิตนให้
เหมาะสมกับความเป็นพนักงาน
ส่วนต าบลที่ดี  
๓. เพื่อให้ผู้ผ่านการฝึกอบรม
ได้ตระหนักถึงผลดีของการมี
วินัยและการรักษาวินัย 

๑. สร้างความรู้  ความ
เข้าใจ  เกี่ยวกับวินัยและ
การรักษาวินัยแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 
๒. พนักงานส่วนต าบล
สามารถน าความรู้ไป
ปฏิบัติตนใหเ้หมาะสมกับ
ความเป็นพนักงานส่วน
ต าบลที่ด ี
๓. พนักงานส่วนต าบล
ตระหนักถึงผลดีของการมี
วินัยและการรักษาวินัย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ พนักงานส่วน
ต าบลผ่านการ
ฝึกอบรม ร้อย
ละ ๕๐ ของ
พนักงานส่วน
ต าบลทั้งหมด 

๑. พนักงานส่วนต าบลมี
ความรู้เกี่ยวกับวินยัและการ
รักษาวินัยแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
๒. พนักงานส่วนต าบลได้น า
ความรู้ไปปฏิบัตตินให้เหมาะสม
กับความเป็นพนักงานส่วน
ต าบลที่ดี  
๓. พนักงานส่วนต าบลได้
ตระหนักถึงผลดีของการมีวินัย
และการรักษาวินัย 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

13 
 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 

15 

โครงการจดัท า
แผนที่ภาษี และ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 
 
 
 
โครงการจดัท า
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร ์
 
 
โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์หน้า 
อบต.นาแว 
 

-เพื่อให้จัดเก็บรายได้ถูกต้อง
รวดเร็ว 
 
 
 
 
-เพื่อให้การจัดท าระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
-เพื่อให้การปฏิบัติงานและ
บริการประชาชนมีความสะดวก
และสวยงาม 
 
 

จัดท าแผนที่ภาษี และ
ทะเบียนทรัพยส์ิน  
 
 
 
 
จัดโครงการจัดท าระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร ์
 
 
 
ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้า อบต.
นาแว. 
ตามแบบแปลนของ อบต. 
 

100,000 
 
 
 
 
 
10,000 

 
 
 

 
 

100,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

 

100,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 

 
 

100,000 
 
 
 

 

100,000 
 
 
 

 
 
10,000 

 
 
 
 
100,000 

 

จัดเก็บภาษี
ได้ครบถ้วน

ถูกต้อง 
100% 

 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

1 แห่ง 
 
 
 

 

การจัดเก็บรายได้ถูกต้องรวดเร็ว 
 
 
 
 
 
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
การปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชนมีความสะดวกและ
สวยงาม 
 

กองคลัง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
กองคลัง 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

16 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง สถานท่ี
จอดรถ บริเวณ
หน้าอาคาร
ส านักงาน 
 
 
โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงเสาธง 
 
 
 
 
 

-เพื่อให้การบริการประชาชนมี
ความสะดวก 
 
 
 
 
 
-เพื่อให้การปฏิบัติงานและ
บริการประชาชนมีความสะดวก 
 
 
 
 

ก่อสร้างต่อเติม สถานท่ีจอด
รถพร้อมขยายพื้นคอนกรีต 
บริเวณที่จอดรถและหน้า
อาคารส านักงาน 
ตามแบบแปลนของ อบต. 
 
 
 ย้ายพร้อมก่อสร้างเสาธง
หน้าอาคาร อบต. 
ตามแบบแปลนของ อบต. 
 
 
  

 
 
 
 

 
 
 

 

200,000 
 
 

 
 
 
 

70,000 
 
 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

70,000 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

70,000 

1 แห่ง 
 
 

 
 
 

 
80% ของ
ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การติดต่อ
ราชการ 

 
 

ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การใช้บริการ 
 
 
 
 
 
การปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชนเกิดความสะดวก 
 
 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 

 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 

รวม   17  โครงการ 1,225,000 1,595,000 1,595,000 1,595,000 
 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 

 
 

3 
 

 

โครงการฝึกอบรม 
อปพร. 
 
 
โครงการการ
รณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปญัหา
อุบัติเหตุทางถนน  
 
 
โครงการจดัหา
กระจกโค้งจารจร 
 
 
 
 

-เพื่อเพ่ิมพูลทักษะในการ
ป้องกันภัยสาธารณะ 
 
 
-เพื่อลดความเสี่ยงในการเกิด
อุบัติเหตุทางถนน และลดการ
สูญเสียจากภัยสาธารณะอื่นๆ 
- บรรเทาความเดือนร้อนของ
ผู้ประสบภยั 
 
- เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 

จัดฝึกอบรม อปพร. ต าบล
นาแว /จัดฝึกอบรมร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืน 
 
ณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล
ส าคัญๆ 
 
 
 
ติดตั้งกระจกโค้งจารจรบน
ถนนบริเวณทางโค้ง ทาง
แยก ที่เสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุ ในพื้นที่ต าบล
นาแว 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

 
100,000 

 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 
 

100,000 
 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 
 

100,000 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

พื้นที่ต าบล
นาแวมีภัย
สาธารณะ

ลดลง 20% 
 

 
จุดที่มีความ
เสี่ยง 30 

แห่ง 
 

อปพร.มีความรู้ทักษะในการ
ป้องกันภัยเพิ่มขึ้น 
 
 
ความเสีย่งในการเกิดอุบัติเหตุ
ทางถนนลดลง  
 
 
 
 
อุบัติเหตุทางถนนลดลง 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 
 
 
 

5 
 
 
 
 

6 
 

 

โครงการฝึกซ้อม
แผนอัคคีภัย 
 
 
โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั
ธรรมชาติ  
 
 
โครงการก่อสร้าง
อาคารส านักงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสาธรณภยั 
 

-เพื่อเพ่ิมพูลทักษะในการระงับ
อัคคีภัย 
 
 
เพื่อช่วยเหลือและบรรเทาทุกข์
ให้กับผู้ประสบภยัธรรมชาต ิ
 
 
 

-เพื่อให้การปฏิบัติงานของ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
 

จัดฝึกอบรม ฝึกซ้อมการ
ระงับอัคคีภัยปลีะ 1 ครั้ง 
 
 
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
สาธารณะต่างๆ ในต าบล
นาแว 
 
 
ก่อสร้างอาคารป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั  2  ช้ัน 
ขนาด  5 x 10 เมตร พื้นที่ 
100 ตารางเมตร 
ตามแบแปลนของ อบต. 

50,000 
 
 
 

100,000 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

1,250,000 
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

1,250,000 
 

50,000 
 
 
 
100,000 
 
 
 
 
1,250,000 

 

1 ครั้ง 
 
 
 

ร้อยละ 80
ผู้ประสบภยั
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

 
1 แห่ง 

 
 

สามารถมีความรู้ทักษะในการ
ระงับอัคคีภัย 
 
 
ให้กับผู้ประสบภยัธรรมชาติ
ได้รับการช่วยเหลือและบรรเทา
ทุกข ์
 
 
เกิดความสะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

รวม   6  โครงการ 450,000 575,000 1,700,000 1,700,000 
 

 

   ผ.01 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.3 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 

โครงการปรับปรุง
ต่อเติมหลังคากัน
สาด ศพด.วดัวัง
สะพาน 
 
โครงการต่อเติม
หลังคา/กันสาด 
ศพด.บ้านห้วย
ทรายขาว 
 
 
โครงการต่อเติม
หลังคา/กันสาด 
ศพด.บ้านทุ่ง
กระจูด 

เพื่อป้องกันอุบัติเหตุในการใช้
พื้นทางเดินระหว่างอาคาร 
 
 
 
เพื่อป้องกันแดดและฝนให้เด็ก
เล็ก 
 
 
 
 
เพื่อป้องกันแดดและฝนให้เด็ก
เล็ก 

โครงการปรับปรุงต่อเติม
หลังคา/กันสาด ศพด.วดัวัง
สะพาน 
 
 
ปรับปรุงต่อเติมหลังคากัน
สาด /หลังคาเชื่อมระหว่าง
อาคาร ศพด.บ้านห้วย
ทรายขาว 
 
 
ปรับปรุงต่อเติมหลังคากัน
สาด/หลังคาเชื่อมระหว่าง
อาคาร ศพด.บ้านทุ่ง
กระจูด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 

60,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 

60,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

100,000 
 

1 แห่ง. 
 
 
 
 

1 แห่ง. 
 
 
 
 
 

1 แห่ง. 

เด็กและครูมคีวามปลอดภยัใน
การใช้พื้นทางเดินระหว่าง
อาคาร 
 
 
เด็กและครูมคีวามปลอดภยัใน
การใช้พื้นอาคาร ศพด. 
 
 
 
 
เด็กและครูมคีวามปลอดภยัใน
การใช้พื้นอาคาร ศพด. 
 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.3 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 
 
 

โครงการต่อเติม
ฟุตบาทและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์
และสถานท่ี ศพด.
สังกัด อบต.นาแว 

เพื่อให้ ศพด. มีภูมิทัศนส์วยงาม 
น่าอยู่และมสีิ่งแวดล้อมท่ี
เหมาะสมสวยงาม 

-ต่อเติมฟุตบาทและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นทุ่ง
กระจูด 
-ต่อเติมฟุตบาทและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นห้วย
ทรายขาว 
-ต่อเติมฟุตบาทปรับปรุง
ภูมิทัศน์ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดวังสะพาน 
 
 

 50,000 50,000 50,000 ผู้ปกครอง 
บุคลากรใน
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง มี
ความพึง
พอใจในการ
พัฒนา
ห้องเรียน 
อาคาร
สถานท่ีและ
สภาพแวดล้
อมของ 
ศพด. 

ศพด.มีสถานท่ีสวยงามและ
ปลอดภัย 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.3 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้าง
รั้วรอบบริเวณและ
ป้ายช่ือศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดวัง
สะพาน 

'-เพื่อความปลอดภัยของเด็ก ครู
และทรัพยส์ินของทางราชการ 

ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณและ
ป้ายช่ือศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดวังสะพาน 

 600,000 600,000 600,000 ผู้ปกครอง 
บุคลากรใน
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง มี
ความพึง
พอใจในการ
พัฒนา
ห้องเรียน 
อาคาร
สถานท่ีและ
สภาพแวดล้
อมของ 
ศพด. 

เด็ก ครู และทรัพยส์ินทาง
ราชการมีความปลอดภัย มีป้าย
บอกช่ือสถานท่ีชัดเจน 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.3 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

6 โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงต่อเติม
ขยายอาคารโรง
อาหาร 

เพื่อขยายพื้นท่ีในการประกอบ
อาหารและเด็กได้นั่ง
รับประทานอาหาร 

-ก่อสร้างปรับปรุงต่อเติม
ขยายอาคารโรงอาหาร
ศพด.บ้านทุ่งกระจดู 
 
-ก่อสร้างปรับปรุงต่อเติม
ขยายอาคารโรงอาหารและ
ศพด.บ้านห้วยทรายขาว 

 400,000 400,000 400,000 ผู้ปกครอง 
บุคลากรใน
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง มี
ความพึง
พอใจในการ
พัฒนา
ห้องเรียน 
อาคาร
สถานท่ีและ
สภาพแวดล้
อมของ 
ศพด. 

มีพื้นท่ีในการประกอบอาหาร
และเด็กได้นั่งรับประทานอาหาร
อย่างเหมาะสม 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

 

 

 

   ผ.01 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.3 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้าง
เสาธง ศพด.บ้าน
ห้วยทรายขาว 

เพื่อให้เด็กได้ท ากิจกรรมหน้า
เสาธง เข้าแถว ร้องเพลงชาติ
และสวดมนต ์

ศพด.บ้านห้วยทรายขาว  15,000 15,000 15,000 70%ของ
เด็กนักเรยีน
มีความพึง
พอใจในการ
พัฒนา
ห้องเรียน 
อาคาร
สถานท่ีของ 
ศพด. 

เด็กได้ท ากิจกรรมหน้าเสาธง 
เข้าถว ร้องเพลงชาติและสวด
มนต ์

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

รวม   7  โครงการ - 1,325,000 1,325,000 1,325,000 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
        5.4 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ค่าก าจัดขยะมูล
ฝอย 

เพื่อก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

เป็นค่าบริการก าจัดขยะมลู
ฝอย 

350,000 350,000 350,000 350,000 70%ของ
ขยะในพ้ืนท่ี
ได้มีการ
ก าจัดที่
ถูกต้อง 

ขยะในพ้ืนท่ีต าบลนาแว มีการ
จัดการอย่างถูกวิธี 

กองช่าง 
อบต.นาแว 

รวม   7  โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

  

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 

3 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า/
ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า เพื่อ
ใช้กับประปาหมู่บ้าน หมู่ที5 
 
โครงการขยายเขตไฟฟ้า/
ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า เพื่อ
ใช้กับประปาหมู่บ้านหมู่ที่ 6 
 
โครงการขยายเขตไฟฟ้า/
ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า เพื่อ
ใช้กับประปาหมู่บ้าน หมู่ที ่
11 

-เพื่อให้ประชาชนมี
น้้าอุปโภคบรโิภค 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมี
น้้าอุปโภคบรโิภค 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมี
น้้าอุปโภคบรโิภค 
 

 ขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดตั้งหม้อแปลง เพื่อ
ใช้กับประปาหมู่บ้าน 
 
เขตไฟฟ้าและตดิตั้ง
หม้อแปลง เพื่อใช้กับ
ประปาหมู่บ้าน 
 
ขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดตั้งหม้อแปลง เพื่อ
ใช้กับประปาหมู่บ้าน 
 

185,000 
 
 
 

458,000 
 
 
 

349,000 
 
 

185,000 
 
 
 

458,000 
 
 
 

349,000 
 

185,000 
 
 
 

458,000 
 
 
 

349,000 
 
 

 

185,000 
 
 
 

458,000 
 
 
 

349,000 
 
 
 

 

1 แห่ง 
 
 
 

1 แห่ง 
 
 
 

1 แห่ง 
 

 

มีไฟฟ้าใน
การผลิต
น้้าประปา 
 
มีไฟฟ้าใน
การผลิต
น้้าประปา 
 
ประชาชนมี
น้้าอุปโภค
บริโภคอยา่ง
เพียงพอ 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
  
  
กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 

การไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาค 
อ.ฉวาง 
 
การไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาค 
อ.ฉวาง 
 
การไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาค 
อ.ฉวาง 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

4 ขยายเขตประปาส่วน
ภูมิภาคจาก สะพานคลอง
หัน - ที่ท้าการ อบต.นาแว 
หมู่ที่ 7 

-เพื่อให้ประชาชนมี
น้้าอุปโภคบรโิภค 
 

อุดหนุนงบประมาณใน
การขยายเขตประปา
ส่วนภูมภิาค จาก
สะพานคลองหัน-ที่ท้า
การ อบต.นาแว หมู่ที่ 7 

500,000 500,000 500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

70% ของ
ประชาชน
ในเขตพื้นท่ี
มีน้้าอุปโภค
บริโภค 

ประชาชนมี
น้้าอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 
อบต.นาแว 

การประปา
ส่วนภูมภิาค 

รวม 4  โครงการ 1,492,000 1,492,000 1,492,000 1,492,000     
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด  ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข็มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสังคมและคุณภาพชีวิต    
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม 
        2.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 โครงการ ฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านอาชีพ
การเกษตรและการ
แปรรูปการเกษตร  
 

๑. เพื่อให้ความรู้และ
พัฒนาทักษะด้าน
การเกษตรให้แก่
สมาชิก          
๒. เพื่อสร้างอาชีพ
เสรมิช่วงฤดูแล้งให้แก่
เกษตรกร                        
 ๓. เพื่อให้คนในพื้นที่
ได้บรโิภคสินค้าเกษตร
ที่มีคุณภาพและปลอด
จากสารเคมี                                
๔. เพื่อสร้างความ
สามัคคีใหเ้กิดขึ้นใน
กลุ่มเกษตรกร                        

กลุ่มอาชีพในพ้ืนท่ี    10,000 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐   10,000 100% 
ของสมาชิก
กลุ่มอาชีพ
มีความเข้ม
แข้ง 

เกษตรกรมี
ความรู้และ
ทักษะด้าน
การเกษตร
และ
สามารถน้า
ปรับใช้
ให้แก่
ประโยชน์
ได้                   

กลุ่ม
เกษตรกร
บ้านฝ่ายท่า 

กลุ่ม
เกษตรกร
บ้านฝ่ายท่า 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด  ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข็มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสังคมและคุณภาพชีวิต    
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม 
        2.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

2 โครงการ จดังานพระ
ราชพิธีเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติิ์ 
พระบรมราชินีนาถ
อ้าเภอฉวาง  

-. เพื่อแสดงความจงรัก
ภัคดีและร้าลึกถึงพระ
มหากรณุาธิคณุและ
แสดงความเคารพต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์
-เพื่อให้ประชาชนเกิด
ความรักสามัคค ี
- เพื่อแสดงถึงความ
เป็นชาติไทย  

อุดหนุนงบประมาณ
เพื่อจัดโครงการจัดงาน
พระราชพิธีเฉลมิพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติิ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
ให้กับท่ีท้าการปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 

   7,000 7,000 7,000 7,000 ร้อยละ 60 
ของ
ประชาชน
ในต้าบลมี
การ
แสดงออก
ถึงความจง
รักภัคด ี

ท้าให้
ประชาชน
ได้
แสดงออก
ถึงความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหาก
ษัตริย์ และ
มีความรัก
สามัคคี          

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด  ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข็มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสังคมและคุณภาพชีวิต    
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม 
        2.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ จดังานพระ
ราชพิธีเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชการที่ 10  
 
 
 
 
 
 

-. เพื่อแสดงความจงรัก
ภัคดีและร้าลึกถึงพระ
มหากรณุาธิคณุต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์
-เพื่อให้ประชาชนเกิด
ความรักสามัคคีและ
แสดงถึงความเป็นชาติ
ไทย  
 
 

อุดหนุนงบประมาณ
เพื่อจัดโครงการจัดงาน
พระราชพิธีเฉลมิพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชการที่ 10 
ให้กับท่ีท้าการปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 

   5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 60 
ของ
ประชาชนใน
ต้าบลมีการ
แสดงออกถึง
ความจงรัก
ภัคด ี
 
 
 

ประชาชน
แสดงความ
จงรักภักดีฃ
ต่อสถาบัน
พระมหากษั
ตริย์    
 
 
 
 

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 
 
 
 
 

รวม  3  โครงการ 22,000 22,000 22,000 22,000  
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสงัคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
         1.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน)ให้กับเด็ก
นักเรียนในโรงเรียน
สังกัด สพฐ.) 

เพื่อให้เด็กมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 
และมโีภชนาการทีด่ ี

-อดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้กับโรงเรยีน
สังกัด (สพฐ.) ในพื้นที่
ต้าบลนาแว 
 

1,760,000 1,760,000 1,760,000 1,760,000 100% 
ของเด็ก
นักเรียนใน
สังกัด 
(สพฐ)ใน
พื้นที ่

เด็กมี
อาหาร
กลางวัน
รับประทาน 
และมดี
โภชนาการ
ที่ด ี

1.โรงเรียน
วัดควนยูง 
2.โรงเรียน
บ้านห้วย
ทรายขาว 
3. โรงเรียน
บ้านไสโคก
เกาะ 

1.โรงเรียน
วัดควนยูง 
2.โรงเรียน
บ้านห้วย
ทรายขาว 
3. โรงเรียน
บ้านไสโคก
เกาะ 
 

รวม  1  โครงการ 1,760,000 1,760,000 1,760,000 1,760,000  
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  2   พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 
4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสงัคมและคุณภาพชีวิต 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        1.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน      
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
2 

โครงการประเพณีเทศ
การเดือนสิบ 

 
 
 

โครงการประเพณ ี
แห่ผ้าขึ้นธาตุ  
 

-เพื่อส่งเสรมิและ
อนุรักษ์ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่น 
 
 
 
-เพื่อส่งเสรมิและ
อนุรักษ์ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่น 
 

อุดหนุนงบประมาณ
เพื่อจัดโครงการ
ประเพณีเทศการเดือน
สิบ ให้กับท่ีท้าการ
ปกครองอ้าเภอฉวาง 
 
อุดหนุนงบประมาณ
เพื่อจัดโครงการ
ประเพณีแห่ผา้ขึ้นธาตุ 
ให้กับท่ีท้าการปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 

20,000 
 
 
 
 
 

6,000 

20,000 
 
 
 
 
 

6,000 
 

20,000 
 
 
 
 
 

6,000 
 

20,000 
 
 
 
 
 

6,000 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

ประเพณี
ท้องถิ่น
ได้รับการ
ส่งเสริม 
 
 
ประเพณี
ท้องถิ่น
ได้รับการ
ส่งเสริม 

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 
ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 

ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 
 
 
 
ที่ท้าการ
ปกครอง
อ้าเภอฉวาง 

รวม   2  โครงการ 26,000 26,000 26,000 26,000 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข็มแข็ง ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสังคมและคุณภาพชีวติ    
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม 
        2.2 แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

 

 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

2 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วน
ต้าบลนาแว 
 
 
 
 
สบทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลนาแว 
 
 
 
 
เพื่อสบทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลนาแว ตาม
ประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 
 
สบทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

137,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

137,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

137,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

137,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

1 ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนได้รับ
การสมทบ 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภสุขภาพ 
 
 
 
 
 
กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชน 

รวม   2  โครงการ 167,000 167,000 167,000 167,000  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวดั 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายถนนเกษตร 
2 บริเวณแยกถนนทาง
หลวงแผ่นดิน 4015 – 
สวนยางนางละมุง หมู่ที่ 1 

 
 

 

 - เพื่อให้ประชาชน
ต าบลนาแว  และ
ประชาชนพ้ืนท่ีใกล้เคียง 
ได้รับความสะดวกใน
การเดินทางสญัจร และ
สามารถขนถ่ายผลผลิต
ทางการเกษตรได้
รวดเร็ว ผลผลติทาง
การเกษตรไมเ่สียหาย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
 
 
 
 

2,394,000 2,394,000 
 
 
 
 
 
 

2,394,000 2,394,000 มีถนนท่ีได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร 
 
 
 

อบจ.
นครศรีธรร
มราช 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
สามแยกบ้านนายแปลก – 
สวนยางนางจารึก หมู่ที่ 
10  

 
 

 - เพื่อให้ประชาชน
ต าบลนาแว  และ
ประชาชนพ้ืนท่ีใกล้เคียง 
ได้รับความสะดวกใน
การเดินทางสญัจร และ
สามารถขนถ่ายผลผลิต
ทางการเกษตรได้
รวดเร็ว ผลผลติทาง
การเกษตรไมเ่สียหาย 
 
 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 มีถนนท่ีได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร 
 
 
 

อบจ.
นครศรีธรร
มราช 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายแยกบ้านนาง
ร าเพย – คลองแห้ง หมู่ที่ 
5 
 
 

 
 

 เพื่อให้ประชาชนต าบล
นาแว  และประชาชน
พื้นที่ใกล้เคียง ไดร้ับ
ความสะดวกในการ
เดินทางสัญจร และ
สามารถขนถ่ายผลผลิต
ทางการเกษตรได้
รวดเร็ว ผลผลติทาง
การเกษตรไมเ่สียหาย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
 
 
 

2,600,000 2,600,000 
 
 
 
 
 
 

2,600,000 2,600,000 
 
 
 
 
 
 

มีถนนท่ีได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร 
  
 
  

อบจ.
นครศรีธรร
มราช 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ห้วยถ้ า – ศาลาหมู่ที่ 12  

 
 

 เพื่อให้ประชาชนต าบล
นาแว  และประชาชนพื้นที่
ใกล้เคียง ได้รับความสะดวก
ในการเดินทางสัญจร และ
สามารถขนถ่ายผลผลิต
ทางการเกษตรได้รวดเร็ว 
ผลผลิตทางการเกษตรไม่
เสียหาย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
 

2,600,000 2,600,000 
 
 
 
 
 
 

2,600,000 2,600,000 มีถนนท่ีได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัย 
ในการสัญจร  

อบจ.
นครศรีธรร
มราช 

รวม  4  โครงการ 10,194,000 10,194,000 10,194,000 10,194,000  

 
 

 ผ.03 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับประสานโครงการพัฒนาจังหวัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 
 
 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง สายสี่แยกต้น
โพธิ์ – ไสโคกเกาะ หมู่ที่ 1 
 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายสวนทุเรียนนางสุภาวดี  
ชาญผล – สวนปาล์ม
อนันต์ หมู่ที่ 1   
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,100 เมตร 
 

1,120,000 
 
 
 
 
 

660,000 

1,120,000 
 
 
 
 
 

660,000 

1,120,000 
 
 
 
 
 

660,000 

1,120,000 
 
 
 
 
 

660,000 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
  

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

5 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายโคกเมร ุ – ศาลาหมู่ที ่
3  
 
 
 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนายเทียบ พิกุล
งาม – คลองแห้ง  หมู่ที่ 5  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนางร าเพย – สวน
ยางนายสากล หมู่ที ่6   
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
-เพื่อให้เกิดความสะดวก
ในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 1,300 เมตร 
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 400 เมตร 
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 500 เมตร 
 

780,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 

 
 
900,000 

 

780,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 

 
 
900,000 

 

780,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 

 
 
900,000 

 

780,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 

 
 
 

900,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1  
เส้นทาง 
 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.05 



 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายบ้านนางสมบูรณ์  หมู่ 
7 – เขตต าบลไสหร้า   
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.)
สายบ้านนายสร้วง อุปลา 
–สะพาน คลองหัน  หมู่ที่ 
7   
 
 
  โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายบ้านนายทวีป – บ้าน
นายบุญมี  หมู่ที่ 7 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 600  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,100  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 900  เมตร   
 

600,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 

540,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 

540,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 

540,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 

540,000 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 
 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก
เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ระชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
  

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 

11 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายฝายท่งกระจดู – ห้วย
ทรายขาว หมู่ที ่10  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายถนนด าบ้าน
ส้อง ,นครศร ี–ถนน
คอนกรีตบ้านในช่อง 
(ห้วยกลั้ง) หมู่ที่ 8 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
(คสล.)  สายถนนด านคร
ศร,ีบ้านส้อง – ควนชอบ   
( ห้วยดินแดง) หมู่ที่ 9 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 800  เมตร   
ตามแบบท่ี อบต. ก าหนด 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,100  เมตร 
 
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 2,500  เมตร  
 
 

480,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 
 
1,500,000 

 
 
 

 

480,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 
 

1,500,000 
 
 
 

 

480,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 
 

1,500,000 
 
 
 

 

480,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 
 
 
 
 

1,500,000 
 
 

 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

12 
 
 
 
 
 

13 
 
 
 

 
 
14 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายบ้านนายแปลก  - สวน
ยางนางจารึก หมู่ที ่10  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายบ้านนางขอม หมู่ที ่
10 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
สายห้วยมังคุด -สวนยาง
นายจรลั  หมู่ที่ 10  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,500  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,500  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,500  เมตร   
 
 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 

 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 

 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 

 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 
 
 

900,000 
 
 
 

 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

15 
 
 
 
 
 
16 
 
 
 
 
 
17 

โครงการก่อสร้างถนน
(คสล.) สายบ้านนายอนันต์ 
หนูสงค์ – บ้านนายสาธติ 
 หมู่ที่ 10  
 
 
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายสวนยางนายทวิทย์ 
เสี้ยมสอน- สวนยางนายวิ
รุณ ธานีรตัน์  หมู่ที ่10 
 
โครงการก่อสร้างถนน
(คสล.) สายศาลาหมู่ที่ 12 
– สามแยกบ้านนายวิจิตร 
เชาวนะ   หมู่ที ่12  
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
 
- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,000  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 400  เมตร   
 
 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,477  เมตร   
 

600,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 
 
 

875,000 

600,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 
 
 

875,000 
 

600,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 
 
 

875,000 
 
 

600,000 
 
 
 
 
 

600,000 
 
 
 
 
 

875,000 
 
 
 

มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 
มีถนนใช้
สัญจรที่
สะดวก

เพิ่มขึ้น 1 
เส้นทาง 

 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 
ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและ
ปลอดภัย 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

18 
 
 
 
 
19 
 
 
 
 
20 

โครงการก่อสร้างสะพาน
ข้ามแม่น้ าตาป ี บริเวณ
บ้านอาจารย์จ าเนียร หมู่ท ี
4 – หมู่ที่ 8 ต าบลไม้เรยีง 
 
โครงการต่อเติม/ปรับปรุง
ศาลาหมูบ่้าน 
 
 
 
โครงการวางท่อขยายเขต
ท่อส่งน้ าประปาบริเวณ
ทางหลวงแผ่นดินสาย 
4015 จากต าบลไสหร้า – 
สี่แยกต้นโพธิ์ หมู่ที่ 1 
 

- เพื่อให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรของ 
ประชาชน และมีความ
ปลอดภัย 
 
เพื่อให้ชุมชนมีสถานท่ีใน
การจัดกิจกรรมของ
ชุมชน 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบรโิภค 
 

ก่อสร้างสะพานคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ขนาดกว้าง 
8.00 เมตร 
 
 
-ต่อเติมปรับปรุงศาลา
หมู่บ้านหมู่ที่ 7   
-ต่อเติมปรับปรุงศาลา
หมู่บ้านหมู่ที่ 11   
 
ขยายเขตท่อส่งน้ าประปา 
ระยะทาง 3,800 เมตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 

35,000,000 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 

300,000 
 

35,000,000 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 

200,000 
 

35,000,000 
 

 
 
 
200,000 

 

1 แห่ง 
 
 
 
 

2 แห่ง 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจร 
และมีความปลอดภัย 
 
 
ชุมชนมีสถานท่ีใน
การจัดกิจกรรมของ
ชุมชน 

 
 

ประชาชนมีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 

 
 

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

21 
 
 
 
 
 
 
 

22 

โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน       

 
 
 

 
 
 
โครงการซ่อมแซม/
ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน  
 

-เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบรโิภค 
 
 
 
 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบรโิภค ที่สะอาด
และเพียงพอ  
 

- ก่อสร้างระบบประปา 
หมู่บ้าน หมู่ที่  4  หมู่ที่  5 
หมู่ที่  6 และหมู่ที่ 11 
-ปรับปรุงสถานท่ีก่อสร้าง
ประปา, ขยายเขตไฟฟ้า
พร้อมติดตั้งหม้อแปลงเพื่อใช้
กับระบบไฟฟ้า 
 
- ซ่อมแซม/ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 
หมู่ที่ 4 
หมู่ที่ 7 ( 2 แห่ง) 
หมู่ที่ 8 
หมู่ที่ 9 (บริเวณโรงเรียน) 
หมู่ที่ 10 (บรเิวณนบนาย
ฉ้อง) 

2,400,000 
 
 
 
 
 
 
 

400,000 
 

2,400,000 
 
 
 
 
 
 
 

400,000 
 

2,400,000 
 
 
 
 
 
 
 

400,000 
 

2,400,000 
 
 
 
 
 
 
 
400,000 

 

90%ของ
ประชาชน
ในพื้นที่
เป้าหมาย
มีน า
ประปาใช้ 
 
 

ร้อยละ80ของ
ประชาชนใน

หมู่บ้านที่ใช้น้ า
มีน้ าสะอาด
และเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนมีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
 
-กองช่าง 

อบต.นาแว 
 

รวม  22  โครงการ 16,575,000 51,575,000 51,575,000 51,575,000  

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 

 

โครงการขุดลอก/ปรับปรุง 
แหล่งน้ าในต าบลนาแว 
 
 
 
 

-เพื่อใหม้ีน้ าส าหรับ
การเกษตร 
-เพื่ออนุรักษ์แหล่งน้ า
ธรรมชาต ิ
 
 
  

โครงการขุดลอกแหล่งน้ าใน
ต าบลนาแว ประกอบด้วย 
-พรุตะเคยีน  หมู่ที่ 1 
-หนองน้ าหัก  หมู่ที่ 3 
-หนองน้ าอีผอม หมู่ที่ 5 
-หนองน้ าหัก  หมู่ที่ 6 
- คลองแห้ง เขต หมู่ที่ 5 
หมู ่6 หมู่ 9 
-ฝ่ายน้ าล้นบา้นทุ่งกระจูด 
หมู่ที่ 7 
-นบนายวัน   หมู่ 8 
-นบตาเลี้ยว  หมู ่8 
-นบนางหวัก  หมู่ 8 
- หนองน้ ารอบ หมู่ 9 
- นบนายนอง หมู่ที่ 9 
-ห้วยรากไม้  หมู่ที ่10 
-คลองหัน  หมู่ที ่10 
-ห้วยถ้ า   หมู่ที่ 12 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 
 
 

 
 

 

5,000,000 80% ของ
แหล่งน้ า 
ได้รับการ
ปรับปรุง 

 
 

 
 

 

-ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
อย่างเพียงพอ 
-แหล่งน้ าไดร้ับการ
อนุรักษ ์
 
 
 

-กองช่าง 
อบต.นาแว 
 
 
 

 
 
 
 

 

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน                  
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ . ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดลอ้ม 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
        1.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
หมู่บ้าน พ้ืนท่ีต าบลนาแว  
 
 
 
 
โครงการก่อสร้างพนังกั้น
น้ า ริมตลิ่งแม่น้ าตาปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-เพื่อใหม้ีน้ าส าหรับ
อุปโภค บริโภค 
 
 
 
 
-เพื่อใหม้ีน้ าส าหรับ
การเกษตร 
-เพื่ออนุรักษ์แหล่งน้ า
ธรรมชาต ิ
-ป้องกันการพังทะลาย
ของตลิ่ง 
 
 
 

ขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่บ้าน
ละ 1  แห่ง  รวม 12 แห่ง  
 
 
 
 
ก่อสร้างพนังกั้นน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
ริมแม่น้ าตาปี บริเวณพื้นที ่ 
หมู่ที่ 1  หมู่ที่ 2  หมู่ที่ 3  
หมู่ที่ 4  หมู่ที่ 5  หมู่ที่ 6  
หมู่ที่ 11   
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ า
ส าหรับอุปโภค 
เพิ่มขึ้น 20% 

 
 

80% ของ
แม่น้ าตาปี
ในพื้นที่ไม่
เกิดการ
พังทลาย 

 
 
 

-ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
อย่างเพียงพอ 
 
 
 
-ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
อย่างเพียงพอ 
-แหล่งน้ าไดร้ับการ
อนุรักษ ์
 
 
 
  

-กองช่าง
อบต.นาแว 
 
 
 
 
-กองช่าง
อบต.นาแว 

 
 
 
 
 
 

 

 ผ.05 



- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจงัหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน                       
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ . ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดลอ้ม 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
รับผิดชอบ ๒๕61 

(บาท) 
๒๕62 
(บาท) 

๒๕63 
(บาท) 

๒๕64 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 
 

5 
 

 

โครงการก่อสร้างฝายชลอ
น้ า  
 
 
 
 
 
โครงการก่อสร้างท่อส่งน้ า
ชลประทานปาจากต าบล
ควนกลาง-ต าบลนาแว 
 
 
 
 

-เพื่อใหม้ีน้ าส าหรับ
การเกษตร 
-เพื่ออนุรักษ์แหล่งน้ า
ธรรมชาต ิ
 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบรโิภค 
 
 
 
 
 

ก่อสร้างฝ่ายชลอน้ าใน
พื้นที่ต าบลนาแว 
ประกอบด้วย 
ฝายชะลอน้ า หมู่ที่ 1 
ฝายชะลอน้ าคลองแห้ง 
ฝายชะลอน้ า หมู่ที่ 10 
 
ขยายเขตท่อส่งน้ าเพื่อท า
ระบบประปาระยะทาง 
6,000 เมตร 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 

10,000,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 

5,000,000 
 
 

 
 

 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 

5,000,000 
 
 
 
 
 
 

20% ของ
แหล่งน้ ามี
ฝายชลอ

น้ า 
 
 
 

80% ของ
ประชาชน
ในพื้นที่มี
น้ าอุปโภค
บริโภคใน
ฤดูแล้ง 

 

-ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
อย่างเพียงพอ 
-แหล่งน้ าไดร้ับการ
อนุรักษ ์
 
 
ประชาชนมีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 
 
 
 
 

-กองช่าง
อบต.นาแว 
 
 
 
 
 
-กองช่าง 
อบต.นาแว 

 
 

 
 
 

รวม  5  โครงการ 26,000,000 26,000,000 21,000,000 21,000,000  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64) 

ส าหรับประสานโครงการพัฒนาจังหวัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 
 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ที่ 1 บริหารจัดการเกษตรอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      4    พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม  
        2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

โครงการติดตั้ง
กล้อง cctv 
 

เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จัดหากล้อง cctv เพื่อ
ติดตั้งให้ครอบคลุมทั้ง
ต าบล 12 หมูบ่้าน 

3,801,000 
 

 

3,801,000 
 

3,801,000 
 

3,801,000 
 

12 หมู่บ้าน ประชาชนไดร้ับความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

สนง.ปลัด 
อบต.นาแว 
 
 

จ านวน 1 โครงการ 3,801,000 
 

3,801,000 
 

3,801,000 
 

3,801,000 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

โต๊ะส านักงาน จ านวน 
20 ตัว 

32,500 32,500 32,500 32,500 ส านักปลัด, 
กองคลัง 

2 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

โต๊ะ คอมพิวเตอร์
จ านวน 8 ตัว 

12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลัด, 
กองคลัง 

3 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 
60 ตัว 

60,000 60,000 60,000 60,000 ส านักปลัด, 
กองคลัง 

4 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

เก้าอ้ีห้องประชุมสภา
จ านวน 29 ตัว 

40,000 150,000   ส านักปลัด, 
 

5 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

โต๊ะประชุมสภาจ านวน 
29 ตัว 

 174,000 174,000  ส านักปลัด, 
 

6 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ถ่าย
เอกสารใน
ส านักงาน 

เครือ่งถ่ายเอกสาร  
ขาวด า   จ านวน 2 
เครือ่ง 

240,000    ส านักปลัด 

7 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือสะดวกใน
การใช้การ
สื่อสาร 

เครื่องโทรสาร  30,000 30,000  ส านักปลัด 
กองคลัง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

8 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ในการ
จัดการด้าน
เอกสาร 

ชั้นเก็บเอกสาร 100,000 100,000 100,000  กองคลัง 
ส านักงานปลัด 
 

9 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ในการ
เก็บภาพใน
ส ำนกังำน 

กล้องถ่ายภาพนิ่ง 1 
ตัว 

 40,000   ส านักปลัด 

10 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ใน
ส ำนกังำน 

ชุดรับแขกส าหรับ ผู้มา
ติดต่อราชการ  2 ชุด 

 30,000 30,000  ส านักปลัด 
กองคลัง 

11 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

เครื่องปรับอากาศ    4
ตัว  

84,600 84,600   กองคลัง 
ส านักงานปลัด 

12 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ในงาน
พิธีการต่างๆ 
ในส านักงาน 

โต๊ะหมู่บูชา  
จ านวน 1 ชุด 

9,900    ส านักงานปลัด 

13 บริหารงานทั่วไป   ครุภัณฑ ์  ครุภัณฑ์
ส านักงาน  

เพ่ือจัดเก็บ
เอกสารให้เป็น
ระเบียบ 

ตู้เหล็ก 2 บาน  
จ านวน 12 ตู้ 

16,500 16,500 16,500 16,500 ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

14 บริหารงานทั่วไป   ครุภัณฑ ์  ครุภัณฑ์
ส านักงาน  

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

เครื่องดูดฝุ่น จ านวน 
1 เครื่อง 

14,000    ส านักปลัด 

15 บริหารงานทั่วไป   ครุภัณฑ ์  ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพ่ือใช้ในการ
จัดเก็บรายได้ 

รถจักรยานยนต์
จ านวน 1 คัน 

  44,000  กองคลัง 

16 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์ 
จ านวน  6 ชุด   

135,000 45,000 45,000 45,000 กองคลัง, 
สนง.ปลัด 
 

17 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

เครื่องพิมพ์  จ านวน 
4 เครื่อง 

15,000 15,000 15,000 15,000 กองคลัง 

18 บริหารงานทั่วไป  ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร่  

เพ่ือให้เด็ก
ได้รับ
พัฒนาการ 
ตามวัย 

โทรทัศน์  
จ านวน ๓ เครื่อง 
 

90,000    สนง.ปลัด 
 

19 บริหารงานทั่วไป  ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร่  

เพ่ือให้เด็ก
ได้รับ
พัฒนาการ 
ตามวัย 

เครื่องเล่น DVD 
จ านวน ๓ เครื่อง 

 30,000   สนง.ปลัด 
 

 

   ผ 08 



 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

20 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ

วิทยุ  

เพ่ือใช้
ประชาสัมพันธ์
ข่าวสาร 

เครื่องรับ
สัญญาณเสียงไร้สาย 
24 ชุด 

 390,000 390,000 390,000 ส านักปลัด 

21 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

เครื่องโซ่เลื่อยยนต์ 1 
เครื่อง 

20,000    ส านักปลัด 

22 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
เครื่อง
ดับเพลิง 

เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

เครื่องสูบน้ าดับเพลิง
ชนิดหาบหาม 
จ านวน 2 เครื่อง 

 350,000 350,000  ส านักปลัด 

23 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

เครื่องวิทยุ
โทรคมนาคมประจ าที่
จ านวน 1 เครื่อง 

 20,000   ส านักปลัด 

24 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

รถดับเพลิงจ านวน 1 
คัน 

  4,500,000  ส านักปลัด 
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ที ่
แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

25 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

เรือท้องแบน พร้อม
เครื่องยนต์ จ านวน 
6 ล า 

420,000  420,000  ส านักปลัด 

26 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

ใช้ส าหรับปั๊ม 
น้ าบาดาล 

ปั๊มซับเมอร์ส  
จ านวน 3  ตัว 

 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 

27 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

ใช้ในการ
ส ารวจตรวจวัด
ระยะทาง 

ล้อวัดระยะ  จ านวน 
1 เครื่อง 

 15,000   กองช่าง 

28 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

ใช้ในการ
ส ารวจตรวจวัด
ระยะทาง 

เทปวัดระยะ  
จ านวน 2  เครื่อง 

 1,500  1,500 กองช่าง 

29 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ใน
ส านักงาน 

โต๊ะท างาน 
จ านวน 4 ตัว 

 12,000 6,000 6,000 กองช่าง 

30 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงาน 
จ านวน 8 ตัว  

20,000 20,000  กองช่าง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

31 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

ตู้เก็บเอกสาร 
จ านวน 2 ตัว  

6,000 6,000  กองช่าง 

32 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑง์าน
บ้านงานครัว 

เพ่ือใช้ท างาน
ส านักงาน 

เครื่องตัดหญ้า
จ านวน 2 ตัว  

7,500 7,500  กองช่าง 

33 สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ

วิทยุ  

เพ่ือความ
ปลอดภัยของ
ประชาชน 

กล้อง CCTV  108 
ตัว พร้อมอุปกรณ์
บันทึกภาพ 12 ตัว,
อุปกรณ์กระจาย 
สัญญาณ  12 ตัว 

3,801,000 3,801,000 3,801,000 3,801,000 ส านักปลัด 

รวม 5,090,500 5,472,600 10,089,500 4,409,500  
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การติดตามและประเมินผล 
 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559) เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน         
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้  
 

(1) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
คะแนน  

1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน  
1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 

คะแนน  
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและ
ขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80       
(80 คะแนน)  

 
 
 

  ส่วนท่ี 5 



 
 

(2) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย  

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

คะแนน  
2.3 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

คะแนน  
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
(2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน  
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 

คะแนน  
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน  
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน  
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 

คะแนน  
(11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและ
ขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80      
(80 คะแนน)  

 
(3) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา  



 
 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
คะแนน 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15  คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 คะแนน ประกอบด้วย 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)  
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)  
3.8 แผนงาน (5)  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  

 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบ
วัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ ตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผล
โครงการที่ส าคัญ คือ การติดตามและประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ใน
โครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบส าหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & 

Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System 

(PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ 

Problem-Solving Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 



 
 

(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ 

(1) –(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) 

เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 
 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็น
ต้น) 

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐ
หรือองค์กรภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
 

 
จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง     

จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของ   

 

องค์การ 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู่รอด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology

) 



 
 

สิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว เพ่ือให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ 
วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อม            
ที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 

 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออก      

ได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ     
ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมือง   
ระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ . 
เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้าน
โดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมือง
ในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับ
ท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้ เฉพาะท้องถิ่น      
ที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่น และข้าราชการ
ท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพล
จากการเมืองระดับชาติ ซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยน
กันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง (Centralization) หรือ การกระจาย
อ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้อง
ทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับ
สภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
จะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็น
หน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลง        
ของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมือง
ท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท. ไม่ทางตรงก็ทางอ้อม 
ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ      
ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของ           
คนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้
จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง
(Change Agent) อย่างแท้จริง 

 
 



 
 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่
เปลี่ยนแปลง 

เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็น
สาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่กระทบต่อ อปท. ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาแรงงาน
เด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า มากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหา  
ได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี ถุงยังชีพฟรี และของฟรีอ่ืนๆ จาก อปท. เป็นต้น 
ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมาย และการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน    
ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจกของ
ให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะ
ต้องเอาเวลาไปท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การ     
รับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชน จะสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชน     
ตามหลัก “ตนเป็นที่พ่ึงแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นัก
บริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การ

ปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บาง
พ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็น
สังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชน   
ให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท. เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพ้ืนที่
อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆ มากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะ
ตัดสินก าหนดนโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้ง เมื่อไม่ได้
รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่า      
ในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่น ที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมีความสามารถ
บริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่
เหมือนๆ กันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และ         
ไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความ
ขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

 
 



 
 

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนา

บุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ 
การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน 
เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆ ผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ การจัดท าระบบ
บัญชีอีเลกทรอนิกส์  เป็นต้น  หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของ
กรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและ   
ไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  
 

 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของ
ข้อมูลเพ่ือน าไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
โดยอิงการคาดการณ์การพัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติใน

อาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ 
กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ             
กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น       
และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศ    
อาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint 
(แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 



 
 

จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา     
ไว้จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ 
AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลนาแว  ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลศรีค้ า ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาใน
ฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ป้าย
จราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จ าเป็น เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
 ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจาก ปัญหาการแบ่งชน

ชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้ จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น 
และอาจมี พม่าทาวน์ ลาวทาวน์ กัมพูชาทาวน์ ปัญหาการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามา
ท างานในไทยมากขึ้น ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอย่างมาก 
คนจะท าผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
ประเพณี 

การศึกษา 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาแว จะต้องเริ่มต้นสนับสนุน ส่งเสริมการน า
ครูชาวต่างชาติเข้ามาสอนภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนในพ้ืนที่ เพ่ือน าร่องไปสู่โครงการอ่ืนๆในการ
เร่งรัดพัฒนาให้ประชาชนในพื้นท่ีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 

       องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้น 
เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืน
กฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิด
ปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพิ่มมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานใน
ไทยมากขึ้น 

ศาสนา 
 อาจเกิดความขัดแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาใน

ไทยมากขึ้น เช่น อาจมีการเผยแผ่ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกัน
ระหว่างผู้นับถือศาสนาที่แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยวในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว
และมีการลบหลู่อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน  (ASEAN SOCIO-CULTURAL 

COMMUNITY)  มีแผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการ     



 
 

เวียงจันทร์ที่ส าคัญ คือ การพัฒนามนุษย์และการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนัก
รู้ถึงความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไน
ไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้ายในการส่งของหรือนามบัตรให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่ง
ไม่สุภาพ เป็นต้น 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 การบุกรุกพ้ืนที่ป่าอาจมีมากขึ้น ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ 
สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆชาติแล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส่วนสาเหตุ
จากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้
เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ การเข้าสัมปทานเหมืองแร่หรือทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญอ่ืนๆ 
ปัญหาการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาใช้แรงงาน หรือท างานในไทยมากขึ้น จะก่อเกิด
ปัญหาขยะในปริมาณท่ีสูงขึ้นอีกด้วย 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิก

ด้วยกันเอง รวมทั้งปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่
สามารถแก้ไขได้โดยล าพัง 

 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือ
สื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท านิติกรรมต่างๆซึ่งเก่ียวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การ
เสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่
สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 
 
 
 
 
 

 


