
 





  

 

 ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วน
ตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ภายใต้การกำกับตรวจตรา ดูแล 
ของหน่วยงานรัฐ และผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน และระเบียบของกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3)  กำหนดว่า “แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่กำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์   ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และ      
กลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา  ที่จัดทำขึ้นสำหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว ได้เล็งเห็นความจำเป็นและความสำคัญเกี่ยวกับ
การจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2567) ขึ้นถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2567) ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางจัดทำงบประมาณประจำปีและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล นาแว ได้อย่าง              
มีประสิทธิภาพต่อไป 

       องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 

 
 
 

คำนำ 



 

 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 
 

1.  ด้านกายภาพ  
 

1) ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ประวัติ ตำบลนาแว ซึ่งปรากฎตามสมุหเทศบาลเป็นส่วนหนึ่งของหัวเมืองหลักคือ

กะเปียดขึ้นกับอำเภอลำพูน (นาสาร)  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ต่อมาได้มีการยกฐานะหัวเมืองส่วนนี้       
เป็นอำเภอฉวาง  กะเปียดจึงเป็นตำบลหนึ่งด้วย  ต่อมาตำบลนาแว ได้แยกมาจากตำบลกะเปียด
ออกมาเป็นตำบลนาแว ส่วนคำว่า  “นาแว”   มาจากคำว่า “นาแวง”  ซึ่งแปลว่านาที่มีเนื้อที่ยาว
ต่อมาเพ้ียนเป็นนาแว 
 

ที่ตั้ง ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนาแว เดิมตั้งอยู่เลขที่  185 หมู่ที่  2     
ตำบลนาแว อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช   ปัจจุบันย้ายมาตั้งอยู่ที่เลขที่ 139 หมู่ที่ 7 
ตำบลนาแว อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช  ห่างจากที่ว่าการอำเภอฉวาง  มาทางทิศเหนือ  
ประมาณ 6  กิโลเมตร 

 

เนื้อที่  องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว มีเนื้อที่ครอบคลุมทั้งตำบลนาแว เนื้อที่
ทั้งหมดประมาณ  72  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 45,000 ไร่ 

 

อาณาเขต การกำหนดเขตตำบลนาแว ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา  เล่ม 114 
ตอนพิเศษ 65 ง วันที่ 29 กรกฏาคม 2540 หน้า 4 ถึงหน้า 6  ดังนี้  

     ทิศเหนือ ติดต่อตำบลนาเขลียง  อำเภอฉวาง  ตำบลควนกลาง อำเภอพิปูน  
จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่สะพานบ้านต้นโพธิ์ หลักกิโลเมตรที่ 10 + 920 
หมู่ที่ 1 ตำบลนาแว บริเวณพิกัด N K 562403 ไปทางทิศเหนือตามกึ่งกลางแม่น้ำตาปี          
ถึงจุดเชื่อมบ่อน้ำทรัพย์ บริเวณพิกัด N K 577445 ไปทางทศิใต้ตามสันเขาน้ำทรัพย์           
แนวสันเขาวังวัว ถึงบริเวณพิกัด N K 582395 ไปทางทิศตะวันออกตามแนวสันเขา              
หินกรามช้าง แนวสันเขากลาง - สันเขาปลายกา สิ้นสุดที่สันเขาปลายพอก หมู่ที ่10 ตำบลนาแว 
บริเวณพิกัด N K 616395 รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 16.5 กิโลเมตร   
      ทิศตะวันออก ติดต่อตำบลละอาย และตำบลไสหร้า อำเภอฉวาง จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่สันเขาปลายพอก หมู่ที่ 10 ตำบลนาแว บริเวณพิกัด      
N K 616395  ไปทางทิศใต้ตามแนวสันเขาปลายเพลงถึงจุดเชื่อมคลองหัน  บริเวณพิกัด          
N K 613374 ไปทางทิศใต้ตามแนวกึ่งกลางคลองหัน สิ้นสุดที่สะพานคลองหัน หลักกิโลเมตร    
ที่ 4 + 100 หมู่ที่ 7 ตำบลนาแว บริเวณพิกัด N K 593345 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออก
ประมาณ 6.5 กิโลเมตร 

  ส่วนที่ 1 



  ทิศใต้ ติดต่อตำบลไสหร้า อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีแนวเขต
เริ่มต้นที่สะพานคลองหัน  หลักกิโลเมตรที่ 4 + 100 หมู่ที่ 7 ตำบลนาแว  บริเวณพิกัด N K 
593345  ไปทางทิศตะวันออกตามแนวกึ่งกลางคลองหันสิ้นสุดจุดเชื่อมกับแม่น้ำตาปี ที่บ้านวัง
โก หมู่ที่  4 ตำบลนาแว  บริเวณพิกัด N K 566331 รวมระยะทางด้านทิศใต้ ประมาณ 4 
กิโลเมตร 
  ทิศตะวันตกติดต่อตำบลไม้เรียงและตำบลนาเขลียง อำเภอฉวาง จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่จุดเชื่อมคลองหัน กับแม่น้ำตาปี ที่บ้านวังโก หมู่ที่ 4 
ตำบลนาแว  บริเวณพิกัด N K 566331  ไปทางทิศเหนือตามแนวกึ่งกลางแม่น้ำตาปี ตัด
สะพานทานพอ - นาแว  บริเวณพิกัด N K 548359 สิ้นสุดที่สะพานบ้านต้นโพธิ์   หลัก
กิโลเมตรที่ 10 + 920 หมู่ที่ 1 ตำบลนาแว  บริเวณพิกัด N K 562403  รวมระยะทางด้าน
ทิศตะวันตก ประมาณ 10 กิโลเมตร 

 

แผนที่ตำบลนาแว  อำเภอฉวาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 



2) ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว  มีพ้ืนที่เป็นที่ราบสูงทาง

ทิศตะวันออก ทิศเหนือ  เป็นที่ตั้งของ หมู่ที่ 8 ,9 ,10 ทิศใต้  ทิศตะวันตกเป็นที่ราบลุ่ม มีแม่น้ำ 
ตาปี   ซึ่ งเป็นแม่น้ ำสายสำคัญ  ของภาคใต้ ไหลผ่าน หมู่ที่   1,2,3,4,5,6 และหมู่ที่  11  
นอกจากนี้ยังมีลำคลองอ่ืน ๆ  เช่น คลองแห้ง  คลองหัน คลองพอก เป็นต้น ที่มีส่วนทำให้พ้ืนที่
ตำบลนาแว มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การทำการเพาะปลูกและเลี้ยงสัตว์ 

 

3)  ลักษณะภูมิอากาศ 
ตำบลนาแว อำเภอฉวาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช อยู่ในเขตภูมิอากาศแบบมรสุม

เขตร้อน เป็นเขตรับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้       
มีอุณหภูมิเฉลี่ย  ประมาณ  ๒๗  องศาเซลเซียส  มีปริมาณฝนเฉลี่ยประมาณ ๒,๐๐๐ มิลลิเมตร 
มีฤดูกาลแบ่งออกเป็น ๒ ฤดูดังนี้ 
          ๑  ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนมกราคม โดยได้รับอิทธิพลจากลม
มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ แบ่งช่วงฤดูฝนตามลักษณะของลม
มรสุมได้ ๒ ช่วง คือ ฤดูฝนระยะแรก เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนกันยายน โดยได้รับ
อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ช่วงนี้ปริมาณฝนค่อนข้างน้อย เนื่องจากมีแนวเทือกเขา
บรรทัดปะทะไว้  ฤดูฝนระยะที่สอง เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึงเดือนมกราคม โดยได้รับอิทธิพล
จากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ช่วงนี้ปริมาณฝนค่อนข้างมาก และอากาศค่อนข้างเย็นลงแต่
ไม่หนาวเหมือนภาคอ่ืน ๆ 
          ๒  ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนเมษายน โดยได้รับอิทธิพลจากลม
มรสุมตะวันออกเฉียงใต้ ที่พัดพาเอาลมร้อนชื้นจากแนวเส้นศูนย์สูตร แม้จะมีฝนบ้างในบางช่วง 
แต่ปริมาณฝนน้อยอากาศโดยทั่วไปร้อนชื้น 
 

 4)  ลักษณะของดิน 
ลักษณะดินที่พบส่วนใหญ่เป็นดินที่อยู่ในสภาพค่อนข้างชื้น ดินในพ้ืนที่ดอนมักเป็นดินที่มี

พัฒนาการมาก มีการชะล้างสูง และมีความอุดมสมบูรณ์ต่ำจัดว่าเป็นดินที่มีศักยภาพทาง
การเกษตรต่ำถึงค่อนข้างต่ำ ส่วนพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ำ วัตถุกำเนิดดินเป็นพวกตะกอนน้ำพา
ดิน ดินในบริเวณนี้จึงมีศักยภาพทางการเกษตรค่อนข้างสูง ตัวอย่างชุดดินที่สำคัญที่ใช้ในการทำ
การเกษตรของภาคใต้ ได้แก่  ชุดดินบางนารา ชุดดินพัทลุง ชุดดินภูเก็ต และชุดดินชุมพร 
  

 



2  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 1) เขตการปกครอง 

ตำบลนาแว  มีจำนวนหมู่บ้าน ทั้งหมด   12   หมู่บ้าน ดังนี้ 
หมู่ที่ 1 บ้านต้นโพธิ์  มีเนือ้ที่ 3.72 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,325 ไร่ 
หมู่ที่ 2 บ้านไสโคกเกาะ มีเนือ้ที่ 1.51 ตารางกิโลเมตร หรือ  943 ไร่ 
หมู่ที่ 3 บ้านท่าแห้ง มีเนือ้ที่ 1.05 ตารางกิโลเมตร หรือ  656 ไร่ 
หมู่ที่ 4  บ้านวังโก หรือบ้านศิลา มีเนื้อที่ 0.72 ตารางกิโลเมตร หรือ  469 ไร่ 
หมู่ที่ 5 บ้านปากเปียด มีเนือ้ที่ 2.61 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,631 ไร ่
หมู่ที่ 6 บ้านในไร่ มีเนือ้ที่ 1.08 ตารางกิโลเมตร หรือ  675 ไร่ 
หมู่ที่ 7 บ้านทุ่งกระจูด มีเนือ้ที ่4.50 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,812 ไร ่
หมู่ที่ 8 บ้านควนสวรรค์ มีเนือ้ที่ 4.87 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,043 ไร ่
หมู่ที่ 9 บ้านควนยูง มีเนือ้ที่ 4.70 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,937 ไร ่
หมูท่ี ่ 10 บ้านห้วยทรายขาว  มีเนือ้ที่ 10.34 ตารางกิโลเมตรหรือ 6,462 ไร่ 
หมู่ที่  11 บ้านฝ่ายท่า          มีเนือ้ที่ 3.30 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,062 ไร ่
หมู่ที่  12 บ้านไสใหญ่ มีเนือ้ที่ 3.98 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,488 ไร ่
 
 

2) การเลือกตั้ง 
แบ่งเขตเลือกตั้ง สำหรับการเลือกตั้ง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

จำนวน 16 หน่วยเลือกตั้ง 
จำนวนประชากรผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง ทั้งหมด จำนวน 6,042 คน โดยแยกตาม

หมู่บ้าน แยกดังนี้  
พ้ืนที่ ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

หมู่ที่ 1 บ้านต้นโพธิ์ 161 175 336 
หมู่ที่ 2 บ้านไสโคกเกาะ 345 404 749 
หมู่ที่ 3 บ้านท่าแห้ง 99 106 405 
หมู่ที่ 4  บ้านวังโก หรือบ้านศิลา 109 104 213 
หมู่ที่ 5 บ้านปากเปียด 162 180 342 
หมู่ที่ 6 บ้านในไร่ 144 182 326 
หมู่ที่ 7 บ้านทุง่กระจูด 232 223 455 
หมู่ที่ 8 บ้านควนสวรรค์ 374 412 786 
หมู่ที่ 9 บ้านควนยูง 363 379 742 
หมูท่ี่  10 บ้านห้วยทรายขาว   568 588 1,156 
หมู่ที่  11 บ้านฝ่ายท่า          131 133 264 
หมู่ที่  12 บ้านไสใหญ่ 132 136 268 

ข้อมูล ณ สำนักทะเบียนอำเภอฉวาง  เดือนนกันยายน  2563  



3  ประชากร 
 

1) ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อยหลัง และการคาดการณ์ใน
อนาคต) 

-ข้อมูลประชากร ปี พ.ศ. 2560 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

204 
434 
131 
127 
197 
190 
291 
491 
474 
744 
164 
166 

218 
503 
135 
136 
210 
235 
284 
505 
483 
769 
164 
168 

422 
937 
266 
263 
407 
425 
575 
996 
957 

1,513 
328 
334 

155 
422 
75 
87 

121 
142 
192 
355 
335 
484 
114 
118 

รวม 3,613 3,810 7,423 2,606 
 

-ข้อมูลประชากร ปี พ.ศ. 2561 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม ครวัเรือน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

209 
435 
129 
130 
194 
189 
292 
494 
474 
744 
160 
167 

221 
498 
133 
141 
204 
233 
281 
501 
484 
767 
160 
166 

430 
933 
262 
271 
398 
422 
573 
995 
958 

1,511 
320 
333 

154 
420 
74 
85 

118 
141 
197 
352 
331 
480 
114 
111 

รวม 3,617 3,789 7,406 2,577 



-ข้อมูลประชากร ปี พ.ศ. 2562 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

204 
436 
132 
137 
198 
190 
292 
488 
477 
741 
163 
165 

219 
504 
134 
138 
212 
233 
282 
499 
484 
771 
162 
169 

423 
940 
266 
275 
410 
423 
574 
987 
961 

1,512 
325 
334 

 

155 
425 
75 
87 

122 
142 
200 
358 
335 
485 
115 
118 

รวม 3,623 3,807 7,430 2,617 
 

-ข้อมูลประชากร ปี พ.ศ.  2563 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

206 
447 
127 
136 
203 
190 
302 
480 
476 
747 
160 
165 

213 
490 
126 
128 
216 
227 
282 
502 
478 
761 
159 
169 

419 
937 
253 
264 
419 
417 
584 
982 
954 

1,508 
319 
334 

 

158 
428 
76 
87 

122 
142 
201 
360 
338 
491 
116 
118 

รวม 3,639 3,751 7,390 2,637 
      ข้อมูล  สำนกัทะเบยีนอำเภอ เดือนธันวาคม 2563 

 



 ข้อมูลประชากรระหว่างปี พ.ศ. 2560 ถึงปี พ.ศ. 2563 มีจำนวนประชากร ลดลง
ร้อยละ 0.44  และจำนวนครัวเรือนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.19  
 
 

 2) จำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 
 

ช่วงอายุ 
จำนวนประชากร/คน 

ชาย หญิง รวม 
0  - 2 ปี   (วัยทารก)   120 91 211 
3 -  12 ป ี  (วัยเด็ก)      457 437 894 
13 - 19  ปี  (วัยรุ่น) 327 290 617 
20 - 59 ปี   (วัยผู้ใหญ่)    2,163 2,081 4,244 
60 ปี  ขึ้นไป   (วัยสูงอายุ) 572 852 1,424 

รวม 3,639 3,751 7,390 
ข้อมูล  สำนกัทะเบยีนอำเภอ เดือนธันวาคม 2563 

 
4. สภาพทางสังคม 
 

 1) การศึกษา 
มีโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     

(สพฐ.) 3  โรงเรียน  หนึ่ งในจำนวนนี้มีโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาถึงมัธยมปีที่   3          
จำนวน  1  โรงเรียน  และมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาแว จำนวน          
3  ศูนย์  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  1  ศูนย ์ดังนี้ 
 

  โรงเรียนสังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
 

ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง 
จำนวนนักเรียน/คน : ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 
โรงเรียนบ้านไสโคกเกาะ   
(ขยายโอกาสทางการศึกษา)   

หมู่ที่ 2 175 178 150 

โรงเรยีนวัดควนยูง หมู่ที่  9 111 118 115 

โรงเรียนบ้านห้วยทรายขาว หมู่ที่  10 114 122 126 

ข้อมูล กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อบต.นาแว 
 
 
 



ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
 

ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง 
จำนวนนักเรียน/คน : ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 
ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดวังสะพาน    หมู่ที ่1 52 35 36 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยทรายขาว    หมู่ที่  10 40 27 23 
ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาแว บ้าน     
ทุ่งกระจูด 

หมู่ที่  7 47 37 38 

ข้อมูล กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อบต.นาแว 
 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
 

ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง 
จำนวนนักเรียน/คน : ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศยั ตำบลนาแว 

หมู่ที่ 9 64 62 64 

ข้อมูลศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตำบลนาแว 
 
 

 2)  สาธารณสุข 
  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบลบ้านควนสวรรค์ ต้ังอยู่หมู่ที่ 8 ตำบลนาแว มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ
หมู่บ้าน  จำนวน  203  คน 
 ข้อมูลสถานะสุขภาพในพ้ืนที่ ตำบลนาแว 
  การป่วยจำแนกตามสาเหตุของผู้ป่วยนอกจำแนกตามกลุ่มโรค 21 กลุ่มโรค           
ในปี 2563 มีอัตราการป่วยด้วยโรคระบบทางเดินหายใจ มากเป็นอันดับ 1 รองลงมาเป็นโรค
ระบบทางเดินอาหาร และระบบไหลเวียนเลือด ตามลำดับ 
 การตายจำแนกตามสาเหตุ ในปี 2563 มีอัตราการตายด้วยสาเหตุชราภาพ 
เป็นอันดับ 1 รองลงมาคือติดเชื้อในกระแสเลือด และโรคมะเร็ง ตามลำดับ 
 อัตราการเกิด อัตราการตาย อัตราเพ่ิมข้ึนของประชากรในตำบลนาแว 

สถิติชีพ 2561 2562 2563 
 คน อัตรา : 100 ประชากร คน อัตรา : 100 ประชากร คน อัตรา : 100 ประชากร 

เกิดมีชีพ   60 7.51 100 15.81 51 8.06 
ตาย 42 5.19 65 10.28 39 6.17 
เพ่ิมตามธรรมชาติ 18 0.23 45 6.96 12 1.87 

 ข้อมูล รพสต.บ้านควนสวรรค ์
  



 3) อาชญากรรม 
     มีอาชญากรรมเกิดข้ึนในพ้ืนที่ตำบลนาแว ข้อมูล สถานีตำรวจภูธรฉวาง 
  ปี 2560  จำนวน  18  ครั้ง 
  ปี 2561  จำนวน  20  ครั้ง 
  ปี 2562  จำนวน  21  ครั้ง 
  ปี 2563  จำนวน  23  ครั้ง 
 

 4)  ยาเสพติด 
  คดีเก่ียวกับยาเสพติด ในพ้ืนที่ตำบลนาแว ข้อมูล สถานีตำรวจภูธรฉวาง 
  ปี 2560  จำนวน  38  ครั้ง 
  ปี 2561  จำนวน  40  ครั้ง 
  ปี 2562  จำนวน  42 ครั้ง 
  ปี 2563  จำนวน  44  ครั้ง 
 
 

 5) การสังคมสงเคราะห์ 
  ข้อมูลการสังคมสงเคราะห์ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว แยกตาม
ประเภท  

ประเภท 
จำนวน/ คน : ปีงบประมาณ  

2561 2562 2563 
1. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 1,172 1,223 1,269 
2. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยความพิการ 176 190 193 
3. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 8 11 12 

รวมทั้งสิ้น 1,356 1,424 1,474 
 
5.ระบบบริการพื้นฐาน 
 

           1) การคมนาคมขนส่ง 
 การคมนาคม พ้ืนที่ตำบลนาแว มีถนนทางหลวงแผ่นดิน สาย 4015 สาย

อำเภอฉวาง - บ้านส้อง เป็นถนนสายหลักเชื่อมต่อระหว่าง จังหวัดนครศรีธรรมราช และ      
จังหวัด   สุราษฎร์ธานี   และถนนทางหลวงชนบท สาย นศ 4002  เชื่อมต่อระหว่าง          
ตำบลไม้เรียง อำเภอฉวาง และอำเภอพิปูน สำหรับถนนในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะเป็นถนนคอนกรีต 
และถนนหินคลุก  

 

2) การไฟฟ้า 
มีไฟฟ้าครอบคลุมทุกพ้ืนที่  ทั้ ง 12  หมู่บ้าน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์          

แต่ไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณทางเท้า หรือทางสาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการได้ครอบคลุมพ้ืนที่



ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณยังไม่เพียงพอ และพ้ืนที่ที่มีความต้องการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง     
บางพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ    

 

           3) การประปา 
 มีประปาภายในหมู่บ้านทั้ง  12  หมู่บ้าน  รวมจำนวน  17  แห่ง   ดังนี้ 

   หมู่ที่  1  จำนวน  1 แห่ง 
  หมู่ที ่ 2  จำนวน  1 แห่ง   
  หมู่ที่  3   จำนวน  2 แห่ง 
   หมู่ที่  4  จำนวน  1 แห่ง  
  หมู่ที่  5  จำนวน  2 แห่ง  
  หมู่ที่  6  จำนวน  1 แห่ง  
   หมู่ที่  7  จำนวน  2 แห่ง 
   หมู่ที่  8  จำนวน  1 แห่ง 
  หมู่ที่  9  จำนวน  1 แห่ง 
   หมู่ที่ 10 จำนวน  2 แห่ง 
  หมู่ที่ 11 จำนวน  2 แห่ง 
   หมู่ที่ 12 จำนวน  1 แห่ง 
 

  การประปาส่วนภูมิภาคขยายเขตประปาในหมู่บ้าน บางส่วน ประกอบด้วย      
หมู่ที2่ หมู่ที่ 6 และ หมู่ที่  7  
  
           4)  โทรศัพท์ 

การโทรคมนาคมแต่ละหมู่บ้านมีโทรศัพท์สาธารณะแต่ไม่มีชุมสายโทรศัพท์ 
นอกจากนี้ยังมีการให้บริการด้าน Internet ความเร็วสูง ซึ่งอัตราความเร็วในการรับส่งข้อมูล
ขึ้นอยู่กับพ้ืนที่ และเครือข่ายการให้บริการ  ประชาชนในพ้ืนที่ร้อยละ 90 ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่           
และสามารถรับสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่เกือบทุกพ้ืนที ่

 

           5)  ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
การบริการด้านการขนส่ง มีให้ เลือกหลายรูปแบบ ขึ้นอยู่กับขนาด       

ของสินค้าและระยะทาง เช่น การขนส่งโดยใช้บริการบริษัทขนส่งเอกชน ซึ่งมีหลาย
บริษัท และ การขนส่งโดยใช้บริการบริษัทไปรษณียไ์ทย ซึ่งทีใ่กล้เคียง  2 แห่ง ได้แก่  

1 . ไป รษ ณี ย์ อ ำ เภ อฉวาง  ตั้ งอยู่  ต ำบ ล ฉวาง  อ ำ เภ อฉวาง จั งห วั ด
นครศรีธรรมราช ห่างจากตำบลนาแว อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ไปทางทิศใต้ 
ประมาณ 7 กิโลเมตร 



2. ไปรษณีย์ทานพอ ต้ังอยู่ ตำบลไม้เรยีง อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรธีรรมราช 
หา่งจากตำบลนาแว อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ไปทางทิศตะวันตก ประมาณ           
5 กิโลเมตร 
6.ระบบเศรษฐกิจ 
 

           1) การเกษตร 
 จำนวนครัวเรือนและพ้ืนทีก่ารประกอบอาชีพทางการเกษตรที่สำคัญในพ้ืนที่

ตำบลนาแว แยกรายหมู่บ้าน ดังนี้ 

พ้ืนที่ 
ข้าว ยางพารา ปาล์มน้ำมนั ไม้ผล 

จำนวน 
ครัวเรือน 

พ้ืนที่ 
เพาะปลูก 

จำนวน 
ครัวเรือน 

พ้ืนที่ 
เพาะปลูก 

จำนวน 
ครัวเรือน 

พ้ืนที่ 
เพาะปลูก 

จำนวน 
ครัวเรือน 

พ้ืนที่ 
เพาะปลูก 

หมู่ที ่1 9 40.83 69 507.09 6 33.10 23 67.05 
หมู่ที ่2 0 0 34 273.38 4 32.90 22 69.91 
หมู่ที ่3 0 0 15 68.68 7 56.04 17 52.52 
หมู่ที ่4 0 0 29 208.39 5 40.04 22 53.43 
หมู่ที ่5 2 11.25 80 470.78 19 108.03 28 96.90 
หมู่ที ่6 0 0 42 250.88 5 13.46 31 85.62 
หมู่ที ่7 2 33.25 129 1,279.26 21 192.17 24 83.12 
หมู่ที ่8 3 20.71 127 1,048.60 9 57.97 42 147.70 
หมู่ที ่9 28 155.66 159 1,382.61 17 100.71 25 55.31 

หมู่ที ่10 5 16.65 295 3,029.80 19 140.36 42 135.41 
หมู่ที ่11 0 0 88 711.70 7 32.39 21 65.49 
หมู่ที ่12 9 46.91 82 544.43 8 32.79 15 39.16 

รวม 56 325.26 1,003 9,775.58 119 839.94 951.61 841.26 
ข้อมูล สำนกังานเกษตรอำเภอฉวาง  ณ วันท่ี 30 เมษายน 2563 

 
หัวหน้าครัวเรือนเกษตรกร จำนวน 1,303 ครัวเรือน (ตามทะเบียนบ้าน) จำแนกตาม

อายุ ดังนี้ 
ช่วงอายุ (ปี) ครัวเรือน ร้อยละ 

65 ปี ขึ้นไป 397 30.47 

56 – 65 314 24.10 

46 – 55 360 27.63 

36 – 45 173 13.28 

26 – 35 52 3.99 

18 - 25 7 0.54 

รวม 1,303 100.00 

  ข้อมูล สำนักงานเกษตรอำเภอฉวาง  ณ วันท่ี 30 เมษายน 2563 
 



 2) การประมง 
ในตำบลนาแว มีพ้ืนที่เหมาะสมสำหรับเพราะเลี้ยงสัตว์น้ำ ระดับปานกลาง      

คิดเป็นร้อยละ 0.13 ของพ้ืนที่ตำบลนาแว และเหมาะสมเล็กน้อย คิดเป็นร้อยละ 99.86 ของ
พ้ืนที่ตำบลนาแว  (ค่าตัวเลขได้มาจากการคำนวณด้วยระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์  
แหล่งข้อมูล กรมประมง 2555) 

 มีฟาร์มเพราะเลี้ยงสัตว์น้ำ ที่ขึน้ทะเบียนกับกรมประมง จำนวน 15 แห่ง  
 

           3) การปศุสัตว์ 
ตำบลนาแว มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค การเลี้ยงสุกรและการเลี้ยงไก ่ เกอืบ

ในทุกหมู่บ้าน ส่วนใหญ่เลี้ยงในครัวเรือน เพ่ือไว้เป็นอาหาร  
 

           4) การบริการ 
  หน่วยธุรกิจในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
  -  ร้านค้า    จำนวน   73 แห่ง 

-  สถานีจำหน่ายมันเชื้อเพลิง จำนวน   2 แห่ง 
-  ปั้มหลอดแก้วมือหมุน  จำนวน  24 แห่ง 
-  รา้นซ่อมรถ   จำนวน  6 แห่ง 

  -  โรงงานแปรรูปไม้ยาง     จำนวน             4    แห่ง 
  -  บ้านเช่า   จำนวน   9 แห่ง 
  -  โรงทำหิน   จำนวน   1 แห่ง 
  -  ร้านจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง จำนวน  1 แห่ง 
  -  ร้านเสริมสวย   จำนวน  2 แห่ง 
  -  ลานไม้ยาง   จำนวน   1  แหง่ 
  -  ร้านขายวัสดุการเกษตร  จำนวน  1 แห่ง 
  - ที่พัก    จำนวน  2  แห่ง  

  

           5) การท่องเที่ยว 
ตำบลนาแว มีสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติ และการเกษตร ของกลุ่ม

วิสาหกิจท่องเที่ยวและพัฒนาอาชีพบ้านห้วยทรายขาว ตั้งอยู่หมู่ที่ 10  มีสถานที่ท่อง
เทยีวทางศาสนา คือสำนักสงฆ์บ้านควนสวรรค์ ตั้งอยู่หมูที่ 8  
 

           6) อุตสาหกรรม 
มีโรงงานในพ้ืนที่ตำบลนาแว ได้แก่ 
-  โรงงานอตุสาหกรรมขนาดใหญ่ จำนวน  2 แห่ง 
-  โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง จำนวน  1 แห่ง 
-  โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก จำนวน  1 แห่ง 
 
 



           7) การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มองค์กรในชุมชน  

1. กลุ่มแพทย์แผนไทยและสมุนไพรบ้านควนสวรรค์ 
2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้านฝ่ายท่า  
3. กองทนุสวัสดิการชุมชนตำบลนาแว 
4. กลุ่มสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกกองทุนหมู่บา้นตำบลนาแว 
5. กลุ่มธนาคารหมู่บ้านบ้านควนยูง หมู่ที่ 9 
6. กลุม่ฌาปนกิจ อสม.ตำบลนาแว 
7. กลุม่แม่บ้านสตรีพัฒนาบ้านต้นโพธิ์ 
8. กลุ่มโครงการแกป้ัญหาความยากจน (กข.คจ) บ้านต้นโพธิ์ 
9. กลุ่มขนมทองม้วน - ทองพับ บ้านต้นโพธิ์ 
10. กลุ่มข้าวสาร 
11. กลุ่มพัฒนาอาชีพชุมชนบ้านไสโคกเกาะ 
12. กลุ่มสัจจะกองทุนหมู่บ้านไสโคกเกาะ 
13. กลุ่มการผลิตเครื่องแกงบ้านไสโคกเกาะ 
14. กลุ่มร้านค้าชุมชนเพื่อจำหน่ายข้าวสารบ้านไสโคกเกาะ 
15. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน 
16. กลุม่ข้าวสารบ้านวังโก 
17. กลุ่มกองทุนหมู่บ้านศิลา (วังโก) หมู่ที่ 4 
18. กลุม่ทำปุ๋ยชีวภาพบ้านปากเบยีด 
19. กลุ่มแปรรูปยางพาราชุมชนบ้านในไร่ 
20. กลุ่มข้าวสารบ้านในไร่ 
21. กลุ่มกองทุนหมู่บ้านทุ่งในไร่ หมู่ที่ 6 
22. กลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านทุ่งกระจูด 
23. กลุม่สตรีบ้านควนสวรรค์ 
24. กลุ่มข้าวสารบ้านควนสวรรค์ 
25. กลุ่มกองทุนข้าวสารบ้านควนยูง หมู่ที่ 9 
26. กลุ่มกองทุนปุ๋ยหมัก 
27. กลุ่มกองทนุหมู่บ้านบ้านควนยูง 
28. กลุม่พัฒนาอาชีพ (กลุ่มข้าวสาร) บ้านห้วยทรายขาว 
29. กลุม่กองทุนหมู่บ้านบ้านห้วยทรายขาว หมู่ที่ 10 
30. กลุ่มวิสาหกิจท่องเที่ยวและพัฒนาอาชีพบ้านห้วยทรายขาว 
30. กลุ่มเลี้ยงปลา 
31. กลุ่มโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)บ้านฝ่ายท่า 
32. กลุม่กองทุนหมู่บ้านบ้านไสใหญ่ 

 



           8) แรงงาน 
แรงงานส่วนใหญ่ ร้อยละ 80 ใช้ในภาคการเกษตร เช่นแรงงานกรีดยางพารา 

ร้อยละ 20 ใช้ในภาคอุตสาหกรรม เช่นโรงงานไม้ยางพาราแปรรูป ผู้ใช้แรงงานร้อย 70 จะเป็น
ประชาชนในพื้นท่ี  แรงงานนอกพ้ืนที่ ร้อยละ 20 แรงงานต่างด้าวร้อยละ 10  
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 

           1)  การนับถือศาสนา 
           ประชากรร้อยละ 90 นับถือศาสนาพุทธ มีศาสนสถาน 5 แห่ง ประกอบด้วย วัด  4   
แห่ง   ที่พกัสงฆ์  1  แห่ง  คือ 
 1.  วัดวังสะพาน   ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 

          2.  วัดศิลา      ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 
          3.  วัดควนยูง            ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 
          4.  วัดหว้ยทรายขาว       ตั้งอยู่หมู่ที ่10 
          5.  ที่พักสงฆบ์้านควนสวรรค์   ตั้งอยู่หมู่ที่  8 

 

           2) ประเพณีและงานประจำปี 
  เดือนเมษายน    ประเพณีสงกรานต์ สรงน้ำพระและผู้สูงอายุ  
  เดือนมิถุนายน   ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ  

กันยายน – ตุลาคม   ประเพณสีารทเดือนสิบ 
พฤศจิกายน  ประเพณีลอยกระทง 
 

3)  ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิน่ที่โดดเด่น คือ นวดแผนโบราณด้วยสมุนไพร  หมอดู  หมอบีบ  
ช่างเหล็ก  มโนราห์   ภาษาถ่ิน คือ ภาษาใต้ 

 

4) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น  คือ ขนมทองม้วนทองพับ ของกลุ่มทำ
ขนมทองม้วนทองพับบ้านต้นโพธิ์  แชมพู สบู่ ยาสระผม น้ำยาล้างจาน ของกลุ่มเกษตรกร       
บ้านฝ่ายท่า สินค้าแปรรูปทางการเกษตร ของกลุ่มวิสาหกิจท่องเที่ยวและพัฒนาอาชีพบ้านห้วย
ทรายขาว 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

           1)  น้ำ 
  แหล่งอุปโภคบริโภค 
    บ่อบาดาลสาธารณะ 28 แห่ง 
    ประปาหมู่บ้าน  17 แห่ง 
     



 แหล่งน้ำทางการเกษตร 
    ฝาย   5 แห่ง 
    สระน้ำ     2 แห่ง 
    แหล่งน้ำธรรมชาติ  12 แห่ง 
     
 

           2) ป่าไม้ 
ตำบลนาแว มีพ้ืนที่ฝั่งทิศตะวันออก และทิศเหนือบางส่วน ติดกับเขตป่าสงวน

คลองเพลง มีไม้ที่สำคัญ เช่น ไม้ยาง ไม้ยูง ไม้จำปา ไม้สียดช่อ ไม้หลุมพอ 
 
 

           3) ภูเขา 
ภูเขาในพ้ืนที่ตำบลนาแว จะเป็นภูเขาที่มีลักษณะไม่สูงมากนัก ซึ่งจะอยู่ทางทิศ

เหนือ และทิศตะวันออกของตำบลนาแว โดยทางทิศเหนือมีเขาวังวัว เขาน้ำทรัพย์ และทางทิศ
ตะวันออก มีเขาหินกรามช้าง เขากลาง เขาปลายกา เขาปลายพอก เขาปลายเพลง   
 

           4) ทรพัยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ที่สามารถแปรรูปเพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ทาง

อุตสาหกรรมได้ คือแร่ยิปซัม และแร่วุลแฟรม  



 

 
 
 

  
 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

 

 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี 
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐ พึงจัดให้มี

ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็น
กรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกัน
ไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 
และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มี
การแต่งตั้ง คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม       
การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง กำหนดมาตรการส่งเสริม และสนับสนุนให้ประชาชน
ทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  เพ่ือให้ เป็นไปตามที่กำหนดใน
พระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะ เพ่ือรับผิดชอบในการดำเนินการ
จัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่กำหนด ตลอดจนได้จัดให้
มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐ  ที่ เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง         
เพ่ือประกอบการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามที่กฎหมายกำหนด  

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับแรก
ของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้
ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง” เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 
 
วิสัยทัศน์ เป้าหมาย ละตัวชี้วัด 

วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศ ที่
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยมีเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ  ประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี
ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนา       
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  

ส่วนที่ 2 



 

 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้  
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ 

ทรัพยากรธรรมชาติ  
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้าง

สมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้ านความมั่ นคง มี เป้ าหมายการพัฒ นาที่ ส ำคัญ  คือ 

ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มี
ความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ 
สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มี
ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง 
ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ
องค์กรที่ ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลัก           
ธรรมาภิบาล  

ตัวชี้ วัด ประกอบด้วย (๑) ความสุขของประชากรไทย (๒) ความมั่นคง 
ปลอดภัยของประเทศ (๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วม
ของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง             
(๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่าง  ประเทศ และ       
(๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน
ความมั่นคง ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่  

๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และ
สันติสุขให้เกิดขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง โดย (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วน
ให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 
(๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ (๓) การพัฒนาและ



 

 

เสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพ
และมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ             
(๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก  ที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหา       
ความมั่นคงที่สำคัญ 

๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหา
เดิม และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย  (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน          
(๒) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่  (๓) การสร้างความ
ปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ และ (๔) การรักษาความ
มั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบกและทางทะเล  

๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ
ความม่ันคงของชาติ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง 
โดย (๑ ) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่ งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ               
(๒) การพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐ
และภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคาม      
ได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหาร
จัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ  

๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ  
รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่ นคง และ
ความเจริญ ก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (๑) การเสริมสร้าง
และรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ (๒) การเสริมสร้างและ ธำรงไว้ซึ่งสันติภาพ
และความมั่นคงของภูมิภาค และ (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน        
ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  

๕. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไก
สำคัญต่าง ๆ ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมาย
อย่างเคร่งครัด โดย (๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับ การติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม (๒) การบริหารจัดการความม่ันคงให้
เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาประเทศในมิตอ่ืน ๆ และ (๓) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มี เป้าหมาย          

การพัฒนาที่มุ่ งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  บนพ้ืนฐาน           
แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ 
วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ  ที่หลากหลาย รวมทั้ง         
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยี



 

 

และนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” 
เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบ
คมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่  
ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ 
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐาน
ของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศ
ไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวที
โลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลด
ความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

ตัวชี้ วัด ประกอบด้วย (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์        
มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัย
การผลิตและแรงงาน (๓) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา และ (๔) ความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้ าน การสร้างความสามารถในการแข่งขัน          
ประกอบด้วย  ๕ ประเด็น ได้แก ่ 

๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสำคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิง
ปริมาณและมูลค่าและความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  (๑) เกษตรอัตลักษณ์     
พ้ืนถิ่น (๒) เกษตรปลอดภัย (๓) เกษตรชีวภาพ (๔) เกษตรแปรรูป และ (๕) เกษตรอัจฉริยะ  

๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่ง
อนาคตที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่ง
อนาคต ประกอบด้วย (๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
(๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่ง
และโลจิสติกส์ และ (๕) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ  

๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมาย
ปลายทางที่สำคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของ
นักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม              
(๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์แผนไทย (๔) ท่องเที่ยว
สำราญทางนำ้ และ (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค  

๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
กายภาพในด้านโครงข่ายคมนาคมพ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจน  โครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางเศรษฐกิจ โดย (๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (๓) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ (๔) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ      
(๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค  

๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  สร้างและพัฒนา
ผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มี ความสามารถใน



 

 

การแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ  (๒) สร้างโอกาสเข้าถึง
บริการทางการเงิน  (๓ ) สร้างโอกาสเข้าถึ งตลาด (๔ ) สร้างโอกาสเข้าถึ งข้อมูล  และ                 
(๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์            

มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี
คุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน  และมีสุขภาวะ   
ที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์  อดออม โอบอ้อมอารี        
มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นใน     
ศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓  และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย      
รักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง          
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัด    
ของตนเอง  

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่
ดีของคนไทย (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (๓) การพัฒนาสังคม
และครอบครัวไทย โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่  

๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วม
ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดย (๑) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการ
เลี้ยงดูในครอบครัว (๒) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา (๓) การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา (๔) การปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จาก
ภาคธุรกิจ (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
และ (๗) การส่งเสริม ให้คนไทยมีจติสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  

๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ    
ในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่
ก่อนการตั้งครรภ์ (๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่
สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑ (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงาน
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการ
ขับเคลื่อนประเทศ  

๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษ     
ที่ ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย (๑) การปรับเปลี่ยน
ระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ ๒๑ (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท 
“ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ          



 

 

ทุกประเภท (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทย
ตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชีย
อาคเนย์และประชาคมโลก (๖) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
และ (๗) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  

๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (๑) การพัฒนา
และส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อมรวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัย (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบ สนับสนุน ที่เหมาะสม
สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และ (๓) การดึงดูด กลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและ
คนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับ
ประเทศ  

๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  ครอบคลุมทั้ งด้านกาย  ใจ 
สติปัญญา และสังคม โดย (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (๒) การป้องกันและควบคุม
ปัจจัยเสี่ยงที่ คุกคามสุขภาวะ (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี               
(๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ (๕) การส่งเสริม
ให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่  

๖. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ โดย (๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (๒) การส่งเสริมบทบาท
การมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว  และชุมชนในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (๓) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน และ (๔) การพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา
ประเทศ โดย (๑) การส่งเสริมการออกกำลังกายและกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต          
(๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย กีฬาและนันทนาการ            
(๓) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (๔) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและ
นันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย 

การพัฒนาที่สำคัญที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม 
ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ ประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำ
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับ
ท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อม
ของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่         
มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐ
ให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  



 

 

ตัวชี้ วัด ประกอบด้วย (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการ
ภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (๓) ความก้าวหน้าในการ
พัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ           
(๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่  

๑. การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (๑) ปรับ 
โครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก (๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (๓) กระจายการถือ
ครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร (๔) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงาน
ฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทำงาน (๕) สร้างหลักประกัน
ทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม (๖) ลงทุนทาง
สังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (๗) สร้างความเป็น
ธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส และ (๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง  

๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยี โดย 
(๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค  (๒) กำหนด
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ (๓) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการ
สร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้ม
ของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดินเพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (๕) สนับสนุน
การพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (๖) การพัฒนากำลังแรงงาน
ในพ้ืนที ่ 

๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  โดย (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน          
ไม่ทอดทิ้ งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่างๆ              
(๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ           
และบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคม       
และวัฒนธรรม และ (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์เพ่ือรองรับ
สังคมยุคดิจิทัล  

๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่ง ตนเอง
และการจัดการตนเอง โดย (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีด
ความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  (๒) เสริมสร้าง
ศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วน
ต่างๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 



 

 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ชาติด้ านการสร้างการเติบ โตบนคุณ ภาพชีวิตที่ เป็ นมิตร              
ต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนใน
ทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่  เป็นตัวตั้งในการกำหนด       
กลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุด
เท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนำไปสู่
ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

ตั วชี้ วั ด  ป ระกอบ ด้ วย  (๑ ) พ้ื น ที่ สี เขี ย วที่ เป็ น มิ ต รกั บ สิ่ งแ วดล้ อม                 
(๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู (๓) การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และ (๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
๖ ประเด็น ได้แก่  

๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (๑) เพ่ิมมูลค่า
ของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๒) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นกำเนิด (๓) อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
แม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ (๔) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และ (๕) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน  

๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  โดย (๑) เพ่ิม 
มูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล (๒) ปรับปรุง ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งทั้งระบบ (๓) ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและ
แก้ไขท้ังระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม และ (๔) พัฒนา
และเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  โดย 
(๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสี ยหายจากภัย
ธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่
เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ของภาครัฐและภาคเอกชน และ      
(๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่  และโรคอุบัติซ้ำที่ เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  

๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น 
ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย (๑) จัดทำแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท 
พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทาง   
ภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (๒) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 



 

 

ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิ เวศอย่างยั่งยืน (๓) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อ
สิ่ งแวดล้อม และสารเคมี ในภาคเกษตรทั้ งระบบให้ เป็ น ไปตามมาตรฐานสากลและ                  
ค่ามาตรฐานสากล (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทาง
สถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐาน
วัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร 
ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น และ (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ  

๕. พัฒนาความมั่นคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย     
(๑) พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ (๒) เพ่ิมผลิต
ภาพของน้ำทั้งระบบในการใช้น้ำอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ำให้
ทัดเทียมกับระดับสากล (๓) พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้
พลังงาน และ (๕) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติ
ปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร  

๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ โดย (๑) ส่งเสริม
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย           
(๒ ) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย  สิ่ งแวดล้อม                
(๓) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วมด้านการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้อมที่สำคัญ และ (๔) พัฒนาและดำเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์             
เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  และวัฒนธรรม บนหลักของ    
การมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล  
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน  เพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ 
แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ ในการกำกับหรือในการให้บริการ ยึดหลัก           
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย 
และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
นำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่าง
คุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้างเชื่อมโยงถึงกันและ
เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง 



 

 

สิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัย มีความเป็น
สากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการ
ยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม  

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ 
สาธารณะของภาครัฐ (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (๓) ระดับความโปร่งใส การทุจริต
ประพฤติมิชอบ และ (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น  ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่  

๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ 
ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  โดย (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ             
ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค และ (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยง  ในการ
ให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  

๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย 
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่  โดย (๑) ให้ 
ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ  
สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และ (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อน การบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ  

๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ โดย (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (๒) ทุกภาคส่วนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และ (๓) ส่งเสริมการกระจายอำนาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชน
ท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มี สมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล  

๔. ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ
บริบทการพัฒนาประเทศ และ (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  

๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก 
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ โดย (๑) ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความ
คล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน       
มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ  

๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย           
(๑) ประชาชนและภาคีต่างๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ      
(๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (๓) การปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ มีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ และ        
(๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ  

๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
โดย (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง         



 

 

(๒) มีกฎหมายเท่าที่จำเป็น และ (๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการ
เสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย  

๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย
เสมอภาค โดย (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น  ในหลัก
ประชาธิป ไตย เคารพศักดิ์ ศ รีความ เป็ นมนุษย์ที่ พึ งได้ รับการปฏิบั ติ อย่ างเท่ า เที ยม                    
(๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน  ของการค้นหา
ความจริง (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครอง มีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

 
 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒ 
  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ จากสถานะ
ของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำ
และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การ
เปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง 
และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 
  การกำหนดตำแหน่ งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic 
Positioning) เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติที่สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดทำขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มี
การกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความ
เป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

  เป้าหมาย 
  ๑) การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕.๐ 
 (๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้
ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
ในปี ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  และ ๓๐๑,๑๙๙ บาทต่อคนต่อปี 
 (๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 



 

 

 (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการ
ลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 
๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
 

  ๒) การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 (๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-
Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 (๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการ      พัฒนาคน 
 

  ๓) การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
 (๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
 

  ๔) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ
การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (๕) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 
 

  ๕) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
 (๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (๓) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม 
 
 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1.3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
  ๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 (๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้เจริญเติบโตได้อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืนโดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิต
ภาพการผลิตสินค้าอาหาร พัฒนาการท่องเที่ยว 



 

 

 (๒) ขยายฐานเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้และ
การจ้างงานให้แก่ภาคโดยพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านภายใต้กรอบโครงการ JDS 
และกรอบโครงการ IMT-GT  พัฒนารองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของ
ประเทศและพัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
 (๓) พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันที่ดีเพ่ือเสริมสมรรถนะ
การพัฒนา โดยการพัฒนาความรู้ คุณธรรม และสุขภาวะการสร้างความมั่นคงในการดำรงชีวิต
ของคนจน คนด้อยโอกาสให้สามารถพ่ึงตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการ
ผลิตและเพ่ิมโอกาสด้านอาชีพและรายได้ และการอำนวยความเป็นธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันแก่
คนกลุ่มเสี่ยงเพ่ือแก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 (๔) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพึ่งตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดย
การเพ่ิมโอกาสการมีรายได้จากทรัพยากรในท้องถิ่น  และส่งเสริมการใช้กระบวนการชุ มชน
เข้มแข็งเพ่ือสร้างสันติสุขโดยเฉพาะการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 (๕) ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือรักษา
สมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืนโดยฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือรักษาความสมดุลเชิง
นิเวศน์  สร้างความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรธรรมชาติให้เป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืนและควบคุม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดผลกระทบด้านคุณภาพชีวิต 
 

  ๒) ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 (๑) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ประกอบด้วยชุมพร  สุราษฎร์ธานี  
นครศรีธรรมราช และพัทลุง  เน้นการพัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ำมันปาล์ม  
พัฒนาการปลูกข้าวและการเลี้ยงปศุสัตว์  พัฒนาการเกษตรยั่งยืนเพ่ือผลิตสินค้าเกษตรเชิง
คุณภาพ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์บริเวณชายฝั่งทะเล    และการเตรียมความพร้อม
พ้ืนที่ที่มีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ ๆ  
 (๒) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ประกอบด้วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต  กระบี่ 
และตรัง  เน้นการรักษาความมีมนต์เสน่ห์ของศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางทะเล  เพ่ิมคว าม
หลากหลายของกิจกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลและบน
บก  และพัฒนาบุคลากรรองรับการท่องเที่ยว 
 (๓) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ประกอบด้วย สงขลา  สตูล  ปัตตานี  ยะลา 
และนราธิวาส  เน้นการคุ้มครองความปลอดภัย  การอำนวยความเป็นธรรมเพ่ือเสริมสร้างความ
เชื่อมั่นในอำนาจรัฐ และสร้างภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเสี่ยงโดยเฉพาะการช่วยเหลือเยียวยา    ผู้ได้รับ
ผลกระทบ  การเสริมสร้างความม่ันคงด้านอาชีพและรายได้แก่ผู้มีรายได้น้อย  การพัฒนาคุณภาพ
คนเพ่ือสร้างโอกาสการมีงานทำและยกระดับคุณภาพชีวิต  การเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและพัฒนาความร่วมมือกับต่างประเทศ  และการบริหารจัดการเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 



 

 

  ๓) โครงการที่สำคัญ (Flagship Project)  
(1)โครงการพัฒนาสงขลาเป็นศูนย์กลางการผลิตการแปรรูปและค้ายางพารา

ของประเทศ 
(2) โครงการพัฒนาสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปปาล์ม

น้ำมันแบบครบวงจร 
(3) โครงการพัฒนาลุ่มน้ำปากพนังและลุ่มน้ำทะเลสาบสงขลาเป็นอู่ข้าวอู่น้ำ 
(4) โครงการพัฒนาธุรกิจบริการกลุ่ม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 
(5) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารฮาราลในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(6) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการในจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ 
(7) โครงการพัฒนาแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ือไปทำงานใน

ต่างประเทศ 
(8) โครงการพัฒนาข้าวสังข์หยดเป็นสินค้าเชิงคุณภาพ 
(9) โครงการผลิตสินค้าอาหารฮาราลระดับชุมชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้

แบบครบวงจร 
(๑๐) โครงการอ่าวปัตตานี (ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ของชายฝั่งทะเล) 
(11) โครงการฟื้นฟูการทำนาในพื้นท่ีนาร้างในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

  
1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจงหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  

 1) วิสัยทศน์   (Vision)  “เมืองศูนย์กลางการเกษตร และพืชเศรษฐกิจของ
ประเทศ ที่เติบโตอย่างมั่นคงบนพ้ืนฐานของชุมชนเข้มแข็ง และเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่
ยั่งยืน” 
 2) พันธกจิ (Mission) 
  (1) สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการการเกษตร สัตว์น้ำและพืชเศรษฐกิจ 
(ยางพารา/ปาล์มน้ำมัน) ของกลุ่มจังหวัด ให้มีคุณภาพแบบครบวงจร  
  (2) พัฒนาระบบการท่องเที่ยวให้เกิดมูลค่าเพ่ิมอย่างยั่งยืน โดยการผสาน
เชื่อมโยงกับกลุ่มอันดามันและเอกลักษณ์ที่โดดเด่นระดับโลก 
  (3) ส่งเสริมการมีสวนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมสร้างกลุ่มจังหวัดสู่เมืองสี
เขียวที่มีระบบชุมชนเข้มแข็งบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (4) เสริมสร้างศักยภาพกลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการคมนาคม และการ
ขนส่งสินค้า รองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
 3) เปาประสงค์รวม (Objectives) 
  (1) สร้างความมั่นคง มั่งคั่ง แก่เกษตรกร และผู้ประกอบการ และระบบ
เศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัดด้วยระบบการบริหารจัดการการเกษตร และพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา/
ปาล์มน้ำมัน) ที่มีประสิทธิภาพ 



 

 

  (2) ยกระดับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทยให้เป็นแหล่งผลิต แหล่งการค้า แหล่ง
เรียนรู้การพัฒนายางพาราและปาล์มน้ำมันของประเทศ 
  (3) พัฒนาการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดสู่การท่องเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
  (4) สร้างและพัฒนากลุ่มจังหวัดให้เป็นพื้นที่สีเขียวที่ยั่งยืน (Green Area) 
  (5) จัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคมและสาธารณูปโภค ให้มี
ศักยภาพในการรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในทุกๆด้าน 
 4) ประเด็นยุทธศาสตร์  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิต แปรรูปและ การบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ
ยางพาราและปาล์มน้ำมันที่มีคุณภาพแบบครบวงจร 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การท่องเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ให้มีความ
เข้มแข็ง (ข้าว,ไม้ผล,ปศุสัตว์,ประมง) 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง มั่งคั่ง 
อย่างยั่งยืน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และ
การโลจิสติกส์ 
 5) เป้าประสงค์/กลยุทธ์ ตามยุทธศาสตร์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิต แปรรูปและ การบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ
ยางพาราและปาล์มน้ำมันที่มีคุณภาพแบบครบวงจร  
 เป้าประสงค์  เป็นศูนย์กลางการเกษตรพืชเศรษฐกิจยางพารา และปาล์มน้ำมันของ
ประเทศ ที่มีศักยภาพทางการผลิต การพัฒนาเพ่ือการแข่งขันทางเศรษฐกิจระดับโลก 
 กลยุทธ์ 
  1 พัฒนาเกษตรกรให้มีศักยภาพด้านการผลิต การแปรรูปและการตลาด 
  2 พัฒนาระบบการเกษตร ของกลุ่มจังหวัดให้เติบโตอย่างมั่นคง สมดุลบนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อม 
  3 เสริมความรู้ เติมศักยภาพทางการบริหารจัดการผลผลิตแก่เกษตรกร 
ผู้ประกอบการยางพาราและปาล์มน้ำมัน เน้นการลดต้นทุนด้วยภูมิปัญญา และมาตรฐานสากล 
  4 การพัฒนาด้านการตลาดภายในประเทศและเพ่ิมขีดความสามารถเพ่ือการ
ส่งออก 
  5 ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรที่เข้มแข็ง มีพลัง
ทางการผลิต ทางการค้า 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การท่องเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ เป็นเมืองท่องเที่ยวที่หลากหลาย เติบโตบนฐานการอนุรักษ์เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติ 
 



 

 

 กลยุทธ์ 
  1 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์การตลาด 
  2 การจัดการแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดในกลุ่มจังหวัดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่
เป็นอัตลักษณ์ระดับประเทศระดับภูมิภาคและระดับโลก 
  3 จัดระบบเส้นทางการท่องเที่ยว เสริมระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยวกับพ้ืนที่ตอนบน และฝั่งอันดามัน 
  4 การจัดระบบการบริการนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพเน้นการดูแลทั่วถึง สร้างการ
ท่องเที่ยวแบบอุ่นใจปลอดภัย ประทับใจ และมาเที่ยวซ้ำ 
  5 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/คุณภาพและเพียงพอต่อการรองรับการพัฒนา
ทางด้านการท่องเที่ยว การโรงแรม และการบริการ ของกลุ่มจังหวัด 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็ง 
(ข้าว,ไม้ผล,ปศุสัตว์,ประมง) 
 เป้าประสงค์ เพ่ิมปริมาณและคุณภาพผลผลิตให้เพียงพอต่อการบริโภคและการ
ส่งออก 
 กลยุทธ์ 
  1 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/คุณภาพและเพียงพอต่อการรองรับการพัฒนา
ทางด้านการเกษตร ประมงและปศุสัตว์ของกลุ่มจังหวัด 
  2 เสริมความรู้ เติมศักยภาพทางการบริหารจัดการผลผลิตแก่เกษตรกร 
ผู้ประกอบการการเกษตรเน้นการลดต้นทุนด้วยภูมิปัญญาและมาตรฐานสากล 
  3 สร้างช่องทางการตลาดและศูนย์กลางการผลิตแปรรูปการค้า การส่งออกไม้
ผล ผลผลิตสัตว์นำ้ ปศุสตัวม์าตรฐานการค้าระดบัสากล 
  4 ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรที่เข้มแข็ง มีพลัง
ทางการผลิต ทางการค้า 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง มั่งคั่ง 
อย่างยั่งยืน 
 เป้าประสงค์  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีระบบการจัดการชุมชนมีความเข้มแข็ง
บนฐานปรัชญาความพอเพียง 
 กลยุทธ์ 
  1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ร่วมสร้างแกนนําการเปลี่ยนแปลงใน
ชุมชนเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
  2 สร้างชุมชนต้นแบบระบบบริหารจัดการชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนน่าอยู่ด้วย
หลักการของปัญญาแห่งปรัชญาความพอเพียง ผ่านการสร้างแหล่งเรียนรู้การพัฒนา 
  3 ส่งเสริมการธํารงรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาของชุมชนให้อยู่คู่กับกลุ่มจังหวัด 



 

 

  4 ยกระดับการเรียนรู้ในชุมชน เสริมสร้างองค์ความรู้ขยายฐานการศึกษา การ
เรียนรู้สู่การเป็นการเป็นกลุ่มจังหวัดอุดมปัญญา 
  5 สร้างผู้นําชุมชนที่มีคุณธรรม และศักยภาพในการนําชุมชนด้วยหลักธรรมา    
ภิบาล สู่ชุมชนวิถีประชาธิปไตยเข้มแข็ง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และการโล
จิสติกส์ 
 เป้าประสงค์  การคมนาคมและโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดเอ้ือต่อการท่องเที่ยวและ
การเกษตร 
 กลยุทธ์ 
  1 พัฒนา ปรับปรุงการคมนาคมการขนส่งทางน้ำทางบก ทางอากาศ ทางราง 
ให้มีการเชื่อมต่ออย่างเป็นระบบ ประสานกับการพัฒนาของประเทศ 
  2 ส่งเสริมท้องถิ่นร่วมเชื่อมต่อระบบการคมนาคมและการโลจิสติกส์สู่ชุมชน 
  3 วางระบบโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมโลจิสติกส์การสาธารณูปโภครองรับ
การขนส่งสินค้าทางการเกษตร การท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานโดยการบูรณาการกับท้องถิ่น และ
แนวทางการพัฒนาระดับชาติ 
  4 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ/คุณภาพและเพียงพอต่อการรองรับการพัฒนา
ทางโลจิสติกส์ 
 

1.3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 1)  วิสัยทัศน์ (Vision) “นครแห่งอารยธรรม น่าอยู่น่าเที่ยว การเกษตรและ
อุตสาหกรรมยั่งยืน” 
 

คำนิยามวิสัยทัศน์ 

คำจากวิสัยทัศน์ หมายถึง 

นครแห่งอารยธรรม นครศรีธรรมราชเมืองที่มีความ หลากหลาย ทางศาสนา พลเมืองอยู่
ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร มีแหล่งบ่มเพาะบุคคลด้วยด้วยสถาบันการ
เรียนรู้ทั้งในและนอกระบบ และมีประเพณี วัฒนธรรมที่สืบทอดอย่าง
ยาวนาน 



 

 

น่าอยู่น่าเที่ยว เมืองที่ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติภัย ภัยพิบัติทางธรรมชาติ และ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย อาหารปลอดภัย เมืองสีเขียวที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เมืองพลังงานสะอาด การจัดการทรัพยากรธรรมชาติน้ำ 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน สาธารณูปโภค  ระบบ
คมนาคม   เพ่ิมศักยภาพระบบโลจิสติกส์เชื่อมโยงโครงข่ายถนนให้ได้
มาตรฐาน ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
ปลูกฝังความเป็นเจ้าบ้านที่ดี และเป็นคนมีอัธยาศัยไมตรีที่ดี เป็นเมือง
น่าเที่ยว 

การเกษตรและ 
อุตสาหกรรมยั่งยืน 
 

นครแห่งการผลิตทางการเกษตรที่มีความสมดุลของระบบนิเวศ  และ
สภาพแวดล้อม มุ่งเน้นการผลิตที่มีคุณภาพ ปลอดภัย มีมาตรฐาน ตรง
ตามความต้องการของผู้บริโภค และนำนวัตกรรม  เทคโนโลยีอัน
ทันสมัยมาประยุกต์ใช้  ส่งผลให้ เกษตรกร ประชาชนชาวจังหวัด
นครศรีธรรมราช มีความผาสุก และมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น การบริหาร
จัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในเรื่อง 
ดิน น้า และระบบชลประทาน รวมทั้งการจัดสรรที่ดินทำกิน  การ
จัดการด้านการส่งเสริมการผลิตพืช สัตว์ ประมง การพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกรสู่ Smart Farmer การพัฒนาองค์กรเกษตรกร ให้เข้มแข็ง
การบริหารจัดการฟาร์มสู่ Smart Farm การวางแผนการผลิต การ
พัฒนาตลาดสินค้าเกษตร ที่มีความยั่งยืนและเชื่อมโยงเครือข่ายด้าน
การตลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ การแปรรูปเพ่ิมมูลค่าสินค้า
เกษตรสร้างผลตอบแทนเชิงเศรษฐกิจ และการประยุกต์ใช้นวัตกรรม
ด้านการเกษตรคู่ขนานภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนา พร้อมทั้ง สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร/เชิงนิเวศน์ สนับสนุนและพัฒนาอุตสาหกรรมที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด   
สู่การพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืนของจังหวัด โดยคำนึงถึงความยั่งยืนทาง
เศรษฐกิจ ความยั่งยืนทางด้านสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนทางด้าน
สังคมของจังหวัด 
 

 
2) พันธกิจ 
2.1 เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจัดการภาคเกษตร เชื่อมโยงความ

หลากหลายทางธุรกิจและ อุตสาหกรรมของจังหวัด บนพื้นฐานการสนับสนุนจากระบบโลจิสติกส์
และบริหารจัดการด้านการตลาด 



 

 

2.2 พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ เติบโตอย่างเข้มแข็งมั่นคงบนพื้นฐานการ
จัดการความ หลากหลายของทรัพยากร 

2.3 เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และพลังงาน 

2.4 ยกระดับความสามารถการเรียนรู้ กระจายการเรียนรู้บนเครือข่ายชุมชน
และส่งเสริมการสร้าง ชุมชนต้นแบความพอเพียง 

2.5 พัฒนาคน องค์กร ระบบสวัสดิการสังคม และความมั่นคงบนพ้ืนฐานการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

3)  จุดยืนการพัฒนาของจังหวัดของจังหวัด   
จากข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัด และก าหนดทิศทางการพัฒนา

ยุทธศาสตร์ในภาพรวม ของจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ก าหนดจุดยืนการพัฒนาของจังหวัด       
3 ประเด็น ดังนี้ 

3.1 เมืองสืบสานศิลปวัฒนธรรม สงบสุข น่าเที่ยว 
3.2 เมืองเกษตรนวัตกรรม และอุตสาหกรรมสีเขียว 
3.3 ศูนย์กลางการคมนาคมขนส่ง และกระจายสินค้าของภาคใต้ 
 

4) วัตถุประสงค์ของเป้าหมายการพัฒนา  
4.1 เพ่ิมรายได้จากการเกษตรและอุตสาหกรรมโดยควบคู่กับการยกระดับ

มาตรฐานคุณภาพ 
4.2 เพ่ิมรายได้จาการท่องเที่ยว 
4.3 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ

และยั่งยืน 
4.4 ประชาชนยึดหลักธรรมะในการดำเนินชีวิต  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4.5 ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีมีการสืบสานอย่างต่อเนื่อง 
 
5.  ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด  
5.1 การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5 .2  การ พัฒ นาการท่ อ งเที่ ย วบน พ้ื นฐานธรรมะ  ธรรมชาติ   และ

ศิลปวัฒนธรรม 
5.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5.4 การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็งตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
5.5 การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
5.6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 



 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
1.1  เป็นเมืองเกษตรสุขภาพ เกษตรคุณภาพ เกษตรนวัตกรรม ท่องเที่ยว

เกษตร และเกษตร อุตสาหกรรมสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ได้รับการจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๒. ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมาย 

 
3. กลยุทธ์ 
3.1  พัฒนาสินค้าเกษตร บริหารจัดการน้˚าและบริการทางการเกษตร การเรียนรู้

เทคโนโลยีและ นวัตกรรม 
3.2 พัฒนาระบบการท่องเที่ยวเกษตรที่ได้มาตรฐานบนปัจจัยพื้นฐานด้านการเกษตรที่มี

คุณภาพ 
3.3 พัฒนากระบวนการผลิต การเก็บเกี่ยว การเก็บรักษา การแปรรูป และพัฒนา

ผลผลิตต่อยอด เป็นเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าแบบครบวงจรอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย 
ประเด็นการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1  เป็นเมือง
เกษตรสุขภาพ 
เกษตรคณุภาพ 
เกษตรนวัตกรรม 
ท่องเที่ยวเกษตร 
และเกษตร
อุตสาหกรรม 
สีเขียวท่ีเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 
ได้รับ 
การจัดการอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

2.1.1 จำนวนผลติภณัฑ์ 
ที่เกิดจากการใช้
เทคโนโลยีนวัตกรรม/1 

1 1 1 1 1 1 1 

2.1.2 ร้อยละที่เพิม่ขึ้น
ของรายได้จากผลิตภณัฑ ์
ที่ใช้เทคโนโลย ี
นวัตกรรม/ร้อยละ 25 

N/A N/A 10 15 20 25 25 

2.1.3 จำนวนแหล่งน้ำ
ชุมชนที่เพ่ิมขึ้น/45 

13 10 27 13 9 9 9 

2.1.4 ร้อยละที่เพิม่ขึ้น
ของโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านคมนาคมขนส่งได้รับ
การปรับปรุงและพัฒนา/
ร้อยละ 20 

4 4 4 4 4 4 4 

2.1.5 ร้อยละ 5 ของ
สถานประกอบการที่
ได้รับการรับรอง
อุตสาหกรรม 
สีเขียว/ร้อยละ 5 

5.18 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 



 

 

3.4  สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ องค์กรชุมชน กลุ่มเกษตรกร พ่อค้าใน
การผลิต การตลาด และการกระจายสินค้าทางการเกษตร 

3.5 พัฒนาระบบโลจิสติกส์ รองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางการคมนาคมขนส่งและ
กระจายสินค้า ทางการเกษตร 

3.6 ส่งเสริมสถานประกอบการอุตสาหกรรมของจังหวัดให้พัฒนากระบวนการผลิตที่มี
มาตรฐาน และเป็นอุตสาหกรรม นวัตกรรมสีเขียว 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานธรรมะ ธรรมชาติ และ
ศิลปวัฒนธรรม 

๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
1.1 เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว 
1.2 แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐาน 
1.3 เพ่ิมจำนวนนักท่องเที่ยว 

๒. ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ประเด็นการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1 เพิม่รายได้
จากการ
ท่องเที่ยว 
 

2.1.1 ร้อยละของ
รายได้จากการท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น/ร้อยละ 15  

14,465 
ล้านบาท 

15,579 
ล้านบาท 

15 15 15 15 15 

2.2 แหล่ง
ท่องเที่ยวได้รับ
การพัฒนาให้ได้
มาตรฐาน 

2.2.1 จำนวนแหล่ง
ท่องเที่ยวได้รับการ
พัฒนาให้ได้มาตรฐาน/ 
10 แห่ง 

3 2 2 2 2 2 2 

2.3 เพิม่
ศักยภาพ
บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว 

2.3.1 จำนวนบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวท่ี
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ/ 
ไม่น้อยกว่า 1,00 คน 

210  300 5,000 200 200 200 200 

 
3. กลยุทธ์ 

3.1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พ้ืนที่ แหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ˚านวยความ
สะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว ที่ได้มาตรฐาน 

3.2 พัฒนาสินค้าและบริการให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย 
เสริมสร้างโอกาสและ ศักยภาพการแข่งขัน ในตลาดการท่องเที่ยว 



 

 

3.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการการและสื่อสารการตลาดท่องเที่ยวเชิงรุก 
ภายใต้ชื่อนครสองธรรม “ธรรมะและธรรมชาติ” 

3.4 พัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพบุคลกร แรงงานรองรับการท่องเที่ยว
ที่ได้มาตรฐาน เกิดความประทับใจแก่ผู้มาเยือน 

3.5 ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวิถีชีวิตชุมชนตามวิถีชาวนคร เพ่ือ
สนับสนุนการท่องเที่ยว 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1.1  ทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ สิ่งแวดล้อม ได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
และใช้อย่างยั่งยืน 

1.2  การจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและใช้อย่างประหยัด 
๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

เป้าหมาย 
ประเด็นการพัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1 ทรัพยากร 
ธรรมชาติ น้ำ 
สิ่งแวดล้อมไดร้ับ 
การจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ใช้อย่างยั่งยืน 

2.1.1 ร้อยละของ
พื้นที ่
สีเขียวเพิ่มขึ้น/ร้อยละ 
2 

0.02 0.08 2 2 2 2 2 

2.1.2 ร้อยละของ
ขยะมูลฝอยที่นำ
กลับมาใช้ประโยชน์/
ร้อยละ 30 

N/A 38.04 44.8
4 

30 30 30 30 

2.1.3 จำนวนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพใน
การจัดการภัย
พิบัติ/40 

20 25 29 32 38 40 40 

2.2 การจัด
การพลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
และใช้อย่าง
ประหยดั 
 

2.2.1 ร้อยละของ
การใช้พลังงานลดลง/ 
ร้อยละ 3  

1.08 2.76 3 3 3 3 3 

2.2.2 การใช้
พลังงานทดแทน
เพิ่มขึ้น/80 toe 

N/A N/A 20 20 20 20 20 

 
 



 

 

3. กลยุทธ์ 
3.1 พัฒนากระบวนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ และสิ่งแวดล้อมใน

ชุมชนรองรับการเกษตร การท่องเที่ยวและการพัฒนาจังหวัดโดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
3.2  อนุรักษ์ ป้องกัน ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เติมความ

สมบูรณ์ในระบบนิเวศ พ้ืนที่ป่า เขา ลำน้ำหลักและนิเวศทางทะเลจังหวัด 
3.3 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการจัดการภัยพิบัติ สาธารณภัยที่ยั่งยืน 
3.4  ส่งเสริม สนับสนุน รณรงค์ และเสริมสร้างความสามารถในการพัฒนาสู่

เมืองแห่งพลังงาน ทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
1.1  ประชาชนได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมี

ความสุข 
1.2 การศึกษามีคุณภาพ ทัดเทียมกับค่ามาตรฐานการศึกษา 
1.3  ชุมชนเข้มแข็งตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ประเด็นการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1 ประชาชน
ได้รับสวัสดิการ
พื้นฐานอย่างท่ัวถึง
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
และมีความสุข 

2.1.1 ดัชนีความ
มั่นคงของมนุษย์/95 

80 80 80 85 90 95 95 

2.2 การศึกษามี
คุณภาพ ทัดเทียม
กับค่ามาตรฐาน
การศึกษา 
  

2.2.1 ค่าเฉลี่ย
คะแนน  O-net  
ม.3/60  

35.82  34.6
4  

40  45  50  55  60 

2.2.2 ปีการศึกษา
เฉลี่ยของคนจังหวดั
นครศรีธรรมราช สูง 
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน
ประเทศ/9.7  

9.50 N/A 9.1 9.4 9.5 9.6 9.7 

2.3 ชุมชนเข้มแข็ง
ตามแนวปรัชญา 
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.3.1 ร้อยละของ
ชุมชนเข้มแข็งตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง/ 
ร้อยละ 60 

30 35 40 45 50 55 60 



 

 

 3. กลยุทธ์ 
 3.1 พัฒนาคนคุณภาพการให้บริการทางสังคม และการเข้าถึงสวัสดิการพื้นฐานของ
ประชาชน อย่างทั่วถึง เป็นธรรมและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 3.2 ส่งเสริมสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพดีถ้วนหน้าและมีความสุข 
 3.3 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ เป็นธรรมแก่ประชาชน ชุมชน สังคม เป็น 
“นครที่น่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง” 
 3.4 ยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ได้มาตรฐาน ให้เป็น “นครแห่งการ
เรียนรู้” 
    3.5 เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง มั่งคั่ง ยั่งยืน สร้างงาน สร้างอาชีพตาม
แนวปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.6 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และปัจจัยพื้นฐานเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
 
 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
 ๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
          1.1 สังคมปลอดยาเสพติด 
          1.2  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ๒. ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมาย 

เป้าหมาย 
ประเด็นการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1 สังคมปลอด
ยาเสพตดิ 

2.1.1 ร้อยละของ
หมู่บ้าน/ชุมชน
เอาชนะปัญหายา
เสพติด 
อย่างยั่งยืน/ร้อย
ละ 55 

25 30 35 40 45 50 55 

2.2 ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
และมีคณุภาพชีวิต
ที่ด ี

2.2.1 อัตราการ
ลดลงของคดี
อาชญากรรม 
ทุกประเภท/ร้อย
ละ 95 

80 80 80 85 90 95 95 

2.2.2 อัตราการ
ลดลงการเกิด
อุบัติเหต/ุ 
ร้อยละ95 

75 75 75 80 85 90 95 

 
 



 

 

 3. กลยุทธ์ 
    3.1  จัดให้มีการป้องกัน ปราบปราม สร้างความเข้มแข็งและพัฒนามวลชน
เอาชนะยาเสพติด อย่างยั่งยืน 
 3.2  พัฒนาสร้างระบบความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
ก้าวสู่เมืองอัจฉริยะ (Smart City) ทางด้าน Smart Living ในด้านการเป็นเมืองปลอดภัย (Safe 
City) และด้าน สิ่งแวดล้อม 
 
         ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 ๑. วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
  1.1 ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมีการสืบสานอย่างต่อเนื่อง 
 ๒. ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ประเด็นการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 

5 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมายรายปี  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 

2.1 ศลิปะ 
วัฒนธรรมและ
ประเพณีมีการสืบ
สานอย่างต่อเนื่อง  

2.1 ระดับ
ความสำเร็จของ
การดำเนินงาน
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณ ี
สืบสาน อย่าง 
ต่อเนื่อง/ระดับ5 

ระดับ 5 ระดับ 5 *ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 

 
 3. กลยุทธ์ 
  3.1 พัฒนาระบบการจัดการวัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา ศิลปะ ภูมิปัญญา
แผ่นดิน ให้มีความยั่งยืน สร้างคุณค่าเพ่ิมแก่ชุมชนและจังหวัด 
     3.2  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน พัฒนาและเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม 
 

1.4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
นครศรีธรรมราช  

1) วิสัยทัศน์  “องค์กรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมมาภิบาล และปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 

 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   ยุทธศาสตร์การพั ฒนาขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น ใน เขตจั งหวั ด
นครศรีธรรมราช (พ.ศ.2566-2570) ได้กำหนดขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน 
ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนา



 

 

ภาคใต้ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
นครศรีธรรมราช  และภารกิจ 6 ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนปฏิบัติการ
กำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง ได้ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับปี พ.ศ.2561-2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ พันธกิจ 
และเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริ เศรษฐกิจ
พอเพียง การบริหารจัดการ การตลาด และส่งเสริมการสร้างเครือข่ายเกษตรกร 
   2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด 
วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพ่ิม
มูลค่าการผลิตด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ 
   3. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตร และพลังงานทดแทน 
   4. จัดให้มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึงและ
พอเพียง 
   5. ฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร ภาค
การตลาด ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด 
   6. ส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์ และพัฒนาธุรกิจที่ เกี่ยวเนื่องกับการ
ท่องเที่ยว 
   7. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์
ความรู้ใหม่ สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน  โดยให้ความสำคัญ
กับความสอดคล้องกับความต้องการภาคเศรษฐกิจชุมชน 
   8. พัฒนาความเชื่อมโยงของระบบตลาด ระบบขนส่งและระบบโลจิสติกส์ 
 
   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี 
   2. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองเกษตรสมัยใหม่ 
   3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้ 
   4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่ เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด  โดยให้
ความสำคัญกับการเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
 

   พันธกิจ 
   1. ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 



 

 

   2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพ้ืนที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำ
ท่วม รวมทั้งส่งเสริมให้มีระบบการจัดการน้ำเสีย 
   3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติใน
ชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 
   4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย  เพ่ือปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่าง
พอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ชุมชน 
  5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและ
ควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน  เสริมสร้างประสิทธิภาพของ
กลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการ
สร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะ     
รีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์ 
   6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร 
และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วม  ติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
   7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก 
พลังงานใสสะอาด 
   8. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็น
ธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพ่ือรักษาปกป้องระบบนิเวศน์ที่
เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน 
 
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
ประชาชนมีการดำรงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี 
   2. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
   3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน  และมีพลังงานใช้อย่าง
เพียงพอ 
   4. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพ่ือรองรับ
การพัฒนาในทุกด้าน 



 

 

   2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัด
การศึกษาทั้งในและนอกระบบ  สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้ เยาวชน 
ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพ่ือเสริมสร้างการ
เรียนรู้ 
   3. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาให้กับพ้ืนที่การศึกษาท่ีขาดแคลน 
   4. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้
ถูกสุขลักษณะ 

5. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหาร          
จัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และสถานพยาบาล 
   6. ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจำนวนผู้เสพและ
ผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง 
   7. ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรง และป้องกันการเกิดโรคไม่
ติดต่อ เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่ 
   8. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการ
บรรเทาสาธารณภัย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   9. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่น
กีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
   10. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น พัฒนา ฟ้ืนฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและ
ประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก 
   11. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงพาตนเองได้ มีอาชีพ มีงานทำ ได้รับการศึกษา 
   12. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชน  สนับสนุน
กระบวนการเรียนรู้ชุมชน การจัดทำแผนแม่บทชุมชน  ส่งเสริมกิจกรรมชุมชน เกษตร 
อุตสาหกรรมชุมชน และสวัสดิการชุมชน 
 
   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุข 
   2. ประชาชนได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานอย่างทั่งถึง เป็นธรรม และมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพ่ิมขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมี
อนามัยการเจริญพันธุ์ ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย 
   4. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น และปัจจัย
เสี่ยงต่อสุขภาพลดลง 
 



 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

   พันธกิจ 
   1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวก
ปลอดภัยอย่างทั่วถึง 
   2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ 
   3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่าง
ทั่วถึงทุกพ้ืนที ่
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย 
และเชื่อมโยงกับระบบการขนส่งอ่ืน รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
   2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐาน ที่มีประสิทธิภาพทั่วถึงทุก
พ้ืนที ่
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
   พันธกิจ 
   1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เสริมสร้างวัฒนธรรม
การเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาค
ส่วน 
   2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและ
โปร่งใส สนับสนุนให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการ
ให้บริการประชาชนลดขั้นตอนการทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
   3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีตอบสนองความต้องการใน
ระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลาง
และระบบการติดตามประเมินผล 
   4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง  เพ่ือ
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

   เป้าหมายการพัฒนา 
   1. ประชาชนมีจิตสำนึกท่ีดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการ
ประชาชน 
   3. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพ่ิมการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคีในการพัฒนา 
 



 

 

2. ยุทธศาสตร์และทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
 

2.1) วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์      

ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งสามารถ
สะท้อนภาพของท้องถิ่นในอนาคตที่คาดหวังจะให้เกิดขึ้น ดังนี้ 

“นาแว  เมืองน่าอยู่  คุณภาพชีวิตมีมาตรฐาน  สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” 
 
2.2) พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค อย่างทั่วถึง และเพ่ือรองรับการ

ขยายตัวของชุมชนและเศษฐกิจ  
2. ส่งเสริมและพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สินค้าการเกษตร เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 

รวมถึงส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยว รักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างบูรณาการ 

3. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม ระบบการศึกษา การให้บริการด้านสาธารณสุข       
การป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด การให้การช่วยเหลือการสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ    
ผู้พิการ ในท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชน  การบริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหาร
แบบธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม ส่งเสริมระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
2.3) ยุทธศาสตร์  (Strategic Issue) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และสังคม 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

 
 

2.4) เป้าประสงค์ (Goal) 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ได้มาตรฐาน

และทั่วถึง 
2. แหล่งน้ำสาธารณะ ได้รับการพัฒนา เพ่ือใช้ในการเกษตรและอุปโภค  
3. ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ และได้รับการสนับสนุนผลิตผลทางการเกษตรให้มี

คุณภาพ 
4.  ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้สูงอายุ ได้รับการสงเคราะห์เพ่ือให้คุณภาพชีวิตที่ด ี



 

 

 5.  ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแลสุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม และได้รับ
การบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
 6.  ยกระดับการศึกษาในระดับปฐมวัย ให้ได้มาตรฐาน สนับสนุนและส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนได้รับการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 

7. ประชาชน ใช้ศาสนาเป็นหลักยึดเหนี่ยวจิตใจ และครองตนในหลักธรรม รักษาไว้
ซ่ึงวัฒนธรรม ประเพณี  

8. ชุมชนน่าอยู่ ขยะมูลฝอยและของเสียได้รับการจัดการอย่างเป็นระบบและได้
มาตรฐาน ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการรักษา ฟ้ืนฟ ู

9. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา องค์กรมีศักยภาพ บุคลากรมีคุณภาพ            
มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส  
 
         2.5) ตัวชี้วัด (Key Performance Indicators : KPI) 

1. ระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ได้มาตรฐาน
และท่ัวถึง 

2. มีแหล่งน้ำ เพ่ือใช้ในการเกษตรและอุปโภค เพ่ิมข้ึน  
3. ประชาชนมีอาชีพ มีรายได ้และมีความเป็นอยู่ที่ดี 
4. ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้สูงอายุ ได้รับการสงเคราะห์  

 5. เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมให้มีการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
6. ประชาชนมีศาสนาเป็นที่ยึดเหนี่ยว มีการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
7. มีการกำจัดขยะต้นทางอย่างถูกต้อง มีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน 
8. ประชาชนมีความพึงพอใจ และมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของ อบต.  

 

         2.5) ค่าเป้าหมาย (Target) 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

การก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ ในพื้นที่ เช่น 
ถนน สะพาน รางระบายน้ำ ท่อลอดเหลี่ยม ท่อ คสล. ระบบน้ำอุปโภค
บริโภค แหล่งนำ้ สร้างและซ่อมแซมฝายชะลอนำ้ อาคารต่างๆ สิ่งก่อสร้าง 
ฯลฯ  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม        

พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ เช่น การส่งด้าน
เศรษฐกิจ การเกษตร การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส การป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ การปลูกจิตสำนึกให้
ราษฎรมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ สร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน  
โครงการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ฯลฯ      
   



 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
อนุรักษ์และจรรโลงไว้ซึ่งการศาสนา วฒันธรรม  และประเพณที้องถิ่น เช่น 
ประเพณีวันสารทเดือนสบิ ประเพณีรดน้ำผู้สงูอายุ 
การแห่ผ้าขึ้นธาตุ ประเพณีวันลอยกระทง วันเด็กแห่งชาติ ฯลฯ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การ
จัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน เชน่ ปลูกตน้ไม้ในป่าชุมชนปา่ตน้น้ำ ปา่สาธารณะ 
การจัดการขยะในชุมชน เปน็ตน้ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองและการบริหาร 
 

การบริหารราชการต่างๆภายในองค์กร เพื่อให้การบริการมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลสูงสุด พัฒนาระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

          
 2.6) กลยุทธ์ (Strategy) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      1)  พัฒ นาและปรับปรุ ง โครงสร้ าง พ้ืนฐาน ให้ ได้ มาตรฐาน  มี ระบบ
สาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ และท่ัวถึง 

2)  พัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ และแหล่งน้ำเพ่ือ
การเกษตรและเพ่ือการอุปโภคบริโภค  

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม        
     1)   ส่งเสริมรายได้ให้กับประชาชนเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี และดำรงชีพ

ได้อย่างปกติสุข 
2)   พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
3)   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการด้านสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
4)   ส่งเสริมและพัฒนาคน  สังคม ชุมชนให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1)   จัดการด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

2)   ส่งเสริมและรักษาศิลปะวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     1)   จัดการด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน รักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

2)   ส่งเสริมให้มีการจัดการขยะอย่างถูกวิธี เพ่ือลดปัญหาขยะมูลฝอย 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
    1)  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

2)  พัฒนาด้านการบริการต่างๆ ให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
3)  พัฒนาระบบบริหารจัดการในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 



 

 

4)  ส่งเสริมด้านการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

 
 

          2.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
การกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว

กำหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว ที่เกี่ยวข้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ และ 14 กลยุทธ์ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนา
ท้องถิ่นด้านต่างๆ ให้เกิดประโยชน์ของประชาชนต่อไป โดยมีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์
ดังนี้ 

1)  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีมาตรฐาน และบริการด้ าน
สาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง  

2)  การพัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและภูม
ปัญญาท้องถิ่น  

3)  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ชุมชน เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มี
ความเข้มแข็งและสามารถพึงตนเองได้ 

   4)  การส่งเสริมให้มีการจัดการด้านสาธารณสุข สุขภาพอนามัยของชุมชน การ
จัดการสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอย และฟ้ืนฟ ูรักษา ทรัพยากรธรรมชาติ  

    5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  
 
2.8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว มุ่งพัฒนา 5 

ด้าน ได้แก่ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี   ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ และด้านการเมืองและการบริหาร
ซึ่งสอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่2)  พ.ศ. 2549  

 
 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1) การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงต่อการพัฒนาผลการวิเคราะห์ปัญหาและความ

ต้องการของประชาชน   

ประเด็นการพัฒนา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่/

เป้าหมาย 
คาดการณ์แนวโน้มใน

อนาคต 



 

 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

๑.ปัญหาด้านการขาด สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการอยา่ง ท่ัวถึง  
 

๒. ปัญหาด้านคมนาคม ท่ีไมส่ะดวก ปลอดภัย 
 
 

๓. ปัญหาการขาด แคลนน้ำ  แหลง่น้ำไม่ได้รับ
การบำรุงรักษา 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 

- มีสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการอยา่งทั่วถึง  
 

- มีคมนาคมที่สะดวกและ
ความปลอดภัยในการสัญจร  
 

- แหล่งน้ำตามะรรมชาติตื้น
เขิน  
- ระบบประปา มีการขยาย
ครอบคุมทุกครัวเรือน และมี
การใช้แหล่งน้ำใต้ดินเพิม่ขึ้น 
 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม        

1. ปัญหาด้านเศษฐกิจ และรายไดค้รอบครัว  
 
 
 
 
 
 
 

2. ปัญหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติด 
 
 
 
 
 

3. ปัญหาครอบครัว  
 
 
 

4. ปัญหารายไดไ้ม่เพียงพอในการดำรงชีพ 
และการว่างงาน 
 

5. ปัญหาเทคโนโลยี่และการสื่อสาร 
 
 
 

6. ปัญหาสุขภาพอนามยั 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 
 
 
 

 
ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 
 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 

- มีเทคโลโนยี่ด้านการเกษตร
เพิ่มขึ้นทำให้ผลผลติเพิ่มขึ้น 
ราคาพืชผลทางเกษตรลดลง   
-มีการใช้สารเคมีเพิ่มขึ้น ทำ
ให้ต้นทุนการผลิตลดลง ส่วน
การผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ
มีแนวโน้มดีขึ้น  
 

-การแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดมีแนวโนม้สูงขึ้นเนื่องจาก
การเข้าถึงยาเสพติดง่ายขึ้น 
และก่อให้เกิดปญัหา
อาชญากรรมตามมา 
 

-เด็กและเยาวชนมีปัญหาขาด
ความรักความอบอุ่นมากขึ้น
นำไปสู่ปญัหาอื่นๆ  
 

-ประชาชนมีรายไดไ้ม่เพียงพอ
และค่าครองชีพเพิ่มข้ึน 
 

-ประชาชนมีการใช้เทคโนโลยี่
สื่อออนไลน์และการเข้าถึง
ข้อมูลมากขึ้น 
 

- มีการเกิดโรคตดิต่อหรือโรค
อุบติใหม่เพิ่มขึ้น 
- ประชาชนเจ็บป่วยงาน
สุขภาพอ่อนแอลง  
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1. การส่งเสริมการศึกษา  
  
 
 
 
 
 
๒. ประชาชนให้ความสำคญักับศาสนา และ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น น้อยลง 
 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 
 
 
 
ประชาชนใน
ตำบลนาแว 

-ประชาชนได้เข้าถึงระบบ
การศึกษามากขึ้น   
-เด็กนักเรียนมีการเข้าถึงเทค
โลโนยี่ และแหล่งเรยีนรู ้
- เด็ก ศพด.มีคณุภาพ รอบ
ด้าน 
 
ประชาชนให้ความสำคัญกับ 
ศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามข้องท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 

การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1. ปัญหาด้านป่าไม ้
 
 
2. ปัญหาขยะมลูฝอย 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
ประชาชนใน
ตำบลนาแว 

 - พื้นที่ป่าลดลง 
 
 
-ประชาชนไม่ให้ความสำคญั
กับการจัดการขยะมลูฝอย
และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

1.การมีส่วนร่วมของประชาชนยังอยู่ในระดับ
ต่ำ 
 
 
2.ประชาชนขาดความเข้าใจในระบบการ
ปกครองในระบบประชาธิปไตย 
 
 
3. ระบบราชการ 

ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 
ประชาชนใน
ตำบลนาแว 
 
 
ประชาชนใน
ตำบลนาแว 

ประชาชนไม่ให้ความสนใจใน
การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 
- การซื้อสิทธิขายเสียงยังคงมี
อยู่ในการจัดการเลือกตั้งใน
ทุกระดับ 
 
- ระบบราชการไมไ่ด้เป็น
ระบบกระจายอำนาจอย่าง
แท้จริง  

 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม และศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis 
วิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ทั้งภายในและภายนอก สรุปสถานการณ์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว ได้ดังนี้  

 

จุดแข็ง (Strengths)   
1. มีการคมนาคมขนส่งที่เหมาะสมเชื่อมโยงระหว่างตำบล อำเภอ และจังหวัด 

ที่สะดวก ทั้งทางรถยนต์และรถไฟ 



 

 

2. สถานศึกษาในระดับประถมศึกษา อยู่ไม่ไกลจากชุมชนที่อยู่อาศัย  
3. การเมืองท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  
4. ประชาชนค่อนข้างมีความรู้มีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้งใน

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และคุณภาพชีวิต  
5. มีโรงเรียนประถมศึกษา 3 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 แห่ง สามารถ

รองรับการเรียนของเด็ก นักเรียนได้อย่างเพียงพอ  
6. ผู้นำชุมชนสมานสามัคคี ไม่มีปัญหาในด้านการร่วมมือกันในการปกครอง

และบริหารการพัฒนา  
7. มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับส่วนราชการ

อ่ืนๆ ในพื้นที่  
8. มีแหล่งน้ำสาธารณะที่เพียงพอต่อการพัฒนา เพ่ืออุปโภค บริโภคและ

การเกษตร 
9 ประชาชนส่วนใหญ่มี่อาชีพทำสวนยางพารา มีรายได้ตลอดทั้งปี 
10 มีกลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน 
 

 จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มเกิดน้ำท่วมทำให้เส้นทางคมนาคมภายในตำบล เสียหาย

และต้องเสียงบประมาณในการซ่อมแซมปรับปรุงทุกปี 
2. ไม่มีสถานศึกษาระดับสูงกว่าประถมศึกษา  
3. ศักยภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศของเด็กและเยาวชนรวมทั้งประชาชน    

มีน้อย  
4. แรงงานไร้ฝีมือขาดการพัฒนาฝีมือ  
5. กระบวนการผลิต ทางการเกษตรต้นทุนสูง   
6. ขาดการบูรณาการด้านการประชาสัมพันธ์ในกิจกรรมเพ่ือพัฒนาที่เหมาะสม  
7. ขาดบุคลากรที่มีความรู้เรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ  
8. บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอทำให้ขาดโอกาสในการเรียนรู้  
9. การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานยังขาดการบูรณาการให้เป็นเอกภาพ  
10.ประชาชนยังยึดมั่นในการประกอบอาชีพเดิม โดยไม่คำนึงถึงแนวโน้มของ

การเปลี่ยนแปลงการบริโภคใน อนาคต  
11.ประชาชนยังคาดหวังให้รัฐเป็นฝ่ายสนับสนุนค้ำจุนตลอดเวลา  
14.ขาดระบบการวางผังที่ได้มาตรฐาน  
15.เด็กและเยาวชนบางส่วนไม่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
16.ปัญหายาเสพติดและอบายมุข  
17.ปัญหาหนี้สินและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
18.ประชาชนยังมีค่านิยมท่ีใช้สารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตการเกษตร  
19.ประชาชนยังขาดความเอาใจใส่ดูแลสุขภาพของตน  



 

 

20.การให้บริการข้อมูลข่าวสารต่อชุมชนยังไม่มีมาตรฐานและไม่ทั่วถึง 
 

 โอกาส (Opportunity)   
1. นโยบายการกระจายอำนาจตามแผนการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครอง

ส่วนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติม ฉบบที่ 2 พ.ศ.2549 กำหนดบทบาท ภารกิจ หนาที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นชัดเจนมากขึ้น 

 2. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่นและตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทาให้องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาแว มีระบบการบริหารจัดการที่ดี 

3. นโยบายรัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนทองถิ่นมีบทบาทในการ
จัดบริการ สาธารณะของทองถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 

4. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอำนาจการปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยสร้างดุลยภาพ ระหว่างการกำกับดูแลและความเป็นอิสระของทองถิ่นในการบริหารจัดการ
งบประมาณและบุคคลากรของท้องถิ่น 

 

อุปสรรค (Threats)  
1. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ  
2. ประชาชนขาดเงินลงทุน และขาดแหล่งเงินทุน  
3. ความไม่แน่นอนของฤดูกาล เป็นอุปสรรคในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
4. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มน้ำท่วมขังทุกปี และเสียงบประมาณในการซ่อมแซม

โครงสร้างพื้นฐาน 
5. สถานภาพพ้ืนที่ไม่เหมาะสมในการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
6. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลมีอย่างจำกัด ไม่เพียงพอต่อการ

พัฒนาตำบล  
 

3.2) การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- การแพร่ระบาดของ  COVID-19  
 การแพร่ระบาดของ  COVID-19  
นับตั้งแต่ในช่วงต้นปี 2563 สถานการณ์การแพร่ระบาดของติดเชื้อไวรัสโควิด-19 ได้ ทวีความ
รุนแรงและขยายขอบเขตไปในหลายประเทศทั่วโลกอย่างรวดเร็ว จนทำให้เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 
2563 องค์การอนามัยโลก (WHO) ประกาศให้เป็นการแพร่ระบาดครั้งใหญ่ (Pandemic) ซึ่งได้
ส่งผลกระทบในทุกประเทศทั่วโลก  สำหรับประเทศไทย  ศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด -19 
(ศปก.ศบค.) ได้มีมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อโควิด -19 การกำหนดมาตรการ
ควบคุมสถานการณ์อย่างเข้มงวด เช่น จำกัดการเดินทางเข้าประเทศ และระหว่างจังหวัด  การ



 

 

ห้ามจัดกิจกรรมและอาชีพที่มีความเสี่ยงในการแพร่ระบาด ของโรค COVID-19 ซึ่งส่งผลกระทบ
ต่อประชาชนในท้องถิ่นด้วย 

หลังวิกฤติการแพร่ระบาดของ COVID-19 สำหรับประเทศไทยก็ยังมีความไม่แน่นอน 
แต่เราอาจประเมินได้ว่าการใช้มาตรการ การฉีดวัคซีนให้ครอบคลุมประชากรในประเทศ 
ความสามารถในการปรับตัวของประชาชน ธุรกิจ และภาครัฐ ให้เข้ากับฐานวิถีชีวิตใหม่ และการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจโลก ถ้าเราปรับตัวเข้ากับโครงสร้างใหม่ได้เร็ว เศรษฐกิจไทยคาด
ว่าจะฟ้ืนตัว ตามทิศทางการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจโลก โดยปัจจัยสำคัญที่จะส่งผลต่อการฟื้นตัว คือ 
การควบคุมการแพร่ระบาด การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ การปรับตัวของธุรกิจและแรงงาน และ
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ 

ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ จากมาตรการควบคุมการเดินทางเข้าประเทศ และการเข้มงวด
การเดินทางระหว่างจังหวัด ส่งผลให้การลดลงของจำนวนนักท่องเที่ยว ภาคบริการท่องเที่ยว และ
ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยวในท้องถิ่น ได้รับผลกระทบรุนแรง การหยุดชะงักของห่วงโซ่
การผลิต โดยเฉพาะภาคการเกษตร การจ้างงาน รวมถึงมาตรการควบคุมการประกอบอาชีพที่มี
ความเสี่ยง ส่งผลให้กลุ่มอาชีพบางอาชีพไม่สามารถทำงานได้ จึงไม่มีรายได้ในการยังชีพ   รัฐบาล
จึงได้ออกมารตการการช่วยเหลือลดผลกระทบในระยะสั้น ควบคู่ไปกับการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจระยะยาว ภาครัฐควรใช้เงินงบประมาณขนาดใหญ่นี้เยียวยาผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนให้
กระจายไปให้ตรงกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งนำเงินทุ่มลงทุนเพ่ือให้เกิดคลื่นการลงทุนระลอกใหม่ของ
ประเทศเพ่ือแก้ปัญหาโครงสร้างเศรษฐกิจไปพร้อมกัน เช่น การลงทุนด้านสาธารณสุข การพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวและอาชีพโดยชุมชน การพัฒนาโครงการภายใต้แผนบริหารจัดการน้ำ    20 ปี 
(ปี 2561–2580) ให้เกิดขึ้นจริงเพ่ือแก้ปัญหาภัยแล้งและน้ำท่วมที่มักสร้างความเสียหายแก่
เกษตรกร การพัฒนาเมืองสีเขียว การสร้างระบบนิเวศ การพัฒนาทักษะแรงงานและสร้างอาชีพ 
โดยเฉพาะแก่แรงงานที่ย้ายกลับท้องถิ่นและแรงงานที่ตกงานในเมืองใหญ่ ช่วยให้เกิดการจ้างงาน
และสามารถชดเชยผลกระทบจากวิกฤติได้อีกทางหนึ่ง 

ผลกระทบด้านสังคม  จากมาตรการควบคุมการเว้นระยะห่างทางสังคม ส่งผลกระทบต่อ
วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน  ที่ต้องปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ไปเป็นแบบความปกติใหม่ (New 
Normal) การใช้เทคโนโลยีสื่อโซเชียลมีเดียในการติดต่อสื่อสาร มีมากข้ึน ทำให้ประชาชนในกลุ่ม
ที่ไม่สามารถเข้าถึงเทคโนโลยีขาดโอกาสทางข้อมูลข่าวสาร โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การเรียน มาเป็นแบบออนไลน์ เด็กและเยาวชนจึงมีโอกาสในการเรียนรู้ลดลงและขาดพัฒนาการ
ทางสังคมตามช่วงวัย อีกประการหนึ่ง เด็กและเยาวชน จะเข้าสู่สังคมออนไลน์มากขึ้น มีความ
เสี่ยงในการถูกชักจูง ล่อลวงจากผู้ไม่หวังดีที่แฝงมาในสังคมออนไลน์ได้เพ่ิมมากข้ึน ในทางกลับกัน
ผลกระทบในการแพร่ระบาด ของโรค COVID-19 ทำให้ประชาชนมีความระมัดระวังและหันมา
ดูแลสุขภาพมากข้ึน การติดอาวุธเครื่องมือด้านเทคโนโลยีสนับสนุน Thailand 4.0 เพ่ือยกระดับ
การเติบโตและก้าวให้ทันโลกที่เปลี่ยนแปลงเร็ว ทั้งด้านการสาธารณสุข เช่น การแพทย์ทางไกล 
การศึกษา เช่น การเรียนการสอนออนไลน์  การขนส่ง เช่น บริการดิลิเวอรี และการทำงานจากที่
บ้าน เพ่ือใช้วิกฤตินี้ให้เป็นโอกาสเพ่ือก้าวกระโดดความรู้และทักษะทางเทคโนโลยีแก่ประชาชน



 

 

ทั่วไป และเพ่ือพัฒนาประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจดิจิทัลให้ได้รวมถึง การสร้างความตระหนักรู้
และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเร่งพัฒนาทักษะ นอกเหนือจากประชาชนต้องช่วยกัน
รักษาสุขอนามัยเพ่ือป้องกันการระบาดรอบสอง และยืดหยุ่นในการปรับตัวให้เข้ากับวิถีชีวิ ตใหม่
โดยเร็วแล้ว ภาคประชาชนต้องเร่งพัฒนาศักยภาพตนเองให้เป็น “แรงงานแห่งอนาคตในศตวรรษ
ที่ 21” ในยุคที่คนต้องทำงานร่วมกับเครื่องจักรและเทคโนโลยีมากขึ้นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึง
ต้องมีความยืดหยุ่นพร้อมเรียนรู้ตลอดเวลา (lifelong learning) โดยเฉพาะในสาขาที่จำเป็นต่อ
อาชีพในอนาคต เช่น ความรู้ด้านเทคโนโลยี ความรู้ด้านการตลาดโดยเฉพาะออนไลน์  
ภาษาต่างประเทศ รวมถึงทักษะการเป็นผู้ประกอบการ (entrepreneurship) เพ่ือเพ่ิมโอกาสใน
การจ้างงานและเพ่ิมรายได ้



 

 
 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12 

แผนยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

 

แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพ

คน 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถใน

การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกัน

ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ยุทธศาสต
ร์ด้าน
ความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนา

โครงสร้าง
พื้นฐานและ

ระบบ 
โลจิสติกส ์

ยุทธศาสตร์
การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 

การวิจยั และ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสต
ร์การ

เสรมิสร้าง
และ

พัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

เติบโตทาง
เสรษฐกิจที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ
พัฒนาอยา่ง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

ต่างประเท
ศ ประเทศ
เพื่อนบ้าน 

และ
ภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิ

บาลใน
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ภาคเมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสต
ร์การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลด
ความ

เหลื่อมล้ำ
ในสังคม 

การพัฒนาการท่องเท่ียวนานาชาตบิน

ฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที ่

 

การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพารา

และปาล์มน้ำมัน   

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
คมนาคมขนส่งและระบบโลจิ
สติกให้รองรับการค้า การลงทุน 
การท่องเท่ียว การเกษตร และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้

ปลอดภัยและมีศักยภาพด้านการ

ส่งออก 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
บริหารจัดการเกษตรและ
อุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบ
วงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาการท่องเท่ียวบน
พื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ 
และศิลปวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาคน ชุมชนและสังคม
ให้น่าอยู ่เข้มแข็ง มั่นคงตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การรักษาความมั่นคง และ
ความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การส่งเสริมศาสนาศิลปะ 
และวัฒนธรรม 



 

 
 

 
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาแว  (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
บริหารจัดการเกษตรและ
อุตสาหกรรมสู่มาตรฐาน
ครบวงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาการท่องเท่ียวบน
พื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ 
และศิลปวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาคน ชุมชนและสังคม
ให้น่าอยู ่เข้มแข็ง มั่นคง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิต และสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการ
จัดการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการ

จัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดลอ้มและพลังงาน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและ
การบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดี 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา

ของ องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนาแว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การรักษาความมั่นคง และ
ความสงบเรียบร้อย 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การส่งเสริมศาสนาศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

 



 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต และ
สังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจดัการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม
ประเพณ ี
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น

การจัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการพัฒนาการเมือง
การบริหาร 
 

เป้าประสงค์ 
-โครงสรา้งพื้นฐานได้มาตรฐาน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 
-พัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะ แหล่ง
น้ำธรรมชาติ เพื่อการเกษตรและ
อุปโภค 
 

เป้าประสงค์ 
-ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ และ
สนับสนุนผลติผลทางการเกษตรให้
มีคุณภาพ 
-ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแล
สุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม
และได้รับการบริการด้าน
สาธารณสุขอย่างท่ัวถึง   
 

เป้าประสงค์ 
-ยกระดับการศึกษาในระดับ
ปฐมวัย ให้ไดม้าตรฐาน สนับสนุน
ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา 
ทั้งในระบบและนอกระบบ 
การศึกษาตามอัธยาศัย 
-ประชาชน ใช้ศาสนาเป็นหลักยึด
เหนี่ยวจิตใจ และครองตนใน
หลักธรรม รักษาวัฒนธรรม 
ประเพณี  
 

เป้าประสงค์ 
-ชุมชนน่าอยู่ ขยะมูลฝอยและของ
เสียได้รบัการจดัการอย่างเป็นระบบ 
และได้มาตรฐาน ทรัพยากร 
ธรรมชาติ ได้รับการรักษาฟ้ืนฟู 
 

เป้าประสงค์ 
-ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
องค์กรมีศักยภาพ บุคลากรมี
คุณภาพ มีการบรหิารจดัการตาม
หลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาแว (ต่อ) 
                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ 
-โครงสรา้งพื้นฐานได้มาตรฐาน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 
-พัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะ แหล่ง
น้ำธรรมชาติ เพื่อการเกษตรและ
อุปโภค 

เป้าประสงค์ 
-ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ และ
สนับสนุนผลติผลทางการเกษตรให้
มีคุณภาพ 
-ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแล
สุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม
และได้รับการบริการด้าน
สาธารณสุขอย่างท่ัวถึง   

เป้าประสงค์ 
-ยกระดับการศึกษาในระดับ
ปฐมวัย ให้ไดม้าตรฐาน สนับสนุน
ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา 
ทั้งในระบบและนอกระบบ 
การศึกษาตามอัธยาศัย 
-ประชาชน ใช้ศาสนาเป็นหลักยึด
เหนี่ยวจิตใจ และครองตนใน
หลักธรรม รักษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

เป้าประสงค์ 
-ชุมชนน่าอยู่ ขยะมูลฝอยและของ
เสียได้รบัการจดัการอย่างเป็น
ระบบ 
และได้มาตรฐาน ทรัพยากร 
ธรรมชาติ ได้รับการรักษาฟ้ืนฟู 

เป้าประสงค์ 
-ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
องค์กรมีศักยภาพ บุคลากรมี
คุณภาพ มีการบรหิารจดัการตาม
หลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 

กลยุทธ ์
-พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
ให้ได้มาตรฐาน มรีะบบ
สาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ
และทั่วถึง 
-พัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษา
แหล่งน้ำธรรมชาติ และแหล่งน้ำ
เพื่อการอุปโภคบริโภค  
 

กลยุทธ์ 
-ส่งเสริมรายได้ให้กับประชาชนมี
คุณภาพที่ดี และดำรงชีพได้อย่าง
ปกติสุข 
-พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
-ส่งเสรมิและพัฒนาการจดัการดา้น
สาธารณสุขใหไ้ด้มาตรฐาน 
-ส่งเสรมิพัฒนาคน  สังคม ชุมชน
ให้เข้มแข็ง และมีคณุภาพชีวิตที่ด ี

 

กลยุทธ ์
-จัดการด้านการศึกษาใหไ้ด้
มาตรฐาน 
-ส่งเสรมิและรักษาศลิปวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 

กลยุทธ ์
-จัดการด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน
รักษาและฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาติ 
-ส่งเสรมิให้มีการจัดการขยะอย่าง
ถูกวิธี เพื่อลดปัญหาขยะมลูฝอย 

กลยุทธ์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
-พัฒนาด้านการบริการต่างๆ ให้เกดิ
ความสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม  
-พัฒนาระบบบริหารจัดการในองค์กร 
ปกครองท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
-ส่งเสรมิด้านการเมืองในระบบ
ประชาธิปไตรอันมีพระมหากษตัรยิ์
ทรงเป็นประมุข 
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กลยุทธ ์
-พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
ให้ได้มาตรฐาน มรีะบบ
สาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ
และทั่วถึง 
-พัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษา
แหล่งน้ำธรรมชาติ และแหล่งน้ำ
เพื่อการอุปโภคบริโภค  
 

กลยุทธ์ 
-ส่งเสริมรายได้ให้กับประชาชนมี
คุณภาพที่ดี และดำรงชีพได้อย่าง
ปกติสุข 
-พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
-ส่งเสรมิและพัฒนาการจดัการดา้น
สาธารณสุขใหไ้ด้มาตรฐาน 
-ส่งเสรมิพัฒนาคน  สังคม ชุมชน
ให้เข้มแข็ง และมีคณุภาพชีวิตที่ด ี

 

กลยุทธ ์
-จัดการด้านการศึกษาใหไ้ด้
มาตรฐาน 
-ส่งเสรมิและรักษาศลิปวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 

กลยุทธ ์
-จัดการด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน
รักษาและฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาติ 
-ส่งเสรมิให้มีการจัดการขยะอย่าง
ถูกวิธี เพื่อลดปัญหาขยะมลูฝอย 
 

กลยุทธ์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
-พัฒนาด้านการบริการต่างๆ ให้เกดิ
ความสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม  
-พัฒนาระบบบริหารจัดการในองค์กร 
ปกครองท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
-ส่งเสรมิด้านการเมืองในระบบ
ประชาธิปไตรอันมีพระมหากษตัรยิ์
ทรงเป็นประมุข 
 

แผนงาน เคหะและชมุชน 

แผนงาน บริหารงานท่ัวไป แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

แผนงาน การศึกษา แผนงาน สาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห ์

แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนงาน การเกษตร แผนงาน งบกลาง แผนงาน อุตสาหกรรม 
และการโยธา 



 
ความสอคล้องทางยุทธศาสตร์ 

 

อบต.นาแว อบจ.นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การบริหารจัด
การเกษตรและอุตสาหกรรมสู่
มาตรฐานครบวงจร 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ 
ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคน 
ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคน 
ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ
พลังงาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างธรรมาภิ
บาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคน 
ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การรักษาความ
มั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
 

 



 

 

 

 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
-การเศรษฐกิจ 
 

-อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

-กองช่าง -สนง.ปลัด 
-กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
คุณภาพชีวิตและสังคม 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
-การดำเนินงานอ่ืน 
 

-สาธารณสุข 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-การเกษตร 
 

-สำนัก.ปลดัฯ 
-กองการศึกษาฯ 

-กองช่าง 
-กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
 

-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 

-การศึกษา 
-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

-กองการศึกษา -กองช่าง 
-กองคลัง 
-สำนักปลัดฯ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชน 
 และสังคม 
 

-การรักษาความสงบภายใน 
-สาธารณสุข 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
 

-สำนักปลัดฯ 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การเมืองและการบริหาร 

-บริหารทั่วไป 
 

-งานบริหารงานทั่วไป 
-การรักษาความสงบภายใน 
-การศึกษา 
-เคหะและชุมชน 
 

-สำนักปลัดฯ 
-กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 
 

-กองช่าง 
 

 

  ส่วนที่ 3 



แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 36 96,672,950 46 105,432,920 28 91,637,200 37 92,784,720 25 86,295,400 172 472,823,190
36 96,672,950 46 105,432,920 28 91,637,200 37 92,784,720 25 86,295,400 172 472,823,190

2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข 14 640,000 14 640,000 14 640,000 14 640,000 14 640,000 70 3,200,000
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 450,000 3 450,000 3 450,000 3 450,000 3 450,000 15 2,250,000

2.3 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 2 330,000 2 330,000 2 330,000 2 330,000 2 330,000 10 1,650,000
2.4 แผนงานการเกษตร 1 20,000 1 25,000 1 200,000 1 200,000 1 100,000 5 545,000

20 1,440,000 20 1,445,000 20 1,620,000 20 1,620,000 20 1,520,000 100 7,645,000
3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

3.1 แผนงานการศาสนา 6 3,886,700 6 3,886,700 6 3,886,700 6 3,886,700 6 3,886,700 30 19,433,500

3.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 6 476,000 6 476,000 6 476,000 6 476,000 6 476,000 30 2,380,000
12 4,362,700 12 4,362,700 12 4,362,700 12 4,362,700 12 4,362,700 60 21,813,500

4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 10 750,000

2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 10 750,000
5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร

5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 15 1,129,500 15 1,129,500 15 1,129,500 15 1,129,500 15 1,129,500 75 5,647,500
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 350,000 3 350,000 3 350,000 3 350,000 3 350,000 15 1,750,000
5.3 แผนงานการศึกษา 1 54,000 1 54,000 1 54,000 1 54,000 1 54,000 5 270,000

19 1,533,500 19 1,533,500 19 1,533,500 19 1,533,500 19 1,533,500 95 7,667,500

89 104,159,150 99 112,924,120 81 99,303,400 90 100,450,920 78 93,861,600 437 510,699,190

บญัชสีรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลนาแว

รวม 5 ปี

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน

ยุทธศาสตร์
ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570

รวม

รวมทั้งส้ิน

รวม

รวม

รวม

รวม



แบบ ผ.01/1

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3 7,892,800      3 7,892,800  3 7,892,800 2 5,652,800 2 5,652,800 13 34,984,000   

3 7,892,800      3 7,892,800  3 7,892,800 2 5,652,800 2 5,652,800 13 34,984,000   รวมทั้งส้ิน

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลนาแว

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

ที่น ามาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้าน

และแผนพัฒนาชมุชน

โครงการพัฒนา



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายสถานี
สูบน้้า หมู่ที่ 1

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 880  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 3,520 ตารางเมตร

2,358,400 2,358,400 2,358,400 2,358,400 2,358,400 ร้อยละ 80 ของผู้
ใชถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายเกษตร 2
 แยกทางหลวงแผ่นดิน 4015 -
 สวนยางนางละมุง หมู่ที่ 1

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 2,150  เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิว
จราจรไม่น้อยกวา่ 8,600 ตารางเมตร

5,673,000 5,673,000 5,673,000 5,673,000 5,673,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล. ) สายแยก
ทางหลวงแผ่นดิน 4015 -
 สายเกษตร 2 หมู่ที่ 1

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 300  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,200 ตารางเมตร

816,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

1

2

3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล. ) สายหนอง
พงัพรุ - คลองแหง้ หมู่ที่ 5

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 250  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไม่มีไหล่ทาง หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 1,000 
ตารางเมตร

670,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายโคกเมรุ –
 ศาลา หมู่ที่3

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 800  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 3,200 ตารางเมตร

2,144,000 2,144,000 2,144,000 2,144,000 2,144,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายบา้นนาย
ประสิทธิ์ - นายสร้าง หมู่ที่ 5

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 170 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 680 ตารางเมตร

455,600 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

5

4

6



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายบา้นนาง
เทียบ พกิุลงาม - คลองแหง้ 
หมู่ที่ 5

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 300  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,200 ตารางเมตร

804,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายไสโคก
เกาะ,ต้นโพธิ์ - แยกบา้น
นางอ้านวย ชูเจริญ หมู่ที่ 5

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 250  เมตร  หนา 0.15 เมตร
 หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 1,000 ตารางเมตร

670,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายบา้น
นางร้าเพย   (ซอยชุมชนบา้น
ในไร่ 2 ) - คลองแหง้ หมู่ที่ 6

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 200  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 800 ตารางเมตร

544,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

7

8

9



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายคอนกรีต
เดิมบา้นนายอนุภกัด์ิ - สวนยาง
นายประกอบ หมู่ที่ 7

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 400  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,600 ตารางเมตร

1,072,000 1,072,000 1,072,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายบา้น
นายทวปี-บา้นนายบญุมี หมู่ที่ 7

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 500  เมตร  หนา 0.15  เมตร
 ไม่มีไหล่ทาง หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่  2,000 
 ตารางเมตร

1,340,000 1,340,000 1,340,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายทุ่งกระจูด
,หว้ยทรายขาว หมู่ที่ 7 –
เขตต้าบลไสหร้า

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 250   เมตร  หนา 0.15 เมตร
 ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,000 ตารางเมตร

680,000 680,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง12

11

10



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายถนนด้า
นครศรีฯ.บา้นส้อง - บา้นนาย
ไพรวรรณ์ หมู่ที่ 7

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 350  เมตร  หนา 0.15   
เมตร ไม่มีไหล่ทาง หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 
1,400  ตารางเมตร

952,000 952,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายบา้น
หนองบวั หมู่ที่ 9-ถนนคอนกรีต
บา้นในช่อง (หว้ยกล้ัง ) หมู่ที่ 8

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 1,090  เมตร  หนา 0.15 
เมตร ไม่มีไหล่ทาง หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 
4,360  ตารางเมตร

2,964,800 2,964,800 2,964,800 2,964,800 2,964,800 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายหน้าวดั
ควนยูง - หว้ยไผ่โปะ๊ หมู่ที่ 9

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 640  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไม่มีไหลทาง หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 2,560 
ตารางเมตร

1,740,800 1,740,800 1,740,800 1,740,800 1,740,800 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง15

14

13



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สามแยกบา้น
ในช่อง หมู่ที่ 8 -  เขตปา่สงวน
ปลายคลองเพลง หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 760  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 3,040 ตารางเมตร

2,067,200 2,067,200 2,067,200 2,067,200 2,067,200 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายถนนด้า
สายนครศรีฯ.บา้นส้อง –
 ควนชอบ (หว้ยดินแดง) 
หมู่ที 9

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด กวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 3,300  เมตร  หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิว
จราจรไม่น้อยกวา่ 13,200 ตารางเมตร

8,976,000 8,976,000 8,976,000 8,976,000 8,976,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายบา้นนาง
ขอม กาญจนะ หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 340  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,360 ตารางเมตร

924,800 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

16

17

18



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายถนนด้า
สายหว้ยทรายขาว - หว้ยมังคุด 
หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 200   เมตร  หนา 0.15 เมตร
 ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 800 ตารางเมตร

544,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายบา้น
นายแปลก – สวนยาง
นางจารึก หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 1,230  เมตร  หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิว
จราจรไม่น้อยกวา่ 4,920 ตารางเมตร

3,345,600 3,345,600 3,345,600 3,345,600 3,345,600 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายแยกจาก
คอนกรีตเดิม นบนายเล้ียว
บา้นจ่าชาติ – บา้นเกาะกลางนา
  หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 270  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,080 ตารางเมตร

734,400 734,400 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

20

21
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แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายคอนกรีต
เดิมหว้ยมังคุด - สวนยาง
นายวรุิณ ธานีรัตน์ หมู่ที่10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 1,830  เมตร  หนา 0.15 
เมตร  ไหล่ทางหนิผุข้างละ 0.30 เมตร หรือผิว
จราจรไม่น้อยกวา่ 7,320 ตารางเมตร

4,977,600 4,977,600 4,977,600 4,977,600 4,977,600 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายถนนทาง
หลวงชนบท – สวนยางนางหอ้ง
 วจิาราณ์ หมู่ที่ 11

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 800 เมตร  หนา 0.15 เมตร ไหล่
ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจรไม่
น้อยกวา่ 3,200 ตารางเมตร

2,176,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.)สายหว้ยถ้้า - 
ศาลา หมู่ที่ 12

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 300  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,200 ตารางเมตร

816,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

23

22

24



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายสามแยก
บา้นใสใหญ่ หมู่ที่12 - สาม
แยกบา้นนายวจิิตร 
เชาวนะ หมู่ที่ 5

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 500  เมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 2,000  ตารางเมตร

1,360,000 1,360,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายแยก
คอนกรีตเดิม -  สวนยาง
นายชูเกียติ หมู่ 12

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 150  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 600 ตารางเมตร

408,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายแยกบา้น
นายชูเกียรติจากอนกรีตเดิม - 
สวนยางนางสุนิสา หมู่ 12

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 260  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 1,040 ตารางเมตร

707,200 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง27

26

25



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สายบา้น
นายสมใจ หมู่ 12 – เขตหมู่ 9

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 500  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหนิผุ ข้างละ 0.30 เมตร หรือผิวจราจร
ไม่น้อยกวา่ 2,000 ตารางเมตร

1,340,000 1,340,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการปรับปรุงถนนหนิคลุก 
สายแยกซอยในไร่ 2 -
 ซอยในไร่ 3 หมู่ที่ 6

เพือ่ใหป้ระชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภยั

ปรับปรุงผิวจราจรโดยใช้หนิคลุก ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 215 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือผิว
จราจร ไม่น้อยกวา่ 860 ตารางเมตร

516,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนที่ใช้
ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและปลอดภยั

-กองช่าง

โครงการปรับปรุงถนนหนิคลุก 
สายแยกนายฉวย - น้้ารอบ 
หมู่ที่ 9

เพือ่ใหป้ระชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภยั

ปรับปรุงผิวจราจรโดยใช้หนิคลุก ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 1,630 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือ
ผิวจราจร ไม่น้อยกวา่ 6,520 ตารางเมตร

3,912,000 3,912,000 3,912,000 3,912,000 3,912,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนที่ใช้
ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและปลอดภยั

-กองช่าง30

29

28



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการปรับปรุงถนนหนิคลุก 
สายหวัเขื่อนนบตาเล้ียว 
หมู่ที่ 10

เพือ่ใหป้ระชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภยั

ปรับปรุงผิวจราจรโดยใช้หนิคลุก ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 400 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือผิว
จราจร ไม่น้อยกวา่ 1,600 ตารางเมตร

960,000 960,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนที่ใช้
ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการ
สัญจรและปลอดภยั

-กองช่าง

โครงการบกุเบกิถนนต่อจาก 
สายสามัคคี,ไสโคกเกาะ –
เขตแม่น้้าตา หมู่ที่ 4  เดิม

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนต่อจาก ถนนหนิคลุกสายสามัคคี,ไส
โคกเกาะ –เขตแม่น้้าตา หมู่ที่ 4  เดิม  ขนาด
กวา้ง 4 เมตร ยาว 200 เมตร

640,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการบกุเบกิถนนต่อจาก 
สายสามัคคี,ไสโคกเกาะ –
สวนยางนายร่ิม ผุดผาด 
หมู่ที่ 4 เดิม

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนต่อจากถนน คสล.สายสามัคคี,ไสโคก
เกาะ –สวนยางนายร่ิม ผุดผาด หมู่ที่ 4  เดิม
ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 800 เมตร

2,560,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง
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แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการบกุเบกิถนนสายบา้น
หนองบวั - ซอยวรรณรัตน์ 
หมู่ที่ 9

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนสายบา้นหนองบวั - ซอยวรรณรัตน์ 
หมู่ที่ 9 ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 800 เมตร

2,240,000 2,240,000 2,240,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการบกุเบกิถนนสายหน้า
วดัหว้ยทรายขาว หมู่ที่ 10

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนสายหน้าวดัหว้ยทรายขาว หมู่ที่ 10 
 ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 180 เมตร

504,000 504,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง

โครงการบกุเบกิถนนสายถนน
ทางหลวงชนบท – สวนยางนาง
หอ้ง วจิาราณ์ หมู่ที่ 11

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนต่อจากถนนดินสายถนนทางหลวง
ชนบท – สวนยางนางหอ้ง วจิาราณ์ หมู่ที่ 11   
เดิม ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 800 เมตร

2,560,000 2,560,000 2,560,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง
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แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการทอ่งเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการบกุเบกิถนนสายนาแก 
หมู่ที่ 11

เพือ่ใหเ้กิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและเกิด
ความปลอดภยั

บกุเบกิถนนสายนาแก หมู่ที่ 11 ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 320 เมตร

1,024,000 1,024,000 1,024,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้ถนนแหง่นี้มี
ความพงึพอใจ

ประชาชนเดินทาง
สะดวกและ
ปลอดภยั

กองช่าง37



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการรณรงค์และปอ้งกันโรคพษิ
สุนัขบา้ “ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค
คนปลอดภยัจากโรคพษิสุนัขบา้ฯ”

เพือ่ปอ้งกันและควบคุมโรค
พษิสุนัขบา้

ฉีดวคัซีนปอ้งโรคพษิสุนัขบา้ 
 (สุนัขและแมว) ในต าบลนาแว
 ใหค้วามรู้ในการปอ้งกัน
โรคพษิสุนัขบา้

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80  ของสัตว์
ได้รับการฉีดวคัซีน 
ปอ้งกันโรคพษิสุนัขบา้

ประชาชนปลอดภยั
จากโรคพษิสุนัขบา้

ส านักปลัดฯ

โครงการรณรงค์ปอ้งกันควบคุม
โรคติดต่อ

เพือ่ปอ้งกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อ รวมถึงโรค
อุบติัใหม่ ในพืน้ที่

ใหค้วามรู้เกี่ยวกับการปอ้งกัน
โรคติดต่อ และโรคอุบติัใหม่ ใหก้ับ
ประชาชนในพืน้ที่   จัดซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ในการปอ้งกันและ
ควบคุมโรค

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การแพร่ระบาดของ
โรติดต่อและ
โรคอุบติัใหม่ 
ในชุมชนลดลง

ลดการแพร่ระบาดของ
โรคิดต่อ 
และโรคอุบติัใหม่

ส านักปลัดฯ

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น  หมู่ที่ 1 เพือ่
ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 
ใหก้ับประชาชนในหมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 1

1

3

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2

 เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น  หมู่ที่ 2 เพือ่
ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 2

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3

 เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 3 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 3

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4

 เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 4 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 4

6

4

5



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 5 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 5

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 6 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 6

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 7 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการหมู่บา้น 
หมู่ที่ 7

7

8

9



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 8 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการหมู่บา้น 
หมู่ที่ 8

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 9 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 9

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 10 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 10

11

12

10



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.1 แผนงานสาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 11 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 11

อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12

เพือ่ใหป้ระชาชนมีสุขภาพ
และคุณภาพชีวติที่ดี

อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ
คณะกรรมการหมู่บา้น   หมู่ที่ 12 
เพือ่ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ใหก้ับประชาชนใน
หมู่บา้น

20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ ๘๐
 มีสุขภาพดี

ประชาชนในหมู่บา้นมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขสามารถ
น าไปปฏบิติัใหถู้กต้อง

กรรมการ
หมู่บา้น หมู่ที่ 12

13

14



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการศึกษาดูงานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ

เพือ่สร้างความรู้ความเข้าใจใน
การและด าเนินการ ตามรอย
พระยุคลบาทของรัชกาลที่ 9

ฝึกอบรมและศึกษาดูงานตาม
โครงการศึกษาดูงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ ใหก้ับ
ประชาชนในพืน้ที่

270,000 270,000 270,000 270,000 270,000 ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วม
โครงการได้รับความรู้ความ
เข้าใจในการและด าเนินการ 
ตามรอยพระยุคลบาทของ
รัชกาลที่ 9

ผู้เข้าร่วมโครงการความรู้
ความเข้าใจในการและ
ด าเนินการ ตามรอยพระ
ยุคลบาทของรัชกาลที่ 9

ส านักปลัดฯ

โครงการฝึกอบรมอาชีพใหก้ับ
ประชาชนในต าบลนาแว

เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะด้าน
อาชีพให้แกป่ระชาชน และสร้างโอกาส
ในการประกอบอาชีพ

จัดฝึกอบรมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน
ในต าบลนาแว

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 70 มีทักษะด้าน
อาชีพเพิม่ขึ้น

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้ และสามารถน า
ความรู้ไปประกอบอาชีพ
เพิม่ขึ้น

ส านักปลัดฯ

โครงการปอ้งกันและแก้ไข
ปญัหายาเสพติด

 เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติดในชุมชน

จัดฝึกอบรมโครงการปอ้งกันและ
แก้ไขปญัหายาเสพติดใหก้ับ
ประชาชนในต าบลนาแว

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้ ในการป้องกนัการแพร่
ระบาดของยาเสพติดในชุมชน

การแพร่ระบาดของยา
เสพติดในชุมชนลดลง

ส านักปลัดฯ

1

2

3

รบัผิดชอบหลัก(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

งบประมาณ

โครงการที่ วัตถุประสงค์
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลคาดว่าจะไดร้บั



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.3 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ภายในต าบล

เพือ่ใหส่้งเสริมใหเ้ยาวชนและ
ประชาชนออกก าลังกายโดย
การเล่นกีฬา และเพือ่พฒันา
ทักษะทางด้านกีฬา

จัดการแข่งขันกีฬาภายในต าบล
นาแว

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 ของ
จ านวนชุมชนที่
ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน

ประชาชนมีการเล่น
กีฬาและออกก าลังกาย
มีทักษะทาง
ด้านกีฬา

กองการศึกษาฯ

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา

เพือ่ส่งเสริมใหเ้ด็กเยาวชน
และประชาชน มีสุขภาพที่ดี 
โดยการเล่นกีฬา และมีทักษะ
ด้านกีฬา

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
กับหน่วยงานอื่น

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 
กับหน่วยงานอื่น 
อย่างน้อยปลีะ 1 คร้ัง

เด็กเยาวชนและ
ประชาชน มีสุขภาพที่ดี
 โดยการเล่นกีฬา และ
มีทักษะด้านกีฬา

กองการศึกษาฯ

1

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.4 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการอบรมใหค้วามรู้
เร่ืองการปอ้งกันและก าจัด
ศตรูพชืโดยชีววธิี

เพือ่ใหป้ระชาชนมีความรู้
หลักการปอ้งกันและก าจัดศัตรูพชื

อุดหนุนงบปะมาณใหก้ับศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นาแว เพือ่จัดโครงการอบรมใหค้วามรู้เร่ือง
การปอ้งกันและก าจัดศตรูพชืโดยชีววธิี

20,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้หลักการ
ปอ้งกันและก าจัดศัตรูพชืแบบ
ถูกวธิแีละปลอดภยั

ประชาชนมีความรู้
หลักการปอ้งกันและ
ก าจัดศัตรูพชืแบบถูกวธิี
และปลอดภยั

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนาแว

โครงการพฒันาศักยภาพ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล

เพือ่ใหศู้นย์บริการฯสามารถ
ขับเคล่ือนงานเกษตรตามภารกิจได้

อุดหนุนงบปะมาณใหก้ับศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นาแว เพือ่จัดโครงการพฒันาศักยภาพ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล

25,000 ศูนย์บริการฯ สามารถ
ขับเคล่ือนงานเกษตรตาม
ภารกิจ และสามารถ
ช่วยเหลือแก้ไขปญัหาง
การเกษตรได้ดียิ่งขึ้น

ศูนย์บริการฯสามารถ
ขับเคล่ือนงานเกษตร
ตามภารกิจ และสามารถ
ช่วยเหลือแก้ไขปญัหาง
การเกษตรได้

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนาแว

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

1

2



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4 การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชวีติและสังคม
2.4 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

โครงการพฒันาศักยภาพการ
ผลิตและการตลาดไม้ผล
 เพิม่มูลค่า และเพิม่รายได้

เพือ่พฒันาอาชีพการผลิตผลไม้ 
ใหม้ีความมั่นคงและเปน็อาชีพ
หลักของเกษตรในพืน้ที่

อุดหนุนงบปะมาณใหก้ับศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นาแว เพือ่จัดโครงการพฒันาศักยภาพการ
ผลิตและการตลาดไม้ผล เพิม่มูลค่า และ
เพิม่รายได้ ใหก้ับเกษตรกรในต าบลนาแว

200,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้ ในการพัฒนาอาชีพการ
ผลิตผลไม้เพิ่มขึ้น

เกษตรมีรายได้เพิม่ขึ้น ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนาแว

โครงการพฒันาศักยภาพและ
เชื่อมโยงเครือข่ายท่องเที่ยว
เชิงเกษตร
ต าบลนาแว

เพือ่พฒันาการเรียนรู้ของ
เกษตรกรในกระบวนการผลิต
สินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ
มาตรฐานตามความต้องการของ
นักท่องเที่ยว

อุดหนุนงบปะมาณใหก้ับศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นาแว เพือ่จัดโครงการพฒันาศักยภาพและ
เชื่อมโยงเครือข่ายท่องเที่ยวเชิงเกษตร
ต าบลนาแว

200,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ใน
กระบวนการผลิตสินค้าเกษตร
ที่มีคุณภาพมาตรฐานตาม
ความต้องการของนักท่องเที่ยว

เกษตรมีรายได้เพิม่ขึ้น 
จากการพฒันาการผลิตที่
มีคุณภาพและการ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนาแว

โครงการฝึกอบรมท าปุย๋หมัก
ชีวภาพ

เพือ่ใหเ้กษตรกรมีรายได้เพิม่ขึ้น
และเหน็ความส าคัญของเกษตร
อินทรีย์

อุดหนุนงบปะมาณใหก้ับศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นาแว เพือ่จัดโครงการฝึกอบรมท าปุย๋หมัก
ชีวภาพ

100,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ใน
กระบวนการท าปุย๋หมักชีวภาพ

เกษตรกรมีรายได้เพิม่ขึ้น
และเหน็ความส าคัญของ
เกษตรอินทรีย์

ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนาแว

5

3

4



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3.1. แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวนั
 ส าหรับนักเรียนโรงเรียนวดัควนยูง)

เพือ่ใหเ้ด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมี
โภชนาการที่ดี

อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัใหก้ับ
โรงเรียน วดัควนยูง

533,400 533,400 533,400 533,400 533,400 ร้อยละ 100 ของเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนวดั
ควนยูงมีอาหารกลางวนั
รับประทาน

เด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมีด
โภชนาการที่ดี

โรงเรียนวดัควนยูง

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวนั
 ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบา้นหว้ย
ทรายขาว)

เพือ่ใหเ้ด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมี
โภชนาการที่ดี

อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัใหก้ับ
โรงเรียน บา้นหว้ยทรายขาว

583,800 583,800 583,800 583,800 583,800 ร้อยละ 100 ของเด็ก
นักเรียนในโรงเรียน
บา้นหว้ยทรายขาว
 มีอาหารกลางวนั
รับประทาน

เด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมีด
โภชนาการที่ดี

โรงเรียนบา้นหว้ย
ทรายขาว

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวนั
 ส าหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบา้น
ไสโคกเกาะ)

เพือ่ใหเ้ด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมี
โภชนาการที่ดี

อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัใหก้ับ
โรงเรียน บา้นไสโคกเกาะ

680,400 680,400 680,400 680,400 680,400 ร้อยละ 100 ของเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบา้น
ไสโคกเกาะ มีอาหาร
กลางวนัรับประทาน

เด็กมีอาหารกลางวนั
รับประทาน และมีด
โภชนาการที่ดี

โรงเรียนบา้นไสโคกเกาะ

1

2

3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่ยทุธศาสตร์ที ่4  การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                                             6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3.1. แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่ยทุธศาสตร์ที ่4  การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                                             6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

เพื่อให้เด็กในศูยน์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกดั อบต.นาแว มีการ
พัฒนาการ ในทุกด้าน

เพื่อใช่จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนั, ค่า
จัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน 
อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน,
 ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ฯลฯ ของ
ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

862,000 862,000 862,000 862,000 862,000 ร้อยละ 100 ของเด็ก
ในศูยน์พฒันาเด็กเล็ก
 มีพฒันาการที่ดีขึ้น
ในทุกด้าน

เด็กในศูยน์พฒันาเด็ก
เล็กมีการพฒันาการที่ดี
ขึ้นในทุกด้าน

กองการศึกษาฯ

โครงการอาหารเสริม (นม) เพือ่ส่งเสริมพฒันาการ
ทางด้านร่างกายของเด้กให้
มีน้ าหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์

จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ใหก้ับ
เด็กในศูยน์พฒันาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลนาแว 
และนักเรียนสังกัด สพฐ. ในพืน้ที่
 อบต.นาแว

1,027,100 1,027,100 1,027,100 1,027,100 1,027,100 ร้อยละ 100 ของเด็ก
ในศูยน์พฒันาเด็กเล็ก 
อบต.นาแว และเด็ก
นักเรียนในโรงเรียน 
สังกัด สพฐ. ในพืน้ที่ 
อบต.นาแว

เด็กมีน้ าหนักและ
ส่วนสูงตามเกณฑ์

กองการศึกษาฯ

4

5



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชวีติ

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3.1. แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารสว่นต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะไดร้บั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่ยทุธศาสตร์ที ่4  การพฒันาคน ชมุชน และสังคมใหน้า่อยู ่เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                                             6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนาม เพือ่เด็กมีพฒันาการที่สมวยั 
เสริมสร้างกล้ามเนื้อมัดเล็ก 
มัดใหญ่ ใหเ้ข็งแรงสมบรูณ์

จัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนามศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก อบต.นาแว บา้นทุ่ง
กระจูด

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 100 ของเด็ก
ในศูยน์พฒันาเด็กเล็ก 
อบต.นาแว บา้นทุ่ง
กระจูด มีพฒันาการ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก
 มัดใหญ่

เด็กมีพฒันาการที่สมวยั 
เสริมสร้างกล้ามเนื้อมัด
เล็ก มัดใหญ่ ใหเ้ข็งแรง
สมบรูณ์

กองการศึกษาฯ6



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชีวติ

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการส่งเสริมประเพณี
วนัลอยกระทง

เพือ่ส่งเสริม และสืบทอด
ประเพณีลอยกระทง

จัดกิจกรรมประเพณีลอยกระทง 
ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ 200 คน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย

ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ในการสืบทอด
ประเพณีลอยกระทง

กองการศึกษาฯ

โครงการวนัเด็กแห่งชาติ เพือ่ส่งเสริมเด็กและเยาวชน
ได้ตระหนักถึงหน้าที ่บทบาท
ของตนเอง ตามนโยบายรัฐบาล

จัดกิจกรรมวดัเด็กแห่งชาติ เด็ก 
เยาวชน และประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกวา่ 200 คน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย

เด็กและเยาวชนได้
ตระหนักถึง บทบาท
หน้าที ่และเกิดความ
สามัคคี

กองการศึกษาฯ

โครงการส่งเสริมประเพณี
รดน้้าผู้สูงอายุ

เพือ่เส่งเสริมและสืบทอด
ประเพณีรดน้้าผู้สูงอายุ และ
แสดงถึงความกตัญญูต่อ
ผู้สูงอายุ

จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีรดน้้า
ผู้สูงอายุ ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ 200 คน

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย

ประชาชนมีส่วร่วมใน
การสืบทอดประเพณี
รดน้้าผู้สูงอายุ และ
แสดงความกตัญญูต่อ
ผู้สูงอายุ

กองการศึกษาฯ3

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่ยทุธศาสตร์ที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                                             6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

1

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่3 การพฒันาสังคมและคุณภาพชีวติ

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่ยทุธศาสตร์ที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                                             6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

โครงการสืบสานประเพณี
แห่ผ้าห่มธาตุน้อย

เพือ่เป็นการสืบสานประเพณี
แห่ผ้าห่มธาตุน้อย

จัดกิจกรรมแห่ผ้าห่มธาตุน้อย โดย
ประดับรถบุผชาติประดิษฐานพ่อ
ท่านคล้ายวาจาสิทธ ์ และจัดร้ิว
ขบวนแห่ผ้าห่มธาตุน้อย

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมงานมีความ
พึงพอใจ

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การสืบสานประเพณี
แห่ผ้าห่มธาตุน้อยอัน
เป็นเอกลักษณ์ของ
ท้องถิน่

กองการศึกษาฯ

โครงการประเพณีเทศกาล
เดือนสิบ ประจ้าปี

เพือ่ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม
อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิน่

อุดหนุนงบประมาณให้กับทีท่้าการ
ปกครองอ้าเภอฉวาง เพือ่จัด
โครงการประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 
ประจ้าปี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมงานมีความ
พึงพอใจ

ประเพณีท้องถิน่ได้รับ
การส่งเสริม

ทีท่้าการ
ปกครองอ้าเภอ
ฉวาง

โครงการประเพณีแห่ผ้า
ขึน้ธาตุ ประจ้าปี

เพือ่ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม
อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิน่

อุดหนุนงบประมาณให้กับทีท่้าการ
ปกครองอ้าเภอฉวาง เพือ่จัด
โครงการประเพณีแห่ผ้าขึน้ธาตุ 
ประจ้าปี

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมงานมีความ
พึงพอใจ

ประเพณีท้องถิน่ได้รับ
การส่งเสริม

ทีท่้าการ
ปกครองอ้าเภอ
ฉวาง

4

6

5



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่3 การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่2 การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน


4. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการ สร้างพลังชุมชน
เพือ่ลดปัญหาขยะมูลฝอย

เพือ่สร้างจิตส านึกให้
ประชาชนมีความตระหนัก
ถึงการแก้ไขปัญหาขยะมูล
ฝอย โดยการใช้หลักการ ๓R 
(ใช้น้อย ใช้ซ้ า และน า
กลับมาใช้ใหม)่

จัดอบรมเพือ่สร้างจิตส านึกให้
ประชาชนมีความตระหนักถึง
การแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปริมาณขยะในพืน้ที่
ลดลง 20%

ประชาชนมีความรู้ มีความ
ตระหนักถงึการแกไ้ขปัญหา
ขยะมูลฝอย และการน าขยะ
มูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์
ได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม

ส านักปลัดฯ

โครงการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการคัด
แยกขยะทีต้่นทาง

เพือ่แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย จัดอบรมเพือ่ส่งเสริมให้ความรู้
ในการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะทีต้่นทาง และ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณขยะในพืน้ที่
ลดลง 20%

ประชาชนมีการคัดแยกขยะ
มูลฝอยที่ถกุต้องและน าขยะ
มูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์
ได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม

ส านักปลัดฯ

1

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดวา่จะได้รับ
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รับผิดชอบหลัก



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการฝึกอบรมการบริหาร
กิจการบ้านเมืองทีดี่

เพือ่ให้การบริหารงานของ
ท้องถิน่มีประสิทธภิาพ

จัดอบรม ศึกษาดูงานการบริหารกิจการ
บ้านเมืองทีดี่ ของผู้บริหาร/ สมาชิก/ 
พนักงานส่วนต าบล

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 90 ของ
ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ

การบริหารงานของ 
อบต.นาแวประสิทธภิาพ

ส านักปลัดฯ

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพือ่ให้ผู้บริหาร พนักงาน 
และลูกจ้าง มีคุณธรรม 
จริยธรรม ใช้หลักธรรมาภิ
บาลในการปฎิบัติงาน

จัดอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
ผู้บริหาร/พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างสังกัด อบต.นาแว

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 ของ
ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ท้องถิน่ และพนักงาน
จ้าง ผ่านการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม

ผู้บริหาร พนักงาน และ
ลูกจ้าง มีคุณธรรม 
จริยธรรม ใช้หลักธรร
มาภิบาลในการ
ปฎิบัติงาน

ส านักปลัดฯ

โครงการขับเคล่ือนกิจกรรม
สร้างพลเมืองดีวถิีประชาธปิไตย

เพือ่ให้ประชาชนเข้าใจและ
มีส่วนร่วมในระบบ
ประชาธปิไตย

ให้ความรู้ แก่ประชาชน ให้มีความเข้าใจ
ในการมีส่วนร่วมในระบบประชาธปิไตย

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  
ประชาชนทีร่่วม
โครงการมีความเข้าใจ
ในระบบประชาธปิไตย

ประชาชนเข้าใจและมี
ส่วนร่วมในระบบ
ประชาธปิไตย

ส านักปลัดฯ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย
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โครงการจัดท าแผนทีภ่าษี และ
ทะเบียนทรัพย์สิน

เพือ่ให้จัดเก็บรายได้ถูกต้อง
รวดเร็ว

จัดท า ปรับปรุง แผนทีภ่าษี และ
ทะเบียนทรัพย์สิน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดเก็บภาษีได้ครบถ้วน
ถูกต้อง

การจัดเก็บรายได้
ถูกต้องรวดเร็ว

กองคลัง

โครงการอบรมให้ความรู้ 
เกีย่วกับกฏหมายวา่ด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ

เพือ่ให้ผู้บริหาร พนักงาน
พนักงานจ้าง ส่วนต าบล
มีความรู้ความเข้าใจ
เกีย่วกับกฎหมายวา่ด้วย
ข้อมูลข่าวสารฯ และ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
  

อบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายวา่ด้วย
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการให้กับ
ผู้บริหาร/พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างสังกัด อบต.นาแว

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ท้องถิน่ และพนักงาน
จ้าง มีความรู้ด้าน
กฏหมายวา่ด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ

 พนักงานส่วนต าบลมี
ความรู้ความเข้าใจ
สามารถปฏิบัติงานใน
หน้าทีต่ามหลัก
กฎหมายวา่ด้วยข้อมูล
ข่าวสารของราชการได้
อย่างถูกต้อง

ส านักปลัดฯ5
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                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย

โครงการเพิม่ประสิทธภิาพด้าน
กฎหมายส าหรับผู้แทนท้องถิน่

เพือ่ให้สมาชิกสภา และ
ผู้บริหารท้องถิน่ มีการ
เรียนรู้ความเข้าใจ  เนือ้หา
และสาระส าคัญของ
กฎหมายการบริหารงาน
ของ อปท.

อบรม สร้างความรู้ ความเข้าใจ ใน
เนือ้หาและสาระส าคัญของกฎหมาย
การบริหารงานของอปท.ให้กับสมาชิก
สภาอบต.และผู้บริหาร

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 90 ของ
สมาชิกสภาอบต.และ
ผู้บริหารท้องถิน่ ทีผ่่าน
การฝึกอบรม

สมาชิกสภาท้องถิน่.
และผู้บริหาร   มีความรู้
 ความเข้าใจกฎหมาย
การบริหารงานของอปท.

ส านักปลัดฯ

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
ความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกับวนิัยและ
การรักษาวนิัยพนักงานส่วน
ท้องถิน่

เพือ่เพิม่พูนความรู้เกีย่วกับ
วนิัยและการรักษาวนิัยแก่
พนักงาน/ พนักงานจ้าง 
ส่วนท้องถิน่

อบรมให้ความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกับวนิัย 
และการรักษาวนิัยพนักงานส่วนท้องถิน่
 พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาแว

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 90 ของ
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง  ได้รับ
ความรู้เบือ้งต้น
เกีย่วกับวนิัยและการ
รักษาวนิัย

พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง มีความรู้
เกีย่วกับวนิัยและการ
รักษาวนิัยแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิน่

ส านักปลัดฯ
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โครงการจัดงานรัฐพิธ ีราชพิธ ี
และวนัส าคัญทางศาสนา

เพือ่เป็นการแสดงความจง
รักภัคดี ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา

จัดกิจกรรมในวนัส าคัญต่างๆ ของชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เช่นวนั
เฉลิมพระชมพรรษา,
 วนัวสิาขบูชา ฯลฯ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความจงรัก
ภัคดีต่อสถาบัน และ
ร่วมในการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การแสดงความจงรักภัค
ดี และมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา

ส านักปลัดฯ

โครงการจัดท าระบบบริการ
ประชาชนและบริหารงาน
ออนไลน์

เพือ่เป็นช่องทางการ
ให้บริการประชาชน ลด
ขัน้ตอนในการปฏิบัติงาน

จัดท าระบบบริการประชาชนและ
บริหารงานออนไลน์

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของ 
ผู้ใช้บริการผ่านระบบมี
ความพึงพอใจ

การบริการประชาชนมี
ความสะดวกรวดเร็ว

ส านักปลัดฯ

โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว 
รัชกาลที ่10

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนินโครงการรจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว 
รัชกาลที ่10

๖,๕๐๐ ๖,๕๐๐ ๖,๕๐๐ ๖,๕๐๐ ๖,๕๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง
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โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนิน โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมรรชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง

โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนิน โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งใน
โอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง

12

11



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย

โครงการวนัคล้ายวนัเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช
บรมนาถบพิตร วนัชาติ และวนั
พ่อแห่งชาติ

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนิน โครงการวนัคล้ายวนัเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดชบรมนาถ
บพิตร วนัชาติ และวนัพ่อแห่งชาติ

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง

โครงการจัดพิธบี าเพ็ญกุศลและ
พิธนี้อมร าลึกเนือ่งในวนัคล้ายวนั
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนิน โครงการจัดพิธบี าเพ็ญกุศล
และพิธนี้อมร าลึกเนือ่งในวนัคล้ายวนั
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง
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14



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย

โครงการจัดพิธบี าเพ็ญกุศลและ
พิธนี้อมร าลึกเนือ่งในวนัคล้ายวนั
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยูห่ัว

เพือ่แสดงความจงรักภักดี
และร าลึกถึงพระมหากรุณา
ธคุิณและแสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอฉวาง
เพือ่ด าเนิน โครงการจัดพิธบี าเพ็ญกุศล
และพิธนี้อมร าลึกเนือ่งในวนัคล้ายวนั
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยูห่ัว

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ประชาชน,ข้าราชการ
,กลุ่มองค์กร เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 
300 คน

ประชาชนได้แสดงความ
จงรักภักดีและร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคุิณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

ทีท่ าการ
ปกครอง 
อ าเภอฉวาง
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แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการฝึกอบรม อปพร. เพือ่เพิม่พูลทักษะในการ
ป้องกันภัยสาธารณะ

จัดฝึกอบรม อปพร. ต าบลนาแว 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของอพปร.
ต าบลนาแว ได้รับการ
ฝึกอบรม

อปพร.มีความรู้ทักษะใน
การป้องกันภัยเพิม่ขึน้

ส านักปลัดฯ

โครงการการรณรงค์ป้องกัน
 และแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนน

เพือ่ลดอุบัติเหตุทางถนน รณรงค์เพือ่ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนน และจัดอ านวยความสดวก
ในท้องถนนในช่วงเทศกาล

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลในพืน้ทีต่ าบล
นาแว ลดลง 20 %

ความเส่ียงในการเกิด
อุบัติเหตุทางถนนลดลง

ส านักปลัดฯ2

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดวา่จะได้รับ
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รับผิดชอบหลัก

1



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดวา่จะได้รับ
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รับผิดชอบหลัก

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาแว

เพือ่ส่งเสริมความรู้ด้านการ
จัดการสาธารณภัยให้กับชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบล ในการปฏิบัติงานกูภัย
ในภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ 
รวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาแว

150,000 150,000 ๑๕๐,๐๐๐ 150,000 150,000 ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาแว 
ร้อยละ 90 ได้รับการ
ฝึกอบรม

ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ ประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาแว 
สามารถปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้าพนักงานใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว เป็นระบบ และมี
มาตรฐานเดียวกัน

ส านักปลัดฯ3



แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่5 การเสริมสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร
5.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการพัฒนาครูผู้ดูแล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็กของ ศพด.

เพือ่พัฒนาครูและผู้ดูแลเด็ก
ของศพด. ให้มีประสิทธภิาพ
เพิม่ขึน้

ครูผู้ดูแลเด็/ผู้ดูแลเด็กได้รับการ
อบรมเพือ่พัฒนาตนเองปีละ 1 คร้ัง

54,000 54,000 54,000 54,000 54,000 ร้อยละ 100 ของครู
และผู้ดูแลเด็ก ศพด. 
ได้รับการอบรมเพือ่
พัฒนาตนเอง
ปีละ 1 คร้ัง

ครูและผู้ดูแลเด็ก 
ศพด. มีความรู้
ความสามารถเพิม่ขึน้

กองการศึกษาฯ1

ผลคาดว่าจะได้รบั
รบัผิดชอบหลัก(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

งบประมาณ
โครงการที่ วัตถุประสงค์

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่4  การพฒันาคน ชุมชน และสังคมใหน้่าอยู่ เขม้แขง็ ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
                            5  การรักษาความมัน่คงและความสงบเรียบร้อย



ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายหน้าวดัควนยูง - 
ห้วยไผ่โป๊ะ หมูท่ี ่9

เพือ่ให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและ
เกิดความปลอดภัย

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร
 ยาว 640  เมตร  หนา 
0.15 เมตร ไม่มีไหลทาง 
หรือผิวจราจรไม่น้อยกวา่ 
2,560 ตารางเมตร

1,740,800 1,740,800 1,740,800 1,740,800 1,740,800 ร้อยละ 80 
ของผู้ใช้ถนน
แห่งนีม้ีความ
พึงพอใจ

ประชาชน
เดินทางสะดวก
และปลอดภัย

แผนพัฒนา
หมูบ่้าน   
หมูท่ี ่9

กองช่าง

โครงการบุกเบิกถนนสาย
บ้านหนองบัว - 
ซอยวรรณรัตน์ หมูท่ี ่9

เพือ่ให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจร
ของประชาชนและ
เกิดความปลอดภัย

บุกเบิกถนนสายบ้านหนองบัว
 - ซอยวรรณรัตน์ หมูท่ี ่9 
ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 
800 เมตร

2,240,000 2,240,000 2,240,000 ร้อยละ 80 
ของผู้ใช้ถนน
แห่งนีม้ีความ
พึงพอใจ

ประชาชน
เดินทางสะดวก
และปลอดภัย

แผนพัฒนา
หมูบ่้าน   
หมูท่ี ่9

กองช่าง

แบบ ผ.02/1

ที่มา
ของโครงการ

1

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา

(พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาหมูบ่า้นและแผนพัฒนาชมุชน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม



ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แบบ ผ.02/1

ที่มา
ของโครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

(พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) รบัผิดชอบหลัก

ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาหมูบ่า้นและแผนพัฒนาชมุชน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุก สายแยกนายฉวย - 
น้้ารอบ หมูท่ี ่9

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ปรับปรุงผิวจราจรโดยใช้หิน
คลุก ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว
 1,630 เมตร หนา 0.15 
เมตร  หรือผิวจราจร ไม่น้อย
กวา่ 6,520 ตารางเมตร

3,912,000 3,912,000 3,912,000 3,912,000 3,912,000 ร้อยละ 80 
ของประชาชนที่
ใช้ถนนแห่งนีม้ี
ความพึงพอใจ

ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การสัญจรและ
ปลอดภัย

แผนพัฒนา
หมูบ่้าน   
หมูท่ี ่9

กองช่าง3



แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการซ่อมสร้างถนน
สายบ้านไสโคกเกาะ หมูท่ี่
 2 – ส่ีแยกบ้านต้นโพธิ ์
หมูท่ี ่1

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 4 เมตร หนา 0.05 
เมตร  ยาว 4,000 เมตร ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 16,000  ตารางเมตร

6,600,000 6,600,000 6,600,000 6,600,000 6,600,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายควนโอ – บ้านนาย
อร่าม หมูท่ี ่5

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 4 เมตร   หนา 0.05 
เมตร ยาว 1,280 เมตร  ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 5,120  ตารางเมตร

2,816,000 2,816,000 2,816,000 2,816,000 2,816,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

1

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม



แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายทุง่กระจูด หมูท่ี ่7 – 
วดัศิลา หมูท่ี ่4

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด  กวา้ง 4 เมตร  หนา 0.05 
เมตร  ยาว 3,400 เมตร ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 13,600  ตารางเมตร

7,480,000 7,480,000 7,480,000 7,480,000 7,480,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายฝายทุง่กระจูด หมูท่ี ่7
 – ถนนด าห้วยทรายขาว 
หมูท่ี ่10

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาดกวา้ง 4 เมตร หนา 0.05 
เมตร  ยาว 2,100 เมตร ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 8,400  ตารางเมตร

4,620,000 4,620,000 4,620,000 4,620,000 4,620,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

-กองช่าง

3

4



แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายดาวดึงส์ หมูท่ี ่8 – 
ทางหลวงแผ่นดินสาย 
4015 หมูท่ี ่12

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาดกวา้ง 4 เมตร หนา 0.05 
เมตร  ยาว 2,492 เมตร ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 9,968 ตารางเมตร

5,482,400 5,482,400 5,482,400 5,482,400 5,482,400 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายบ้านในช่อง หมูท่ี ่8 –
 สามแยกด่านดินเหนียว 
หมูท่ี ่9

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 4 เมตร หนา 0.05 
เมตร  ยาว 1,494 เมตร ไหลทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 5,976ตารางเมตร

3,286,800 3,286,800 3,286,800 3,286,800 3,286,800 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

5

6



แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายถนนด าห้วยทราย ขาว
 – ห้วยมังคุด หมูท่ี ่10

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาดกวา้ง 4 เมตร หนา 0.05 
เมตร ยาว 1,210 เมตร ไหล่ทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่ 4,840ตารางเมตร

2,662,000 2,662,000 2,662,000 2,662,000 2,662,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

-กองช่าง

โครงการซ่อมสร้างถนน
นบนายเล้ียว – บ้านจ่า
ชาติ หมูท่ี ่10

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 6 เมตร  หนา 0.05  
เมตร  ยาว 1,500 เมตร  ไหล่ทาง
 0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่  6,000    ตารางเมตร

3,300,000 3,300,000 3,300,000 3,300,000 3,300,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายไสใหญ ่ หมูท่ี ่12

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 4 เมตร หนา 0.05  
เมตร   ยาว 1,330 เมตร  ไหล่ทาง
 0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่  5,320    ตารางเมตร

2,926,000 2,926,000 2,926,000 2,926,000 2,926,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการซ่อมสร้างถนน
สายบ้านในช่อง หมูท่ี ่8 – 
เขตป่าสงวนปลายคลอง
เพลง หมูท่ี ่10

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย

ซ่อมสร้างถนน โดยการใช้แอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ปูทับผิวจราจรเดิม 
ขนาด กวา้ง 4 เมตร  หนา 0.05  
เมตร  ยาว 760 เมตร ไหล่ทาง 
0.5  เมตร หรือผิวจราจรไม่น้อย
กวา่  3,040    ตารางเมตร

1,672,000 1,672,000 1,672,000 1,672,000 1,672,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนทีใ่ช้ถนน
แห่งนีม้ีความพึง
พอใจ

ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจร
และปลอดภัย

กรมสงเสริมฯ, 
จังหวดั, อบจ, 
หน่วยงานอืน่

9

10



แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างประปา
หมูบ่้าน แบบบาดาล 
ขนาดกลาง หมูท่ี ่2

เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้านแบบ
บาดาลขนาดกลาง ความจุถังน้ าใส่ 
20 ลบ.ม  หอถังสูง ขนาด 15 ลบ.ม

2,355,000   ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพืน้ที่
มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการก่อสร้างประปา
หมูบ่้าน แบบบาดาล 
ขนาดกลาง หมูท่ี ่4

เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้านแบบ
บาดาลขนาดกลาง ความจุถังน้ าใส 
20 ลบ.ม  หอถังสูง ขนาด 15 ลบ.ม

2,355,000   ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพืน้ที่
มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างประปา
หมูบ่้าน แบบผิวดิน ขนาด
กลาง หมูท่ี ่8

เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างประปาแบบผิวดินขนาด
กลาง ความจุถังน้ าใสขนาด 25 
ลูกบาศก์เมตร ระบบกรองแบบผิว
ดิน หอถังสูงขนาด 15 ลูกบาศเมตร์

2,989,000   ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพืน้ที่
มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการก่อสร้างประปา
หมูบ่้าน แบบผิวดิน ขนาด
กลาง หมูท่ี ่12

เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างประปาแบบผิวดินขนาด
กลาง ความจุถังน้ าใสขนาด 25 
ลูกบาศก์เมตร ระบบกรองแบบผิว
ดิน หอถังสูงขนาด 15 ลูกบาศเมตร์

2,989,000   ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพืน้ที่
มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่1

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่2

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

16
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่3

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่4

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่5

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่6

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่7

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่8

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่9

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่10

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่11

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
 หมูท่ี ่12

เพือ่ให้ประชาชนมี
แหล่งน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล จ านวน 2 บ่อ 627,660      627,660      ประชาชนมีแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคเพิม่ขึน้ร้อย
ละ 20 ของ
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการเกษตร
และแหล่งน้ าได้รับ
การอนุรักษ์

กรมทรัพยากร
น้ า, จังหวดั, 
อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.02/2

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของค์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั ที ่1 การพฒันาเศรษฐกจิ และ 4 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลคาดว่าจะได้รบั
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) ที่ขอประสาน

ส าหรบั โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทีใ่ชส้ าหรบัการการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที ่๑ การบริหารจดัการเกษตรและอตุสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 
                            2 การพฒันาการท่องเทีย่วบนพืน้ฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวฒันธรรม

โครงการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวติ
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
(เฉพาะงานสถาปัตย)์

เพือ่เป็นศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวติและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวติและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
(ศพอส)  (เฉพาะงานสถาปัตย)์ ตาม
แบบที ่อบต. ก าหนด

1,027,950 ร้อยละ 80 ของ
ผู้สูงอายุ ได้ใช้
ส าหรับกิจกรรม

ผู้สูงอายุได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวติ
และส่งเสริมอาชีพ

กระทวงพัฒนา
สังคม, จังหวดั,
 อบจ, 
หน่วยงานอืน่
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แบบ ผ.03

เปา้หมาย
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570
ครุภณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) รับผิดชอบ

1 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง

รถพยาบาล (รถตู้) ปริมาตร
กระบอกสูบ ไมต่ ่ากว่า 2,400
 ซีซี  จ่านวน 1 คัน

2,500,000 2500000 ส่านกัปลัดฯ

2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เครื องสูบน ่าดับเพลิง แบบหอย
โข่ง เครื องยนต์เบนซิน 
จ่านวน 1 เครื อง

30,000 30000 ส่านกัปลัดฯ

3 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง

รถบรรทกุขยะ ขนาด 6 ตัน
 6 ล้อ แบบอดัทา้ย 
จ่านวน 1 คัน

2,400,000 2,400,000 กองช่าง

4 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส่านกังาน เครื องปรับอากาศแบบแยกส่วน
 ขนาด 32,000 BTU จ่านวน
 5 เครื อง (ส่าหรับติดตั ง
อาคารศูนย์พฒันาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอาย)ุ

211,500 211,500 กองช่าง

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ

หนว่ยงาน



แบบ ผ.03

เปา้หมาย
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570
ครุภณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) รับผิดชอบ

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ

หนว่ยงาน

5 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  1)

97,200 97,200 กองช่าง

6 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  2)

97,200 97,200 กองช่าง

7 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  1)

97,200 97,200 กองช่าง

8 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  3)

97,200 97,200 กองช่าง

9 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  4)

97,200 97,200 กองช่าง



แบบ ผ.03

เปา้หมาย
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570
ครุภณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) รับผิดชอบ

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ

หนว่ยงาน

10 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  5)

97,200 97,200 กองช่าง

11 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  6)

97,200 97,200 กองช่าง

12 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  7)

97,200 97,200 กองช่าง

13 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  8)

97,200 97,200 กองช่าง

14 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  9)

97,200 97,200 กองช่าง



แบบ ผ.03

เปา้หมาย
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570
ครุภณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) รับผิดชอบ

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาแว

ที แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ

หนว่ยงาน

15 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  10)

97,200 97,200 กองช่าง

16 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  11)

97,200 97,200 กองช่าง

17 แผนงานอตุสาหกรรม
และการโยธา

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ซัมเมร์ิสสูบน ่าส่าหรับ 
(โครงการขุดเจาะบอ่น ่าบาดาล
 หมู่ที  12)

97,200 97,200 กองช่าง

2,611,500  3,793,600  1,263,600  5,141,500  รวม



 

การติดตามและประเมนิผล 
 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา     
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
ทั้งนี้   แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการ
พิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป       
และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพใน
ท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  เพ่ือนำไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น         
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ

     ส่วนที่ 4  

ส่
วนที่  
3 



รายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่         
มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

 
 



ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

๒. การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

 (๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

 
 
 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-
Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
 
 
 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
๓.๙ ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 

 
 
 



2. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑      
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณา ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  
พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็
คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่
บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)  

๑๐  

 
 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 

๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 

๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่
ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

 
 
 
 
 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 

๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
 

๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
 

๕.๑๐ มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 
 

 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อยา่งจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย
และการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่ง
ไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทาง
ไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕)  

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อ
ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

(๕)  

 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) 
(๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและ
ตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

(๕)  

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : 
KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดท่ีสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ 
(๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็น
ผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลา
ได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 



3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
3.1 การวัดผล ใน เชิ งปริม าณ และคุณ ภ าพ  ข้ อ  30 (5) ของระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.๒๕61  ข้อ 30 (5)  กำหนดว่าผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผล ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย 
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศโดยเปิดเผย ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

 โดยใช้รูปแบบเชิง พรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ 
กราฟ ข้อมูล ต่างๆ จาก 

 - ใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ 

Scorecard Model ของ Kaplan & Norton  
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์(Result Framework Model (RF)  
(4) แบบเชิ งเหตุผล  (Logical Model) ตัวแบบเชิ งเหตุผล หรือ 

Logical Model  
(5) แบ บ วั ด ก ระบ วน การป ฏิ บั ติ ง าน  (Process Performance 

Measurement System(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหา     

ที่เกิดขึ้นหรือ ProblemSolving Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้อง    

อยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้  
- เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย 

(Cost) เวลา(Time) เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม ่ 
- ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
- วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : 

KPIs)  
- ผลกระทบ (Impact)  
 



4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต (เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร 

เป็นต้น)  
1) การดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องผ่าน

กระบวนการหลาย ขั้นตอน ทำให้เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า  
2) กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความยุ่งยากมากขึ้น      

อาจส่งผลให้ประชาชน เกิดความเบื่อหน่ายในการให้ความร่วมมือ  
3) ข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้ยากและบางเรื่องไม่สามารถ

ทำได้ทำให้ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุด  
4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของ

ข้อมูลเพื่อนำไปสู่ ข้อเสนอแนะ เป็นต้น)  
1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องสอดคล้องกับทุกภาคส่วนด้วย

การทำงานแบบบูรณาการเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือให้แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนที่
สอดคล้องตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  

2) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึง
สถานการณ์คลัง ในการพิจารณาบรรจุโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายให้ สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  

4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอ
และเหมาะสมกับภารกิจ แต่ละด้าน ที่จะดำเนินการ ซึ่งช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด    
โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  

5) ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับบุคลากรในการพัฒนาโครงการเชิง
บูรณาการให้มากขึ้น เนื่องจากปัญหาท้องถิ่นจะมีความซับซ้อนมากขึ้น การแก้ไขปัญหาจึง
ต้องการศาสตร์หลายด้านเข้ามาบริหารจัดการ 

 
-------------------------------------------- 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


